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กระทรวงศึกษาธิการ  



ค ำน ำ 
 
 การจัดการศึกษาเป็นกระบวนการหนึ่งท่ีส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ให้มีคุณลักษณะ
ตามท่ีสังคมและประเทศชาติมุ่งหวัง ซึ่งจะพัฒนาไปสู่เป้าหมายดังกล่าวได้ จ าเป็นต้องมีวิธีการท่ีเหมาะสม
กับสภาพสังคมท่ีเปล่ียนไป และสอดคล้องกับความพร้อมขององค์กรในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์ และวางแผนการด าเนินการอย่างเหมาะสม 

 วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ได้จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖5-๒๕๖9) 
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้มีมาตรฐาน บรรลุเป้าหมายของการจัดการศึกษาของ
วิทยาลัยฯ อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด โดยใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา
สถานศึกษา  

 วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ขอขอบคุณทุกท่านท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาสถานศึกษา ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖5-๒๕๖9) ฉบับนี้ให้ส าเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ และเป็นเอกสาร
ท่ีมีคุณค่าต่อการจัดการศึกษา หวังเป็นอย่างยิ่งว่า ทุกแผนกวิชา งาน และบุคลากรทุกระดับ จะน า
แผนพัฒนาฉบับนี้ไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการจัดการศึกษาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก
ต่อไป 
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วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก              
วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ต้ังอยู่ท่ี ๖๖ หมู่ ๘ ซอยร่วมพัฒนา ๖ ถนนร่วม

พัฒนา แขวงล าผักชี เขตหนองจอก กรุงเทพฯ ๑๐๕๓๐ บนเนื้อท่ี ๒๑ ไร่ ๓ งาน ๔ ตารางวา มีขนาดความ
กว้างประมาณ ๘๐ เมตร และมีความยาวประมาณ ๔๐๐ เมตร บนท่ีดินราชพัสดุโฉนดเลขท่ี ๑๓๐๙ แปลง
หมายเลขทะเบียนท่ี กท.๐๓๒๗๓๕ อยู่ห่างจากถนนสุวินทวงศ์ ประมาณ ๑.๕ กิโลเมตร จัดต้ังขึ้นเพื่อเฉลิม
พระเกียรติ เนื่องในวโรกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชทรงครองราชย์สมบัติ 
มาเป็นระยะเวลา ๕๐ ปี ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีจะขยายการศึกษาของรัฐออกไปยังพื้นท่ี
ชานเมืองของกรุงเทพฯ เพื่อรองรับการขยายตัวทางด้านการศึกษาและความเจริญ ของสังคมเมือง จากเขต
ช้ันในสู่กรุงเทพฯ ช้ันนอก เพื่อบรรเทาความแออัดจากสภาพความเป็นอยู่และปัญหาการจราจรของ สังคม
เมืองช้ันในให้ลดน้อยลง จากแนวความคิดและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ กรมอาชีวศึกษาในขณะนั้น
ได้น ามาด าเนินการโครงการจัดต้ังวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก โดยน าการจัดต้ังวิทยาลัยฯ 
บรรจุไว้ในแผนของกรมอาชีวศึกษา สังกัดกองการศึกษาอาชีพ ด าเนินโครงการจัดต้ังเพื่อเฉลิมพระเกียรติใน
วโรกาสทรงครองราชสมบัติเป็น เวลา ๕๐ ปี โดยมีจุดประสงค์ท่ีมุ่งหวังให้ความรู้แก่ประชาชนย่านชานเมือง
ในระดับอ าเภอ มีการเรียนการสอนท้ังระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปวส.) ระบบสะสมหน่วยกิต และหลักสูตรระยะส้ัน เป็นวิทยาลัยท่ีมีการจัดการเรียนการสอน
ผสมผสานกันระหว่างวิทยาลัยเทคนิคกับวิทยาลัยสารพัดช่างเข้าด้วยกัน  

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ประกาศจัดต้ังเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสท่ี
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชทรงครองราชสมบัติมาเป็นเวลา ๕๐ ปี จึงกราบ
บังคมทูลขอใช้ช่ือวิทยาลัยโดยมีค าว่า "กาญจนาภิเษก" เป็นค าน าหน้าวิทยาลัยหนองจอก เนื่องจากวิทยาลัย
การอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก เป็นสถานศึกษาซึ่งมีจุดประสงค์เพื่อมุ่งหวังให้ความรู้แก่ประชาชนย่าน
ชานเมืองในระดับอ าเภอจึงใช้ช่ือของอ าเภอท่ีเป็นสถานท่ีก่อสร้างมาเป็นช่ือวิทยาลัย ดังนั้น เพื่อเป็นการ
เฉลิมพระเกียรติ  เนื่องในวโรกาสท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชทรงครองราช
สมบัติเป็นเวลา ๕๐ ปี วิทยาลัยจึงมีช่ือเต็มๆ ว่า "วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก" โดยมี
ปรัชญา ดังนี้  “สร้างคนดี มีฝีมือ ยึดถือคุณธรรม น าชาติไทยพัฒนา” และวิสัยทัศน์ท่ีมุ่งเน้นจัดการศึกษา
วิชาชีพ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทุกด้านเพื่อให้สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและ
สามารถประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก มีอาณาเขตด้านทิศเหนือ ติดโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษาพญาไท สุวินทวงศ์ ทิศตะวันออกกับคลองล ามดตะนอย ทิศตะวันตกติดกับพื้นท่ีนาของ
ประชาชน ทิศใต้ติดกับสถาบันการสอบสวนคดีพิเศษ กรมสอบสวนคดีพิเศษ กระทรวงยุติธรรมบริเวณ
โดยรอบของวิทยาลัยฯ เป็นพื้นท่ีนาของประชาชนในหมู่บ้าน ประชาชนส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพทางด้าน
เกษตรกรรม  ท านา และรับจ้าง คนท้องถิ่นเดิมส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม 

จากการมีผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความสามารถในการบริหารงาน
อย่างมีคุณภาพและความสามารถในการประสิทธิ์ประสาทวิชาการ ท าให้วิทยาลัยฯ มีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักของ
บุคคลท่ัวไป เพราะนอกจากจะมีผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาท่ีดีแล้ว ยังมีอาคารเรียน  
อุปกรณ์การศึกษาและส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ท่ีทันสมัย เท่าเทียมกับสถาบันที่มีช่ือเสียงแห่งอื่น ๆ 
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ความหมาย 
วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก จัดต้ังขึ้นเพื่อเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวโรกาสท่ี

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงครองราชสมบัติมาเป็นระยะเวลา ๕๐ ปี จึง
ได้รับพระราชทานตราสัญลักษณ์งานราชพิธีกาญจนาภิ เษก โดยตราสัญลักษณ์กาญจนาภิเษก ๕๐ ปี               
มีความหมายดังนี้  

ตราสัญลักษณ์พระราชพิธีกาญจนาภิเษก 
ตราสัญลักษณ์พระราชพิธีกาญจนาภิเษกฉลองสิริราชสมบัติของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิ

พลอดุลยเดช รัชกาลท่ี ๙ แห่งราชวงศ์จักรี ประกอบด้วย พระราชลัญจกร ประจ าพระองค์ ราชกาลท่ี ๙ 
ตราพระบรมราชจักรีวงศ์ และตรามหามงกุฎ อยู่เหนือพานสูงสองช้ัน หมายถึง พระมหากษัตริย์ แห่งพระ
บรมราชจักรีวงศ์ท่ีทรงปกครองประเทศ ด้วยระบอบประชาธิปไตย โดยพานเป็นสัญลักษณ์ของรัฐธรรมนูญ
สองข้างมีช่างสองเชือก เทินตราอยู่ใต้เศวตฉัตร ความหมายของช้างคือ ช้างเป็นพาหนะของพระมหากษัตริย์
ซึ่งเปรียบเสมือนประชาชนท่ีเป็นข้ารับใช้ใต้เบื้องพระยุคลบาทและเทิดทูนเชิดชูพระมหากษัตริย์และพระ
บรมราชจักรีวงศ์ขณะเดียวกันก็ได้อยู่ร่มเย็นเป็นสุขภายใต้ร่มฉัตรของพระองค์ 

ความหมายของพระราชพิธีกาญจนาภิเษก 
พระราชพิธีกาญจนาภิเษก  คือ พระราชพิธีการเฉลิมฉลองสิริราชสมบัติของพระมหากษัตริย์ท่ี

ทรงครองราชย์ครบ ๕๐ ปี 
พระราชพิธีกาญจนาภิเษก 
นับจากท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลท่ี ๙ ทรงเถลิงราชสมบัติสืบราช

สันติวงศ์ ต่อจากสมเด็จพระบรมเชษฐาธิราช พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอนันทมหิดล รัชกาลท่ี ๘ 
เมื่อวันท่ี ๙ เดือนมิถุนายน พุทธศักราช ๒๔๘๙ จนเมื่อวันท่ี ๙ เดือน มิถุนายน พุทธศักราช ๒๕๓๙ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงเถลิงราชสมบัติครบ ๕๐ ปีบริบูรณ์  ท้ังภาครัฐและ
ภาคเอกชน รวมท้ังประชาชนไทยได้น้อมเกล้าถวายฯพระเกียรติจัดพระราชพิธีเฉลิมฉลองสมโภช อย่าง
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ยิ่งใหญ่ แต่เนื่องจากพระราชพิธีกาญจนาภิเษกนี้ได้มีขึ้นเป็นครั้งแรกในประวัติศาสตร์  จึงได้น าพระราชพิธี
รัชดาภิเษก และ ราชพิธีรัชมังคลาภิเษกเป็นแนวทาง ในการจัดงานกาญจนาภิเษกขึ้น ถืออันเป็นมหามงคล
ยิ่งท่ีพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงโปรดเกล้าฯ พระราชทานช่ือการจัดงานว่า “การจัด
งานฉลองสิริราชสมบัติครบ ๕๐ ปี” และพระราชทานช่ือพระราชพิธีว่า “พระราชพิธีกาญจนาภิเษก” และ
โปรดเกล้าฯ ให้ช่ือภาษาอังกฤษว่า “The Fiftieth Anniversary (Golden Jubilee) Celebrations of His 
Majesty 's Accession to the Throne” 
สีประจ าสถานศึกษา 

สีเขียว – สีแสด 
“สีเขียว” แสดงถึง ความเป็นสถานศึกษาท่ีมีส่ิงแวดล้อมเป็นธรรมชาติ  มีความอุดมสมบูรณ์  

มั่นคง  ปลอดภัย และเป็นแหล่งสร้างสรรค์มิตรภาพ 
“สีแสด” แสดงถึง ความเป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณธรรมและความกล้าหาญ เพราะเป็น สีท่ีผสม

ระหว่างสีแดงกับสีเหลือง  
ต้นไม้ประจ าสถานศึกษา 

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอกปลูกต้นสักทอง  เพื่อน้อมเกล้าถวายพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  ทรงเถลิงราชสมบัติครบ ๕๐ ปี  เพราะต้นสักทองเป็นต้นไม้ท่ีเสริมสร้าง
ความเป็นสิริมงคล  การมีศักดิ์ศรี ยศฐาบรรดาศักดิ์  การเป็นผู้มีอ านาจท่ียิ่งใหญ่มีความแข็งแรงและทนทาน  
ซึ่งเปรียบเสมือนวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร และแผนการเรียน 
หลักสูตรการศึกษา 
วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ จ าแนกตามระดับช้ัน ดังนี้   
๑. หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕62 (ปวช.) ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

และ ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  มีจ านวนสาขางาน ดังนี้ 
๑.๑  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม มีจ านวน  6  สาขางาน  ได้แก่ 

๑.๑.๑  สาขางานยานยนต์ 
๑.๑.๒  สาขางานเครื่องมือกล 
๑.๑.๓  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
๑.๑.๔  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
๑.๑.๕  สาขางานก่อสร้าง 
1.1.6  สาขางานเมคคาทรอนิกส์ 

๑.๒  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ มีจ านวน  3  สาขางาน  ได้แก่ 
๑.๒.๑  สาขางานการบัญชี 
๑.๒.๒  สาขางานการตลาด 
๑.๒.๓  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

๒.  หลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕63 (ปวส.) ประเภทวิชา
อุตสาหกรรม และ ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ มีจ านวนสาขางาน ดังนี้ 

๒.๑  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม มีจ านวน  6  สาขางาน  ได้แก่ 
๒.๑.๑  สาขางานยานยนต์ 



 

 

๒.๑.๒  สาขางานเครื่องมือกล 
๒.๑.๓  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
๒.๑.๔  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
2.1.5  สาขางานก่อสร้าง 
2.1.6  สาขางานเมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 

๒.๒  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ มีจ านวน  ๓  สาขางาน  ได้แก่ 
๒.๒.๑  สาขางานการบัญชี 
๒.๒.๒  สาขางานการตลาด 
๒.๒.๓  สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

๓.  หลักสูตรเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ประเภทวิชาอุตสาหกรรม และ ประเภทวิชา
พาณิชยกรรม มีจ านวนสาขางาน ดังนี้ 

๓.๑  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม มีจ านวน  ๕  สาขางาน  ได้แก่ 
๓.๑.๑  สาขางานยานยนต์ 
๓.๑.๒  สาขางานเครื่องมือกล 
๓.๑.๓  สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
๓.๑.๔  สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 
๓.๑.๕  สาขางานก่อสร้าง 

๓.๒  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ มีจ านวน  3  สาขางาน  ได้แก่ 
3.2.1  สาขางานการบัญชี 
๓.๒.2  สาขางานการตลาด 
๓.๒.3  สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

๔.  หลักสูตรปริญญาตรี มีจ านวน 3 สาขางาน ดังนี ้
   ๔.๑. สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 
        ๔.๒. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 
 4.3. สาขาวิชาการตลาด 
เวลาเรียน   
หลักสูตรก าหนดเวลาเรียน ดังนี้ 
๑.  หนึ่งปีการศึกษา มี ๒ ภาคเรียน ภาคเรียนละ ๑๘ สัปดาห์ 
๒.  ภาคฤดูร้อน (จัดตามความเหมาะสม) ประมาณ ๕ สัปดาห์ 
๓.  เปิดท าการสอนสัปดาห์ละ ๖ วัน โดยจัดการเรียนการสอนคาบละ ๖๐ นาที แบ่งเป็น 

๓.๑  หลักสูตรปกติ เรียนวันจันทร์ ถึงวันศุกร์ เวลา ๐๗.๔๕ - ๑๘.๓๐ น.  
๓.๒  หลักสูตรเทียบโอนประสบการณ์ เรียนวันอาทิตย์ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๗.๐๐ น.  
๓.๒  หลักสูตร ปริญญาตรี เรียนวันอาทิตย์ เวลา ๐๘ .๐๐ – ๑๘.๐๐ น. 

การฝึกงาน   
หลักสูตรก าหนดให้มีการฝึกงาน วิทยาลัยฯ ด าเนินการฝึกงานเป็น ๒ ลักษณะดังนี้ 
๑.  น ารายวิชาในหมวดวิชาชีพ ไปจัดการฝึกงานในสถานประกอบการหรือแหล่งวิทยาการ  ไม่

น้อยกว่า  ๑ ภาคเรียน มีค่าเท่ากับ ๔ หน่วยกิต  
๒.  จัดเป็นรายวิชาฝึกงานโดยมีเวลาฝึกงานไม่น้อยกว่า ๓๒๐ ช่ัวโมง  มีค่าเท่ากับ ๔ หน่วยกิต 



 

 

 
การจัดท าโครงการ 
หลักสูตรก าหนดให้ผู้เรียนจัดท าโครงการวิชาชีพ วิทยาลัยฯ จึงด าเนินการ ดังนี้ 
๑. ระดับช้ัน ปวช. จัดท าโครงการในภาคเรียนท่ี ๕ หรือ ๖ ไม่น้อยกว่า ๑๖๐ ช่ัวโมง มีค่า

เท่ากับ ๔ หน่วยกิต                     
๒. ระดับช้ัน ปวส. จัดท าโครงการในภาคเรียนท่ี ๓ หรือ ๔ ไม่น้อยกว่า ๑๖๐ ช่ัวโมง มีค่า

เท่ากับ  ๔ หน่วยกิต 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
หลักสูตรก าหนดให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตรทุกภาคเรียน โดยมีเวลาเรียนตลอด

หลักสูตร ดังนี้ 
๑. ระดับช้ัน ปวช.  ไม่น้อยกว่า ๒๐๐ ช่ัวโมง 
๒. ระดับช้ัน ปวส.  ไม่น้อยกว่า ๑๒๐ ช่ัวโมง 

โครงสร้างหลักสูตร 
๑. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ผู้ส าเร็จการศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่าง ๆ และ
เข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ไม่น้อยกว่า ๒๐๐ ช่ัวโมง ดังนี ้

โครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕62 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  และประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

 
๑.  หมวดวิชาสามัญ     ไม่น้อยกว่า ๒๖    หน่วยกิต 

๑.๑ วิชาสามัญท่ัวไป     ๑๘    หน่วยกิต 
๑.๒ วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ      ไม่น้อยกว่า ๘  หน่วยกิต 

๒. หมวดวิชาชีพ     ไม่น้อยกว่า ๖๖  หน่วยกิต 
๒.๑ วิชาชีพพื้นฐาน     ๑๐  หน่วยกิต 
๒.๒ วิชาชีพสาขาวิชา                    ไม่น้อยกว่า        ๑๖  หน่วยกิต 
๒.๓ วิชาชีพสาขางาน                    ไม่น้อยกว่า        ๓๖  หน่วยกิต 
๒.๔ โครงการ      ๔  หน่วยกิต 

๓. หมวดวิชาเลือกเสรี             ไม่น้อยกว่า ๑๐  หน่วยกิต 
๔. ฝึกงาน (ไม่น้อยกว่า ๑ ภาคเรียน)    ๔  หน่วยกิต 
๕. กิจกรรมเสริมหลักสูตร    (ไม่น้อยกว่า ๒๐๐ ช่ัวโมง)              

รวมไม่น้อยกว่า      ๑๐๒  หน่วยกิต 
๒.  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  ผู้ส าเร็จการศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาจาก

หมวดวิชาต่างๆ และเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ไม่น้อยกว่า  ๑๒๐ ช่ัวโมง ดังโครงสร้างต่อไปนี ้
โครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  พุทธศักราช  ๒๕63 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  และประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
๑.  หมวดวิชาสามัญ     ไม่น้อยกว่า ๒๑    หน่วยกิต 

๑.๑ วิชาสามัญท่ัวไป     ๑๓   หน่วยกิต 
๑.๒ วิชาสามัญพื้นฐานวิชาชีพ      ไม่น้อยกว่า ๘  หน่วยกิต 

๒.  หมวดวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า     ๕๘  หน่วยกิต 



 

 

๒.๑ วิชาชีพพื้นฐาน     ๑๐  หน่วยกิต 
๒.๒ วิชาชีพสาขาวิชา                    ไม่น้อยกว่า        ๒๔  หน่วยกิต 
๒.๓ วิชาชีพสาขางาน                    ไม่น้อยกว่า        ๑๕  หน่วยกิต 
๒.๔ โครงการ      ๔  หน่วยกิต 

๓. หมวดวิชาเลือกเสรี             ไม่น้อยกว่า ๖  หน่วยกิต 
๔. ฝึกงาน (ไม่น้อยกว่า ๑ ภาคเรียน)    ๔  หน่วยกิต 
๕. กิจกรรมเสริมหลักสูตร    (ไม่น้อยกว่า ๑๒๐ ช่ัวโมง)              
 รวมไม่น้อยกว่า      ๘๕  หน่วยกิต 

๓. ระดับปริญญาตรี (ทล.บ.) ผู้ส าเร็จการศึกษาจะต้องศึกษารายวิชาจากหมวดวิชาต่างๆ ดัง
โครงสร้างต่อไปนี้ 

โครงสร้างหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  พุทธศักราช  ๒๕63 
ประเภทวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า   

๑.  หมวดวิชาทักษะชีวิต (ศึกษาท่ัวไป)   ไม่น้อยกว่า ๑๕   หน่วยกิต 
๑.๑ ทักษะภาษาและการส่ือสาร 
 (กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ) ไม่น้อยกว่า ๙   หน่วยกิต

 ๑.๒ ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา 
(กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์)     ไม่น้อยกว่า ๓  หน่วยกิต 

๑.๓ ทักษะสังคมและการด ารงชีวิต 
(กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์)    ไม่น้อยกว่า ๓  หน่วยกิต 

๒.  หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ    ไม่น้อยกว่า        ๕๑  หน่วยกิต
๒.๑ กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า        ๓๐  หน่วยกิต 
๒.๒ กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก   ไม่น้อยกว่า        ๑๕  หน่วยกิต 
๒.๓ โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ                    ไม่น้อยกว่า        ๖  หน่วยกิต 

๓. หมวดวิชาเลือกเสรี              ไม่น้อยกว่า ๖  หน่วยกิต 
รวมไม่น้อยกว่า         ๗๒  หน่วยกิต 

 
โครงสร้างหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  พุทธศักราช  ๒๕63 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีเคร่ืองกล 
๑.  หมวดวิชาทักษะชีวิต (ศึกษาท่ัวไป)   ไม่น้อยกว่า ๑๕   หน่วยกิต 

๑.๑ ทักษะภาษาและการส่ือสาร 
 (กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ) ไม่น้อยกว่า ๙   หน่วยกิต

 ๑.๒ ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา 
(กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์)     ไม่น้อยกว่า ๓  หน่วยกิต 

๑.๓ ทักษะสังคมและการด ารงชีวิต 
(กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์)    ไม่น้อยกว่า ๓  หน่วยกิต 

๒.  หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ    ไม่น้อยกว่า        ๕๑  หน่วยกิต
๒.๑ กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า        ๓๐  หน่วยกิต 
๒.๒ กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก   ไม่น้อยกว่า        ๑๕  หน่วยกิต 



 

 

๒.๓ โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ                    ไม่น้อยกว่า        ๖  หน่วยกิต 
๓. หมวดวิชาเลือกเสรี              ไม่น้อยกว่า ๖  หน่วยกิต 

รวมไม่น้อยกว่า         ๗๒  หน่วยกิต 
 

โครงสร้างหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  พุทธศักราช  ๒๕65 
ประเภทวิชาการตลาด 

๑.  หมวดวิชาทักษะชีวิต (ศึกษาท่ัวไป)   ไม่น้อยกว่า ๑๕   หน่วยกิต 
๑.๑ ทักษะภาษาและการส่ือสาร 
 (กลุ่มวิชาภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ) ไม่น้อยกว่า ๙   หน่วยกิต

 ๑.๒ ทักษะการคิดและการแก้ปัญหา 
(กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์)     ไม่น้อยกว่า ๓  หน่วยกิต 

๑.๓ ทักษะสังคมและการด ารงชีวิต 
(กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์)    ไม่น้อยกว่า ๓  หน่วยกิต 

๒.  หมวดวิชาทักษะวิชาชีพ    ไม่น้อยกว่า        ๕๑  หน่วยกิต
๒.๑ กลุ่มทักษะวิชาชีพเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า        ๓๐  หน่วยกิต 
๒.๒ กลุ่มทักษะวิชาชีพเลือก   ไม่น้อยกว่า        ๑๕  หน่วยกิต 
๒.๓ โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ                    ไม่น้อยกว่า        ๖  หน่วยกิต 

๓. หมวดวิชาเลือกเสรี              ไม่น้อยกว่า ๖  หน่วยกิต 
รวมไม่น้อยกว่า         ๗๒  หน่วยกิต 

แผนการเรียน 
วิทยาลัยฯ ได้จัดแผนการเรียนตามเงื่อนไขข้อก าหนดของหลักสูตร ส าหรับปีการศึกษา  ๒๕65  

ดังนี้ 
๑. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม และประเภทวิชาพาณิช

ยกรรม สาขาพณิชยการ เวลาเรียน ๓ ปีการศึกษา แบ่งเป็น ๖ ภาคเรียน  ดังนี้ 
๑.๑  ภาคเรียนท่ี ๑-๒ จัดให้ผู้เรียนเรียนรายวิชาพื้นฐานต่างๆ ควบคู่กับสาขางานท่ี

นักศึกษาเลือกเรียนในสาขางานท่ีตนมีความสนใจและมีความถนัด 
๑.๒  ภาคเรียนท่ี ๓-๔ จัดให้ผู้เรียนเรียนตามแผนการเรียนโดยเน้น วิชาชีพท่ีตนเองถนัด

มากขึ้น เพื่อพร้อมท่ีจะออกฝึกงานในภาคเรียนถัดไป 
๑.๓  ภาคเรียนท่ี ๕-๖ จัดให้ผู้เรียนได้ฝึกงานในสถานประกอบการและจัดโครงการวิชาชีพ  

ตรงตามสาขางานท่ีได้เลือกเรียน 
๒. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม และประเภทวิชา

บริหารธุรกิจ วิทยาลัยได้จัดแผนการเรียนตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามสาขางานโดยใช้เวลาเรียน
ตลอดหลักสูตร ๒ ปีการศึกษา แบ่งเป็น ๔ ภาคเรียน ดังนี้ 

๒.๑  ภาคเรียนท่ี ๑ - ๒ จัดให้ผู้เรียนได้เรียนต่อจากระดับ (ปวช.) โดยเรียนวิชาพื้นฐาน
ควบคู่รายวิชาชีพ เพื่อให้เกิดทักษะ และออกฝึกงานในสถานประกอบการ  

๒.๒  ภาคเรียนท่ี ๓ - ๔ จัดให้ผู้เรียนได้เรียนวิชาชีพพื้นฐานควบคู่กับวิชาชีพ และประยุกต์
ความรู้จัดท าโครงการวิชาชีพ ตรงตามสาขาท่ีเลือกเรียนได้ 



 

 

๓. ระดับปริญญาตรีประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  และ ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ วิทยาลัยได้
จัดแผนการเรียนตามโครงสร้างหลักสูตร จ าแนกตามสาขางานโดยใช้เวลาเรียนตลอดหลักสูตร ๒ ปี
การศึกษา แบ่งเป็น ๔ ภาคเรียน ดังนี้ 

๒.๑  ภาคเรียนท่ี ๑-๒ จัดให้ผู้เรียนได้เรียนต่อจากระดับปวส. โดยเรียนวิชาพื้นฐานควบคู่
รายวิชาชีพ เพื่อให้เกิดทักษะ และออกฝึกงานในสถานประกอบการ  

๒.๒  ภาคเรียนท่ี ๓-๔ จัดให้ผู้เรียนได้เรียนวิชาชีพพื้นฐานควบคู่กับวิชาชีพ และประยุกต์
ความรู้จัดท าโครงการวิชาชีพ ตรงตามสาขาท่ีเลือกเรียนได้ 

ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
วิทยาลัยฯ มีอาคารเรียนและห้องปฏิบัติการทั้งหมด  อาคาร บนพื้นท่ี ๒๑ ไร่ ๓ งาน ๔ ตารางวา 

โดยมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องกิจกรรม หอประชุม และหน่วยงานต่าง ๆ ตามแผนภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

235 เมตร 

318 เมตร 

82 เมตร 

133 เมตร 

217.50 เมตร 

100 เมตร 



 

 

แผนที่การเดินทางมาวิทยาลัยฯ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อมูลบุคลากร  ปีการศึกษา ๒๕๖5 
อัตราก าลังของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก รวมทั้งสิ้น  ๕๙  คน  

อัตราก าลังของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก รวมท้ังส้ิน  ๕๙  คน  ประกอบด้วย 

ฝ่าย/แผนก 

จ านวนคน ระดับต าแหน่ง ระดับการศึกษา 

ชา
ย 

หญ
ิง 

รว
ม 

ครู
ผู้ช

่วย
 

คศ
.๑

 

คศ
.๒

 

คศ
.๓

 

คศ
.๔

 

สูง
กว

่าป
ริญ

ญ
าต

รี 

ปร
ิญ

ญ
าต

ร ี

ต่ า
กว

่าป
ริญ

ญ
าต

ร ี

ฝ่ายบริหาร 3 1 4 - - - ๔ - 4 - - 
ข้าราชการคร ู            
แผนกวิชายานยนต์ 1 - 1 - 1 - - - 1 - - 
แผนกวิชาเครื่องมือกล 2 1 3 1 1 - 1 - 1 2 - 
แผนกวิชาไฟฟ้าก าลัง 1 - 1 - - 1 - - 1 - - 
แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ - 1 1 - - 1 - - 1 - - 
แผนกวิชาก่อสร้าง - - - - - - - - - - - 
แผนกวิชาเมคคาทรอนิกส์ 1 - 1 1 - - - - - 1 - 
แผนกวิชาบัญชี - 1 1 - 1 - - - 1 - - 
แผนกวิชาการตลาด - 2 2 - 2 - - - 2 - - 
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1 1 2 - 1 1 - - - 2 - 
แผนกวิชาสามัญ - 1 1 - 1 - - - 1 - - 
รวมข้าราชการคร ู 9 6 15 2 5 3 5 - ๑2 3 - 
เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน - 2 2 - - - - - - 1 ๑ 
เจ้าหน้าท่ีงานการบัญชี - ๑ ๑ - - - - - - - ๑ 
เจ้าหน้าท่ีธุรการ - ๖ ๖ - - - - - - 6 - 
เจ้าหน้าท่ี ป.ตรี - ๑ ๑ - - - - - - ๑ - 
เจ้าหน้าท่ีศูนย์ข้อมูล - ๑ ๑ - - - - - - - ๑ 
เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรม - ๑ ๑ - - - - - - ๑ - 
เจ้าหน้าท่ีงานวางแผนและงบประมาณ - ๑ ๑ - - - - - - - ๑ 
เจ้าหน้าท่ีงานอาชีวศึกษาทวิภาคี - ๑ ๑ - - - - - - ๑ - 
รวมข้าราชการพลเรือน - - - - - - - - - - - 
พนักงานราชการ ๑๓ 8 21 - - - - - ๓ ๑๘ - 
ครูพิเศษสอน 6 9 15 - - - - - - 15 - 
ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - 
ลูกจ้างชั่วคราว 6 2 8 - - - - - - - ๘ 
รวมบุคลากร 25 28 53 - - - - - 3 38 12 

รวมทั้งสิ้น ๖๐ 
 
 
 
 



 

 

ข้อมูลนักศึกษา ปีงบประมาณ ๒๕๖4 

หลักสูตร/ประเภทวิชา/สาขา 
ภาคเรียนที่ ๒/๒๕64 รวม

ทั้งสิ้น 
(คน) 

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. 
ปี ๑ ปี ๒ ปี ๓ รวม ปี ๑ ปี ๒ รวม 

หลักสูตร ปวช. และ ปวส.         
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม         
- สาขางานยานยนต์/เทคนิคยานยนต์ 104 81 71 256 50 32 82 338 
- สาขางานเครื่องมือกล 40 30 23 93 40 29 69 162 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง/เครื่องกลไฟฟ้า 
- สาขางานเมคคาทรอนิกส์ 

68 
- 

56 
- 

33 
- 

157 
- 

42 
12 

20 
3 

62 
15 

219 
15 

- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์/อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 
- สาขางานก่อสร้าง 

7 
16 

16 
22 

14 
13 

37 
51 

8 
18 

11 
10 

19 
28 

56 
79 

รวม 235 205 154 594 170 105 275 869 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ         
- สาขางานการบัญชี 15 36 26 77 30 23 53 130 
- สาขางานการขาย/การตลาด 27 43 15 85 33 18 51 136 
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ/เทคโนโลยีส านักงาน 84 54 42 180 26 35 61 241 

รวม 126 133 83 342 89 76 165 507 
หลักสูตรเทียบโอนความรู้         
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม         
- สาขางานยานยนต์/เทคนิคยานยนต์ 1 3 6 10 9 14 23 33 
- สาขางานเครื่องมือกล 4 - 2 6 12 9 21 27 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง/เครื่องกลไฟฟ้า 11 4 10 25 34 56 90 115 
- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์/อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม - 1 1 2 4 4 8 10 
- สาขางานเทคนิคการก่อสร้าง - - - - 66 55 121 121 

รวม 16 8 19 43 125 138 263 306 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ         
- สาขางานการบัญชี 
- สาขางานการขาย/การตลาด 

- 
- 

- 
3 

- 
3 

- 
6 

9 
10 

6 
10 

15 
20 

15 
26 

- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ/เทคโนโลยีส านักงาน 4 3 2 9 17 12 29 38 
รวม 4 6 5 15 36 28 64 79 

 

หลักสูตร/ประเภทวิชา/สาขา 
ภาคเรียนที่ ๒/๒๕64 

รวมทั้งสิ้น 
(คน) 

 ระดับ ป.ตรี 
    ปี ๑ ปี ๒ รวม 

หลักสูตร ปริญญาตรี  
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
- สาขางานเทคโนโลยีไฟฟ้า 
- สาขางานเทคโนโลยียานยนต์ 
- สาขางานเทคโนโลยีก่อสร้าง 

     
 

45 
17 

 
 

50 
10 

 
 

95 
27 

 
 

95 
27 

รวม     62 60 122 122 
รวมทั้งสิ้น 381 352 261 994 482 407 889 1,883 

 



 

 

 
คณะผู้บริหารวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอกในปัจจุบัน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

นายพงค์สิลป์   รัตนอุดม 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
             นายสหชาติ  วงษ์เจริญ       นางอรนรินทร์  มีสัจจานนธนกุล 
    รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร                  รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
               นายณัชพล   ฉลูทอง           นางสาวกฤติญา   วังหอม 
รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา      รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานความร่วมมือ 
 



แผนภูมิการบริหารของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
ผู้อ านวยการวิทยาลัย 

นายพงค์สิลป์  รัตนอุดม 
คณะกรรมการวิทยาลัย 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายสหชาติ วงษ์เจริญ 
ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นางสาวกฤติญา   วังหอม 

ฝ่ายวิชาการ 

นางอรนรินทร์ มีสัจจานนธนกุล 

งานบริหารงานท่ัวไป 
นางสาวมนัสนันท์ มะกอง 

งานวางแผนและงบประมาณ 
ว่าท่ีร้อยตรีสุชาติ คงสิน 

 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศกึษา 

นายณัชพล  ฉลูทอง 

งานการเงิน 
นางสาวพวงแก้ว นุดนาบ ี

งานบุคลากร 
นางสาวลัดดาพันธ์ุ อินทรฤทธ์ิ 

งานอาคารสถานท่ี 
นายสกล  บุษด ี

งานพัสด ุ
นางกาญจนา    สาตา 

งานการบัญช ี
นางสาวบุสนา ศิริยามัน 

งานทะเบียน 
นางสาวจิราภรณ์ ใจกล้า 

 

งานประชาสัมพันธ์ 

นายกรณ์วัชพล เกตุคงคาสวัสดิ ์

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
นายกรณ์วัชพล เกตุคงคาสวัสดิ ์

 

งานความร่วมมือ 

นางสาวนิลาวรรณ เยาว์สนิท 
 

งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

นายอนุสรณ์ จินดารัตน ์
 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

นายพิเชษฐ์  อุทธสิงห์ 
 

งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 
นายพิเชษฐ์  อุทธสิงห์ 

งานกิจกรรมนกัเรียนนักศึกษา 
นายเอกพจน์    เขียวคล้าย 

 

งานครูท่ีปรึกษา 
ว่าท่ีร้อยตรีหญิงมนฤด ี แก้วประดิษฐ์ 

งานปกครอง 
นายมาโนช  ซอเฮง 

 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 

นายณฤวัต  ทีฆะพร  

งานสวัสดิการนักเรียน นกัศึกษา 

นางสมพร  โอภากาศ 
 

งานโครงการพิเศษและการบรกิารชุมชน 
นายพัฒนา   ใจกล้า 

 

แผนกวิชา   9  แผนก 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
นายณฤวัต  ลีล้อม 

 

งานวัดผลและประเมินผล 

นางสาวอังคณา  อินทร์ด า 
 

งานวิทยบริการและห้องสมดุ 

นางสาวพุฒรชาภร แสนจินดา 
 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

นางสาววาสนา นุดนาบ ี
 

งานสื่อการเรียนการสอน 

นายวรวุฒิ ครุฑแจ่ม 
 



ส่วนที่ 2 
ทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
ผลการศึกษาวิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและสภาพการณ์ของสถานศึกษาท้ังภายในและ

ภายนอก สามารถน ามาก าหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 
วิสัยทัศน์  

“ผู้ส าเร็จการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับความต้องการในการ
พัฒนาประเทศ” 

พันธกิจ 
สถานศึกษาก าหนดพันธกิจเพื่อให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ ดังนี้ 
พันธกิจท่ี  ๑ พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพ 
พันธกิจท่ี  ๒ พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตามมาตรฐาน

อาชีพ 
พันธกิจท่ี  ๓ พัฒนาผู้สอนให้ก้าวทันและน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
พันธกิจท่ี  ๔ ส่งเสริมให้ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
พันธกิจท่ี  ๕ น าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูล อย่างเป็น

ระบบและมีประสิทธิภาพ 
พันธกิจท่ี  ๖ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคี 
พันธกิจท่ี ๗ ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาใช้วิชาชีพสร้าง

ประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม 
พันธกิจท่ี  ๘ บริหารปัจจัยพื้นฐานทางการศึกษาของสถานศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนการ

สอนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามความมุ่งหมายของการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ (Strategy)  

กลยุทธ์ หมายถึง การก าหนดวิธีการด าเนินงานของแต่ละพันธกิจเพื่อให้ประสบความส าเร็จ
ตามเป้าประสงค์ท่ีก าหนดไว้ โดยวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ได้ก าหนดกลยุทธ์อันน าไปสู่
วิธีการด าเนินงานของแต่ละพันธกิจ จ านวน ๘ พันธกิจ ๒๖ กลยุทธ์ ดังนี้ 

 
ล าดับ

ท่ี 
พันธกิจ 

ล าดับ
ท่ี 

กลยุทธ์ 

๑ พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพ 

๑ พัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาของสถานศึกษาให้มีความรู้
ตามหลักการทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาท่ีเรียนหรือ
ท างาน เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพผู้ส าเร็จ 

๒ พัฒนาให้ ผู้ เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด  

๓ พัฒนาให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีคะแนนเฉล่ียจากการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา              

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5


ล าดับ
ท่ี 

พันธกิจ 
ล าดับ

ท่ี 
กลยุทธ์ 

(V-NET) จากสถาบันทดสอบ ทางการศึกษาแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน) (สทศ.) ต้ังแต่ค่าคะแนนเฉล่ีย
ระดับชาติขึ้นไป 

๔ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู  และผู้เรียนจัดท านวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  

  ๕ จัดให้มีการประกวด จัดแสดง เผยแพร่ผลงานนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  

  ๖ ส่งเสริมให้น านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิ จัย เข้าร่วมแสดง แข่งขัน และได้รับรางวัล 
ตลอดจนการน าไปใช้ประโยชน์ 

  ๗ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าแข่งขัน เพื่อให้ได้รับประสบการณ์
และได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

  ๘ จัดให้มีการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ
และสถานศึกษาผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าศึกษาต่อ 

๒ พัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอนใหผู้้เรียนมี
สมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ 
 

๑ ส่งเสริมให้มีความร่ วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการเข้ามาพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตร 

๒ สนับสนุนให้มีการจัดการเรียนรู้ สู่การปฏิบัติท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๓ พัฒนาผู้สอนให้ก้าวทันและน า
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน  

๑ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย ท่ีมุ่งเน้น
สมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒ ส่งเสริมให้ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการ
จัดการเรียนการสอน 

  ๓ จัดให้มีครูเป็นผู้ท่ีจบการศึกษาตรงหรือสัมพันธ์กับ
รายวิชาท่ีสอน  

  ๔ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครู ได้เข้ารับการศึกษา การ
ฝึกอบรม ประชุมวิชาการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการหรือ
วิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน 

  ๕ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูได้รับการประกาศเกียรติคุณ 
ยกย่องความรู้  ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม
จรรยาบรรณวิชาชีพ จากหน่วยงานหรืออง ค์กร
ภายนอก 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5


ล าดับ
ท่ี 

พันธกิจ 
ล าดับ

ท่ี 
กลยุทธ์ 

๔ ส่งเสริมให้ผู้บริหารสถานศึกษา
บริหารงานสถานศึกษาแบบมี
ส่วนร่วม 

๑ บริหารงานสถานศึกษา โดยร่วมมือกับบุคคลชุมชน
องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและต่างประเทศในการจัด
การศึกษา การจัดหาทรัพยากรทางการศึกษาและ
กระบวนการเรียนรู ้

๒ ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้โดยการให้บริการทาง
วิชาการและวิชาชีพ 

๕ น าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้
ในการบริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูล  

๑ ให้มีการน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการบริหาร
จัดการระบบฐานข้อมูล  อย่ า ง เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ  

๒ ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน
และผู้เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์จากการบริหารจัดการ
ฐานข้อมูลสารสนเทศอย่างมีคุณภาพ 

๖ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกในการจัดการเรียนการ
สอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

๑ จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีเน้น
สมรรถนะของผู้เรียน 

๒ ให้มีการระดมทรัพยากร เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านการจัดการความรู้และนวัตกรรมการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา 

๗ ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้เรียนเป็น ผู้มี จิต
อาสาใช้วิชาชีพสร้างประโยชน์
ให้กับชุมชนและสังคม 

๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาด้วยการใช้วิชาการ
และวิชาชีพสร้างประโยชน์ในการให้บริการชุมชน 

๒ ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใช้
วิชาการและวิชาชีพสร้างประโยชน์ในการให้บริการ
ชุมชน 

๘ บริหารปัจจัยพื้นฐานทาง
การศึกษาของสถานศึกษา ให้
สามารถจัดการเรียนการสอน
และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
ตามความมุ่งหมายของการจัด
การศึกษา 

๑ ก ากับดูแลและพัฒนาอาคารสถาน ท่ี ห้อง เรียน 
ห้องปฏิบัติการให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้
งานของผู้เรียนหรือผู้ใช้บริการ  

๒ จัดระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบ
โทรศัพท์หรืออินเทอร์เน็ตอย่างมีประสิทธิภาพ  

๓ จัดให้มีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการท่ีมีความพร้อม
และเพียงพอส าหรับให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้เรียนหรือผู้สนใจใช้บริการ 

๔ จัดให้มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับให้บริการ
จัดการระบบสารสนเทศ 

๕ จัดให้ครูและผู้เรียนเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็ว
สูงของสถานศึกษา  

 
 



๓.๔ พันธกิจวัตถุประสงค์กลยุทธ์เป้าประสงค์แผนงานโครงการตัวชี้วัด 
สถานศึกษาได้จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อก าหนดทิศทางและ

แนวทางในการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาเพื่อให้บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ของสถานศึกษาดังต่อไปนี้ 
 

พันธกิจที่ ๑ พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพ 
๑. วัตถุประสงค ์

๑.๑ เพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีความรู้ตามหลักการทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาท่ีเรียนหรือ
ท างาน ใหเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพผู้ส าเร็จ 

๑.๒ พัฒนาให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
๑.๓ เพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคะแนนเฉล่ียจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 

ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.)  
๑.๔ เพื่อให้ผู้ส าเร็จการศึกษาจัดแสดง เผยแพร่ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 

หรืองานวิจัย 
๑.๕ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และผู้เรียนจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ

งานวิจัยส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และผู้เรียนจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
๑.๖ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และผู้เรียนน านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

เข้าร่วมแสดง แข่งขัน และได้รับรางวัล ตลอดจนการน าไปใช้ประโยชน์ 
๑.๗ เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
๑.๘ เพื่อให้มีการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการและสถานศึกษาท่ีผู้ส าเร็จ

การศึกษาเข้าศึกษาต่อ 
๒. กลยุทธ์ 

พันธกิจที่ ๑ พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาให้มีคุณภาพมีจ านวน ๘ กลุยทธ์ ดังนี้ 
๒.๑ กลยุทธ์ท่ี ๑ พัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาของสถานศึกษาให้มีความรู้ตามหลักการทฤษฎีท่ี

เกี่ยวข้องกับสาขาท่ีเรียนหรือท างาน เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพผู้ส าเร็จ 
๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 
คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาร้อยละ ๘๐ มีความรู้สามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาในแต่ละระดับการศึกษา 
๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 

๑) โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
๒) โครงการความร่วมมือทางวิชาการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๓) โครงการพัฒนาคุณภาพในการฝึกงาน 
๔) โครงการพัฒนานักเรียน นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
๕) โครงการแข่งขันทักษะด้านวิชาชีพ 
๖) โครงการส่งเสริมการส่ือสารด้านภาษาสู่ประชาคมอาเช่ียน 
๗) โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการของผู้เรียน 
๘) โครงการดูแลผู้เรียนกลุ่มเส่ียงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ 
๙) โครงการส ารวจความพึงพอใจผู้ส าเร็จการศึกษา 



๑๐) โครงการวันวิชาการ 
๑๑) โครงการวันวิทยาศาสตร์ 

๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
๒) ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรมลักษณะนิสัย และทักษะทางปัญญารวมท้ังเข้าใจและเห็นคุณค่าของ
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีจิตส านึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รู้ จักใช้และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสร้างส่ิงแวดล้อมทีดีมีบุคลิกภาพทีดี มีมนุษยสัมพันธ์ และวินัยในตน เอง ตลอดจนมี
สุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจเหมาะสมกับงานอาชีพ 

๓) ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป ได้แก่ ความรู้และ
ทักษะการส่ือสาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนาการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การท างานร่วมกับ
ผู้อื่น การใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การประยุกต์ใช้ตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน 

๔) ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะอาชีพท่ีประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในสาขา
วิชาชีพสู่การปฏิบัติจริงรวมท้ังสามารถประยุกต์สู่อาชีพ 

๒.๒ กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาให้ผู้เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 

๑) ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาเทียบกับจ านวนผู้เข้าเรียนแรกเข้าของรุ่นนั้น 
๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 

 ๑) โครงการสอนเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 ๒) โครงการความร่วมมือทางวิชาการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ๓)  โครงการพัฒนาคุณภาพในการฝึกงาน 
 ๔)  โครงการพัฒนานักเรียน นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
 ๕)  โครงการนิเทศและเสริมแรงคุณธรรมจริยธรรม 
 ๖)  โครงการส่งเสริมการส่ือสารด้านภาษาสู่ประชาคมอาเช่ียน 
 ๗)  โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการของผู้เรียน 
 ๘)  โครงการดูแลผู้เรียนกลุ่มเส่ียงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ 
 ๙)  โครงการส ารวจความพึงพอใจผู้ส าเร็จการศึกษา 
 ๑๐)  โครงการวันวิชาการ 
 ๑๑) โครงการวันวิทยาศาสตร์ 

๑๒) โครงการแนะแนวการศึกษาและประชาสัมพันธ์ 
๑๓) โครงการสานสัมพันธ์ผู้ปกครอง 
๑๔) โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาเข้าใหม่ 
๑๕) โครงการปัจฉิมนิเทศและรับมอบประกาศนียบัตร 
๑๖) โครงการเข้าค่ายคุณธรรมน าสังคม 
๑๗) โครงการหารายได้ระหว่างเรียน 
๑๘) โครงการบริหารความเส่ียง 

๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 
 ๑) จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 



 ๒) จ านวนผู้เรียนท่ีออกกลางคันลดลง 
๒.๓ กลยุทธ์ท่ี ๓ พัฒนาให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีคะแนนเฉล่ียจากการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.) 
ต้ังแต่ค่าคะแนนเฉล่ียระดับชาติขึ้นไป 

๒.๓.๑ เป้าประสงค์ 
๑) คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้สามารถตามมาตรฐานทางวิชาการและ

วิชาชีพ ร้อยละ ๘๐  
๒) ผลการทดสอบ V-NET สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียน

การสอนของครู ร้อยละ ๘๐   
๒.๓.๒ แผนงานโครงการ 

 ๑) โครงการทดสอบการศึกษา V-NET  ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) เตรียมความพร้อมก่อนสอบ  
  (๒) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา   
  (๓) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติภาษาอังกฤษ  

๒.๓.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
๒) มาตรฐานการจัดการเรียนการสอนของครูมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
๓) ต้นสังกัดและสถานศึกษาทราบมาตรฐานการเรียนการสอนของครูและผู้เรียน 
๔) สถานศึกษาสามารถน าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนไปใช้ในการปรับปรุง 

พัฒนาผู้เรียน 
๕) ต้นสังกัดและสถานศึกษาสามารถน าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนไปใช้ใน

การปรับปรุง พัฒนาครู 
๒.๔ กลยุทธ์ท่ี ๔ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และผู้เรียนจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 

หรืองานวิจัย 
๒.๔.๑ เป้าประสงค์ 

๑) ครู และผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับองค์ความรู้ ทักษะ และสมรรถนะในการ
จัดท าผลงาน 

๒) การจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานวิจัย โดยครู ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล 
ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ สามารถน าไปแผยแพร่และใช้ประโยชน์ได้มากกว่าร้อยละ ๕๐  

๓) ทักษะของครู และผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการพัฒนาโดยการน าความรู้
ความสามารถมาใช้จัดท าผลงาน 

๔)  ครู และผู้เรียนมีการฝึกทักษะโดยการน าความรู้ความสามารถมาใช้ 
๒.๔.๒ แผนงานโครงการ 

 ๑) โครงการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ประกอบด้วย ๒ 
กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) กิจกรรมประกวดและแสดงนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัยของผู้สอนและผู้เรียน 



  (๒) กิจกรรมเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย 
 ๒) โครงการประกวดส่ิงประดิษฐ์จากของเหลือใช้ และ โครงงานวิทยาศาสตร์ 
 ๓)  โครงการประกวดส่ือการเรียนการสอน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) กิจกรรมประกวดส่ือการเรียนการสอนภายใน 
  (๒) กิจกรรมประกวดส่ือการเรียนการสอนภายนอก 

๒.๔.๓ ตัวชี้วัด 
๑) มีวัฒนธรรมทางความคิด การสร้างส่ิงประดิษฐ์งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
๒) เครื่องต้นแบบท่ีสามารถใช้งานจริงตามแนวความคิด 
๓) ผลงานสามารถน าไปใช้ในการแก้ปัญหา หรือใช้ให้เกิดประโยชน์ในด้านต่าง ๆ 
๔) แผนท่ีสนับสนุนและก าหนดภาระงานด้านการสร้างส่ิงประดิษฐ์งานสร้างสรรค์ 

หรืองานวิจัยไว้อย่างชัดเจน 
๒.๕ กลยุทธ์ท่ี ๕ จัดให้มีการประกวด จัดแสดง เผยแพร่ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน

สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
๒.๕.๑ เป้าประสงค์ 

ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยน าไปเผยแพร่ โดยการ
ประกวด จัดแสดง ในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ  

๒.๕.๒ แผนงานโครงการ 
 ๑) โครงการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ประกอบด้วย ๒ 
กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) กิจกรรมประกวดและแสดงนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัยของผู้สอนและผู้เรียน 
  (๒) กิจกรรมเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย 
 ๒) โครงการประกวดส่ิงประดิษฐ์จากของเหลือใช้ และ โครงงานวิทยาศาสตร์ 
 ๓)  โครงการประกวดส่ือการเรียนการสอน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) กิจกรรมประกวดส่ือการเรียนการสอนภายใน 
  (๒) กิจกรรมประกวดส่ือการเรียนการสอนภายนอก 

๒.๕.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการจัดท าผลงานของผู้เรียน 
๒) ผู้เรียนจัดท าโครงการ ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย ตามรายวิชา

โครงการและอื่น ๆ 
๓) การประกวด แสดงและเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 

หรืองานวิจัยของผู้เรียนภายในสถานศึกษา 
๔) ผลงานของผู้เรียนได้รับโอกาสในการน าไปเผยแพร่ในระดับชุมชน จังหวัด ภาค

และชาติ 
๒.๖ กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมให้น านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เข้าร่วมแสดง 

หรือแข่งขัน และได้รับรางวัล ตลอดจนการน าไปใช้ประโยชน์ 



๒.๖.๑ เป้าประสงค์ 
จ านวนผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เข้าร่วมแสดง 

หรือแข่งขัน หรือน าไปใช้ประโยชน์ในระดับชุมชนจังหวัด ภาคและชาติ 
๒.๖.๒ แผนงานโครงการ 

 ๑) โครงการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ประกอบด้วย ๒ 
กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) กิจกรรมประกวดและแสดงนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัยของผู้สอนและผู้เรียน 
  (๒) กิจกรรมเผยแพร่ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย 
 ๒) โครงการประกวดส่ิงประดิษฐ์จากของเหลือใช้ และ โครงงานวิทยาศาสตร์ 
 ๓)  โครงการประกวดส่ือการเรียนการสอน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) กิจกรรมประกวดส่ือการเรียนการสอนภายใน 
  (๒) กิจกรรมประกวดส่ือการเรียนการสอนภายนอก 
 ๔)  โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ได้แก่ 
  (๑) กิจกรรมผลิตส่ือการเรียนการสอน 
  (๒) กิจกรรมจัดซื้อส่ือการเรียนการสอน 

๒.๖.๓ ตัวชี้วัด 
๑) มีการส่งเสริมให้มีวัฒนธรรมทางความคิดในด้านส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 

หรืองานวิจัย  
๒) การน าความรู้ การจัดการความรู้และความคิดสร้างสรรค์มาพัฒนาให้เป็น

ผลิตภัณฑ์ใหม่ กระบวนการผลิตใหม่และบริการใหม่ เพื่อบริการวิชาการสู่สังคม 
๓) ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย น าไปใช้ประโยชน์ใน

ระดับชุมชนจังหวัด ภาคและชาติ 
๔) ผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เข้าร่วมแสดงหรือ

แข่งขันในระดับชุมชนจังหวัด ภาคและชาติ 
๒.๗ กลยุทธ์ที่ ๗ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าแข่งขัน เพื่อให้ได้รับประสบการณ์และได้รับรางวัลจาก

การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
๒.๗.๑ เป้าประสงค์ 

มีการคัดเลือก เพื่อส่งผู้เรียนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในระดับสถานศึกษา จังหวัด 
ภาค และชาติ 

๒.๗.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

๒.๗.๓ ตัวชี้วัด 
๑) จ านวนรางวัลของผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ท่ี

เข้าร่วมแข่งขันในระดับชุมชนจังหวัด ภาคและชาติ 
๒) ผู้เรียนได้รับโอกาสแสดงคุณลักษณะของนักคิด นักประดิษฐ์ และนัก

สร้างสรรค์ผลงานท่ีสามารถน าไปพัฒนาหรือใช้ได้จริง 



๓) ผู้เรียนแลกเปล่ียนเรียนรู้บนเวทีต่าง ๆ 
๒.๘ กลยุทธ์ท่ี ๘ จัดให้มีการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการและสถานศึกษาท่ี

ผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าศึกษาต่อ 
๒.๘.๑ เป้าประสงค์ 

คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๖ ท้ัง ๓ ด้าน คือ (๑) ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ (๒) ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ท่ัวไป และ (๓) ด้านสมรรถนะวิชาชีพ  

๒.๘.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการส ารวจความพึงพอใจผู้ส าเร็จการศึกษา 
๒) งานสรุปผู้ส าเร็จการศึกษาเทียบกับผู้เรียนแรกเข้า  

๒.๘.๓ ตัวชี้วัด 
๑) การส ารวจความพึงพอใจต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นรายบุคคลและ

ได้รับข้อมูลตอบกลับไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๕ จากสถานประกอบการ หน่วยงานท่ีผู้ส าเร็จการศึกษาไปท างาน 
หรือจากสถานศึกษาท่ีผู้ส าเร็จการศึกษาต่อ 

๒) ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษาจ าแนกเป็น ผู้ท่ีได้งานท าในสาขาท่ีเกี่ยวข้อง ศึกษาต่อ
และประกอบอาชีพอิสระในสาขาท่ีเกี่ยวข้องภายในหนึ่งปี 

๓) ข้อมูลตอบกลับท่ีมีผลการประเมินความพึงพอใจด้านสมรรถนะวิชาชีพเฉล่ีย 
๔.๕๑-๕.๐๐ ต้ังแต่ร้อยละ ๕๐ 

๔) คุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. ๒๕๕๖ ท้ัง ๓ ด้าน คือ (๑) ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ (๒) ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป 
และ (๓) ด้านสมรรถนะวิชาชีพ  
 

พันธกิจที่ ๒ พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ 
๑. วัตถุประสงค์ 

๑.๑ เพื่อให้มีความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการเข้ามา
พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

๑.๒ เพื่อสนับสนุนให้มีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๒. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี ๒ พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตามมาตรฐาน

อาชีพมีจ านวน ๒ กลุยทธ์ ดังนี้ 
๒.๑ กลยุทธ์ที่ ๑ จัดให้มีความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานเกี่ยวข้องมาพัฒนา

และปรับปรุงหลักสูตร 

๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 
จ านวนหลักสูตรท่ีเกิดจากความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ในการจัด

การศึกษา ทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้ บริการทางวิชาการและวิชาชีพ เพื่อให้มีการใช้หลักสูตร
ท่ีทันสมัย สนองความต้องการของผู้ใช้              

๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการพัฒนาความรู้การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 



๒) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการหรือประชาคมอาเช่ียนและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

๓) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการสอน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ดังนี้ 
(๑) กิจกรรมนิเทศการสอน 
(๒) กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียน 

๔) โครงการพัฒนาคุณภาพในการฝึกงาน 
๕) ประเมินแผนการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน 

๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 
๑) แผนการจัดการเรียนรู้และแผนการฝึกอาชีพ 
๒) รายงานการประชุม ข้อมูลการประสานงานกับสถานประกอบการ 
๓) หลักสูตรที่เกิดจากความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานเกี่ยวข้อง 

๔) ระบบและกลไกการทดสอบ การวัดและประเมินความรู้ ทักษะ และสมรรถนะท่ี
เหมาะสมกับผู้เรียน 

๕) การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 

๖) ระบบและกลไกการทดสอบการวัดและประเมินความรู้ ทักษะ และสมรรถนะ 
๒.๒ กลยุทธ์ที่ ๒ สนับสนุนให้มีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 
คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้สามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 

๑) โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ดังนี้ 
(๑) กิจกรรมผลิตส่ือการเรียนการสอน 
(๒) กิจกรรมจัดซื้อส่ือการเรียนการสอน 

๒) โครงการสอนเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ประกอบด้วย 
๒ กิจกรรม ดังนี้ 

(๑) กิจกรรมสร้างเว็บไซต์ 
(๒) กิจกรรมการอินเตอร์เน็ต 

๓) โครงการพัฒนานักเรียน นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 
๔) โครงการส่งเสริมการส่ือสารด้านภาษาสู่ประชาคมอาเช่ียน 
๕) โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการของผู้เรียน 
๖) โครงการดูแลผู้เรียนกลุ่มเส่ียง และส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ 

๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 
๑) จ านวนแผนการเรียนรู้รายวิชาท่ีถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ด้วยเทคนิควิธีการ

สอนท่ีหลากหลายและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีสอน 

๒) จ านวนครูท่ีจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา และการ
บันทึกหลังการสอน 



๓) จ านวนครูท่ีน าผลจากการวัดผลและประเมินผลการเรียนตามสภาพจริงไปใช้
ในการพัฒนาผู้เรียน 

๔) ระบบการนิเทศการจัดการเรียนการสอนครู 
๕) จ านวนครูท่ีแก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาโดยการศึกษา

หรือการวิจัย 
 

พันธกิจที่ ๓ พัฒนาผู้สอนให้ก้าวทันและน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
๑. วัตถุประสงค ์

๑.๑ เพื่อส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการ
สอนท่ีหลากหลาย ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.๒ เพื่อสนับสนุนให้มีการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑.๓ เพื่อส่งเสริมให้ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 

๑.๔ เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูได้เข้ารับการศึกษา การฝึกอบรม การเข้าร่วมประชุม
วิชาการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการหรือวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน 

๑.๕ เพื่อสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 

๒. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี ๓ พัฒนาผู้สอนให้ก้าวทันและน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนมี

จ านวน ๕ กลุยทธ์ ดังนี้ 
๒.๑ กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค

วิธีการสอนท่ีหลากหลาย ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 
๑) ครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอน

ท่ีหลากหลาย ท่ีมุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒) คุณลักษณะของผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการสอน  
๒) โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ดังนี้ 

(๑) กิจกรรมผลิตส่ือการเรียนการสอน 
(๒) กิจกรรมจัดซื้อส่ือการเรียนการสอน 

๓) โครงการพัฒนาคุณภาพในการฝึกงาน ประกอบด้วย ๔ กิจกรรม ดังนี้ 
๔) โครงการสอนเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
๕) โครงการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ด้านภาษาอังกฤษ 
๖) โครงการส่งเสริมการส่ือสารด้านภาษาสู่ประชาคมอาเช่ียน 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5


๗) โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการของผู้เรียน 
๘) โครงการดูและผู้เรียนกลุ่มเส่ียงและส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ 
๙) โครงการสัมมนาวิชาชีพ 
๑๐) โครงการคุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
๑๑) โครงการบริหารความเส่ียง (กิจกรรมปฏิบัติธรรม) 
๑๒) โครงการนิเทศและเสริมแรงคุณธรรม จริยธรรม 
๑๓) โครงการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ฯ 
๑๔) โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
๑๕) โครงการด้านการส่งเสริมการด ารงตนตามหลักปรัชชาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๑๖) โครงการเข้าค่ายคุณธรรมน าสังคม ฯ 
๑๗) โครงการแนะแนวการศึกษาและประชาสัมพันธ์ 
๑๘) โครงการสานสัมพันธ์ผู้ปกครอง 
๑๙) โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาเข้าใหม่ 
๒๐) โครงการปัจฉิมนิเทศและรับมอบประกาศนียบัตร 

๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ครูผู้สอนเข้าใจในแนวคิดการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการวางแผนการจัด

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒) ครูผู้สอนสามารถออกแบบ เพื่อปรับปรุง พัฒนา กระบวนการเรียนการ

สอน ส่ือการสอน การประเมินผลท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยการน าเทคโนโลยีมาใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และครูผู้สอนออกแบบกิจกรรม และใช้เทคโนโลยีการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ 

๓) ครูผู้สอนสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนได้ 
๒.๒ กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมให้ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 

๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 
๑) มีระบบฐานข้อมูลของสถานศึกษาท่ีเป็นมาตรฐาน 
๒) ผู้บริหารมีข้อมูลท่ีถูกต้อง และมีประสิทธิภาพในการประกอบการตัดสินใจ

ด้านการบริหาร 
๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 

๑) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อบริหารจัดการสถานศึกษา และ
จัดการเรียน การสอน  

๒) โครงการงานจัดซื้อวัดสุฝึก อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และส่ือการเรียนการสอน 
๓) โครงการซ่อมและบ ารุงรักษาอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และส่ือการเรียนการสอน  
๔) โครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน  

๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ครูผู้สอนเข้าใจในแนวคิดการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการวางแผนการจัด

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 



๒) ครูผู้สอนสามารถออกแบบ เพื่อปรับปรุง พัฒนา กระบวนการเรียนการ
สอน ส่ือการสอน การประเมินผลท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยการน าเทคโนโลยีมาใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพครูผู้สอนออกแบบกิจกรรม และใช้เทคโนโลยีการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ 

๓) ครูผู้สอนสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพ 

๒.๓ กลยุทธ์ที่ ๓ จัดให้มีครูเป็นผู้ท่ีจบการศึกษาตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน  

๒.๓.๑ เป้าประสงค์ 
๑) คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นผู้ท่ีมีคุณลักษณะตรงความต้องการ

ของสถานประกอบการ 
๒) ครูที่เป็นผู้รอบรู้ในเนื้อหาสาระท่ีเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 

๒.๓.๒ แผนงานโครงการ 
๑) งานจัดจ้างและบรรจุครูผู้สอน 

๒.๓.๓ ตัวชี้วัด 
๑) มีครูที่เป็นผู้รอบรู้ในเนื้อหาสาระท่ีเกี่ยวกับการเรียนการสอนและพื้นฐานของ

วิชา 
๒) มีครูผู้สอนท่ีมีความเข้าใจในเนื้อหากระบวนวิชาอย่างลึกซึ้ง  และสามารถ

จัดการเรียนการสอนได้ระบบ  
๓) ครูผู้สอนสามารถน าเนื้อหาความรู้และทฤษฎีพื้นฐานความรู้ท่ีส าคัญไป

ประยุกต์ใช้ในการสอนได้เป็นอย่างดี  
๔) ครูผู้สอนสามารถน าเอาความรู้และประสบการณ์ไปถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้

ท้ังทางตรงและทางอ้อม 
๕) ครูผู้สอนสามารถปรับกระบวนการเรียนการสอน และเทคนิคการสอนได้

สอดคล้องกับเป้าหมายของการเนื้อหาวิชา 
๒.๔ กลยุทธ์ท่ี ๔ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูได้เข้ารับการศึกษา การฝึกอบรม เข้าร่วมประชุม

วิชาการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการหรือวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน 

๒.๔.๑ เป้าประสงค์ 

๑) คุณภาพของบุคลากรมีความก้าวหน้า และมีประสิทธิภาพ 
๒) สถานศึกษามีบุคลากรท่ีมีคุณภาพ และมีความพร้อมเพื่อรองรับการ

เปล่ียนแปลงอย่างต่อเนื่อง 
๒.๔.๒ แผนงานโครงการ 

๑) โครงการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังนี้ 
๒.๔.๓ ตัวชี้วัด 

๑) การจัดการเรียนการสอนของครูมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
๒) ครูสามารถใช้ความคิดเชิงระบบในการพัฒนางานอย่างครบวงจรและมีประสิทธิภาพ

อย่างต่อเนื่อง 
๓) มีโอกาสและช่วงเวลาคุณภาพเพื่อสนทนาแลกเปล่ียนเรียนรู้กัน 
๔) ครูได้ออกแบบและน าความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาระบบการเรียนรู้ 
๕) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามมาตรฐานการเรียนรู้สูงขึ้น 



๒.๕ กลยุทธ์ ท่ี ๕ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

๒.๕.๑ เป้าประสงค์ 

คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นผู้ท่ีมีคุณลักษณะตรงตามความต้องการของ
สถานประกอบการ 

๒.๕.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ (MOU) 

๒.๕.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติงานวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพตรงกับความ

ต้องการของสถานประกอบการ 
๒) ความรู้ทางทฤษฎีท่ีเรียนกับสถานศึกษา สามารถน าไปใช้ประยุกต์เข้ากับ

ภาคปฏิบัติในสถานประกอบการได้  
๓) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีฝีมือ ความรู้ ความสามารถ และทันต่อเทคโนโลยี 

ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
๔) ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จริงในการท างาน และเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
๕) ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน เมื่อจบแล้วมีงานท า มีความก้าวหน้าในอาชีพและ

สามารถศึกษาต่อโดยไม่มีผลกระทบกับการท างาน 
 

พันธกิจที่ ๔ ส่งเสริมให้ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
๑. วัตถุประสงค ์

๑.๑ เพื่อให้มีการบริหารงานสถานศึกษาท่ีเกิดจากความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท้ัง
ในประเทศและต่างประเทศในการจัดการศึกษาการจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้ 

๑.๒ เพื่อส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้โดยการให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพ 

๒. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี ๔ ส่งเสริมให้ผู้บริหารสถานศึกษาบริหารงานสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมมีจ านวน 

๒ กลุยทธ์ ดังนี้ 
๒.๑ กลยุทธ์ที่ ๑ บริหารงานสถานศึกษา โดยร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท้ังใน

ประเทศและต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดหาทรัพยากรทางการศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ 
๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 

สถานศึกษามีการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมกับบุคคลชุมชนองค์กรต่าง ๆ ท้ัง
ในประเทศและต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา และการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ (MOU) 
๒) โครงการประสานความร่วมมือในการระดมทรัพยากร 
๓) โครงการสัมมนาวิชาชีพ  
๔) โครงการความร่วมมือทางวิชาการ 
 



๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 
๑) บรรยากาศและการส่ือสารดีขึ้น ลดความขัดแย้ง ลดต้นทุน และเพิ่ม

คุณภาพ 
๒) สถานศึกษามีความพร้อมท่ีจะรับการเปล่ียนแปลงได้มากขึ้น 
๓) ฝ่ายบริหารสามารถบริหารงานได้ง่าย การตัดสินใจมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลมากขึ้น  
๔) เกิดการระดมความคิดและอภิปรายร่วมกันระหว่างผู้เกี่ยวข้องและเกิด

ความคิดเห็นท่ีหลากหลาย 
๕) มีการส่ือสารท่ีดี สามารถแลกเปล่ียนข้อมูลและประสบการณ์ในการ

ท างานร่วมกันตลอดจนการเสริมสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกน 
๒.๒ กลยุทธ์ท่ี ๒ ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการเรียนรู้โดยการให้บริการทางวิชาการและ

วิชาชีพ 

๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 

คุณลักษณะของผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีจิตอาสาในการให้บริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ 

๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการบริการวิชาการ วิชาชีพต่อชุมชน และสังคม 

๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 
๑) จ านวนโครงการกิจกรรมบริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคมท่ีบรรลุ

เป้าหมายการด าเนินงานต่อโครงการบริการวิชาการท้ังหมดตามแผน ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๕ 
๒) มีการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการและ

วิชาชีพ 
๓) มีการพัฒนาองค์ความรู้ ท่ีได้จากการพัฒนารูปแบบและเนื้อหาท่ี

หลากหลายในการให้บริการวิชาการ 
๔) ค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการท้ังหมดไม่น้อย

กว่า ๔.๕๑ หรือไม่ต่ ากว่าระดับดี 
 

พันธกิจที่ ๕ น าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูล 
๑. วัตถุประสงค ์

๑.๑ เพื่อให้มีการน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูล 
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

๑.๒ เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์
จากฐานข้อมูลสารสนเทศได้อย่างมีคุณภาพ 

๒. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี ๕ น าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูล            

มีจ านวน ๒ กลุยทธ์ ดังนี้ 
๒.๑ กลยุทธ์ท่ี ๑ ให้มีการน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการบริหารจัดการระบบ

ฐานข้อมูลอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 



๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 
๑) ประสิทธิภาพการบริหารงานตอบสนองนโยบายเกี่ยวกับการบริหารงาน

ของสถานศึกษาตามพันธกิจท้ัง ๘ ด้าน 
๒) สามารถอ านวยความสะดวก และให้บริการแก่บุคลากรทุกหน่วยงานด้วย

ความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
๓) ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศมีความทันสมัยและได้รับการพัฒนาอย่าง

ต่อเนื่อง  
๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 

๑) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการสถานศึกษาและ
จัดการเรียนการสอน 

๒) โครงการซ่อมและบ ารุงรักษาอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และส่ือการเรียนการสอน  
๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 

๑) การบริหารงานของสถานศึกษาตามพันธกิจมีผลสัมฤทธิ์ตามนโยบาย ท่ี
ก าหนดไว้ 

๒) ระบบสารสนเทศอ านวยความสะดวก และให้บริการแก่บุคลากรทุก
หน่วยงานด้วยความรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

๓) สถานศึกษาน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้บริหารจัดการระบบ
ฐานข้อมูล อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ คือ 

(๑) ระบบป้องกันผู้บุกรุกระบบฐานข้อมูลจากภายในและภายนอก 
(๒) การก าหนดสิทธิการเข้าถึงระบบฐานข้อมูลอย่างชัดเจน 
(๓) การติดต้ังโปรแกรม Anti Virus เพื่อป้องกันไวรัสและก าจัดไวรัส ใน

เครื่องลูกข่าย 
(๔) ฐานข้อมูลมีการ Update เป็นปัจจุบัน 
(๕) ฐานข้อมูลมีการส ารองอย่างสม่ าเสมอ 

๒.๒ กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องใช้
ประโยชน์จากการบริหารจัดการฐานข้อมูลสารสนเทศอย่างมีคุณภาพ 

๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 
ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนและผู้เกี่ยวข้องใช้เทคโนโลยีในการจัดการ

ฐานข้อมูลสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 

๑) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการสถานศึกษาและ
จัดการเรียนการสอน 

๒) โครงการซ่อมและบ ารุงรักษาอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และส่ือการเรียนการสอน  
๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 

๑) การเรียนรู้และการพัฒนาทักษะของครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน
และผู้เกี่ยวข้องด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ได้รับการส่งเสริม 

๒) มีการเสริมสร้างความเช่ียวชาญในเนื้อหาสาระเพื่อจะได้น าเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้กับเนื้อหาได้อย่างเหมาะสม 



๓) มีการสร้างโอกาสการเรียนรู้ในการใช้เทคโนโลยีอย่างสม่ าเสมอ 
๔) มีวัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือท่ีจะช่วยสนับสนุนให้แสวงหาการเรียนรู้ด้วย

ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๕) ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน และผู้เกี่ยวข้อง ได้รับการฝึกฝนการใช้

เทคโนโลยีให้มีทักษะการใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

พันธกิจที่ ๖ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาค ี

๑. วัตถุประสงค์ 
๑.๑ เพื่อให้มกีารจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีเน้นสมรรถนะของผู้เรียน 
๑.๒ เพื่อให้มีการระดมทรัพยากรส าหรับการจัดการอาชีวศึกษา 
๑.๓ เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการความรู้และนวัตกรรมการบริหาร

จัดการอาชีวศึกษา 

๒. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี ๖ สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคีมีจ านวน ๒ กลุยทธ์ ดังนี้ 
๒.๑ กลยุทธ์ที่ ๑ จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีท่ีเน้นสมรรถนะของผู้เรียน 

๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 
๑) คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาตรงตามความต้องการของสถาน

ประกอบการ 
๒) เกิดเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการความรู้ 

๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ (MOU) 

๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ผู้เรียนน าสามารถน าความรู้ทางทฤษฎีท่ีเรียนกับสถานศึกษาไปใช้ประยุกต์

เข้ากับภาคปฏิบัติในสถานประกอบการได้ทันที เป็นการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้ถ่องแท้ 
๒) ผู้เรียนได้รับเบี้ยเล้ียง เเละสวัสดิการอื่น ๆ ตามท่ีตกลงกัน และได้ใบรับรอง

จากสถานประกอบการ 
๓) ผู้เรียนได้รับโอกาสท่ีจะเข้าท างานในสถานประกอบและศึกษาต่อระดับสูง

ขึ้นต่อไป 
๔) ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติงานวิชาชีพท่ีตรงกับความต้องการของสถาน

ประกอบการ 
๕) รายช่ือสถานประกอบการ ท่ีมีการจัดการเรียน การสอนในระบบทวิภาคี 

๒.๒ กลยุทธ์ท่ี ๒ ให้มีการระดมทรัพยากร เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการ
ความรู้และนวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 

มีเครือข่ายความร่วมมือด้านการจัดการความรู้และนวัตกรรมการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา 



๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการประสานความร่วมมือในการระดมทรัพยากร 

๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 
๑) สถานศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความพร้อมในด้านวัสดุ 

ครุภัณฑ์ อาคารสถานท่ี 
๒) ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีความรู้

ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ 
๓) มีความร่วมมือในการแลกเปล่ียนเรียนรู้จากวิทยากรมืออาชีพ สถานท่ีศึกษา

ดูงาน และหน่วยงานต่าง ๆ 
 

พันธกิจที่ ๗ ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาใช้วิชาชีพสร้าง
ประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม 

๑. วัตถุประสงค์ 
๑.๑ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาด้วยการใช้วิชาการและวิชาชีพสร้างประโยชน์ใน

การให้บริการชุมชน 
๑.๒ เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใช้วิชาการและวิชาชีพสร้าง

ประโยชน์ในการให้บริการชุมชน 

๒. กลยุทธ์ 
พันธกิจท่ี ๗ ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาใช้วิชาชีพสร้าง

ประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคมมีจ านวน ๒ กลุยทธ์ ดังนี้ 
๒.๑ กลยุทธ์ท่ี ๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสาด้วยการใช้วิชาการและวิชาชีพสร้าง

ประโยชน์ในการให้บริการชุมชน 
๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 

คุณลักษณะของผู้เรียนเป็นผู้มีจิตอาสา สามารถน าความรู้ความสามารถด้าน
วิชาการและวิชาชีพสร้างประโยชน์แก่ชุมชน 

๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการคุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
๒) โครงการบริการวิชาการวิชาชีพต่อชุมชนและสังคม  

๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ท่ีหลากหลายยิ่งขึ้น 
๒) มีการพัฒนาตนเองด้านคุณธรรมพื้นฐาน เข่น ประหยัด อดออม อดทน   

และความตรงต่อเวลา รวมท้ังเป็นแนวทางในการใช้ชีวิตท่ีพึงระวังต่อความเส่ียงท้ังหลาย     
๓) เกิดการเรียนรู้ส่ิงท่ีแตกต่างจากการปฏิบัติจริง การท างานอย่างจริงจังและ

การท างานท่ีไม่ค านึงถึงผลลัพธ์ท่ีจะได้รับแต่ท างานอย่างเต็มท่ี 
๔) การท าประโยชน์แก่ส่วนรวมมากกว่านึกถึงประโยชน์ส่วนตน ก่อให้เกิดการ

ใช้ชีวิตด้วยการพึ่งพาตนเองและยึดหลักของความพอเพียงตามพระราชด าริในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หั ว
รัชกาลท่ี ๙ 



๒.๒ กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใช้วิชาการและวิชาชีพ
สร้างประโยชน์ในการให้บริการชุมชน 

๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ความสามารถด้านวิชาการ

และวิชาชีพไปสร้างประโยชน์ให้แก่ชุมชน 

๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการคุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
๒) โครงการบริการวิชาการวิชาชีพต่อชุมชนและสังคม  

๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาท าตัวเป็นประโยชน์ เป็นท่ีต้องการ

ของสังคม ไม่เห็นแก่ตัว  
๒) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจผู้อื่นได้ง่าย มีมนุษย

สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น สามารถท างานกับผู้อื่นได้ทุกสถานการณ์และอย่างมีความสุข 
๓) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา น าความรู้ความสามารถทาง

วิชาการและวิชาชีพมาสร้างประโยชน์ในการให้บริการชุมชน 
๔) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นคนท่ีมีเหตุผล ไม่เอาแต่ใจ

ตนเอง เห็นใจในความทุกข์ของผู้อื่น 
 

พันธกิจที่ ๘ บริหารปัจจัยพื้นฐานทางการศึกษาของสถานศึกษา ให้สามารถจัดการเรียนการ
สอนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามความมุ่งหมายของการจัดการศึกษา 

๑. วัตถุประสงค์ 
๑.๑ เพื่อก ากับดูแลและพัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความพร้อมและ

เพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้ใช้บริการ 
๑.๒ เพื่อให้มีระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบโทรศัพท์หรืออินเทอร์เน็ต

อย่างมีประสิทธิภาพ   
๑.๓ เพื่อให้มีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการท่ีมีความพร้อมและเพียงพอส าหรับให้ครู

และบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนหรือผู้สนใจใช้บริการ 

๑.๔ เพื่อให้มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับให้บริการจัดการระบบสารสนเทศ 

๑.๕ เพื่อใหค้รูและผู้เรียนเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา 
๒. กลยุทธ์ 

พันธกิจท่ี ๘ บริหารปัจจัยพื้นฐานทางการศึกษาของสถานศึกษา ให้สามารถจัดการเรียน
การสอนและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามความมุ่งหมายของการจัดการศึกษามีจ านวน ๕ กลุยทธ์ ดังนี้ 

๒.๑ กลยุทธ์ที่ ๑ ก ากับดูแลและพัฒนาอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการให้มีความ
พร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนหรือผู้ใช้บริการ 

๒.๑.๑ เป้าประสงค์ 
คุณภาพของอาคารสถานท่ี ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการมีประสิทธิภาพ เกิด

ประสิทธิผลต่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหารสถานศึกษา 
 



๒.๑.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของวิทยาลัย 

๒.๑.๓ ตัวชี้วัด 
๑) จ านวนวัสดุส าหรับฝึกปฏิบัติ เครื่องมือ และอุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการ มี

ความเพียงพอ พร้อมและสมบูรณ์เพื่อการฝึกปฏิบัติ 
๒) มีคู่มือการใช้อุปกรณ์ในห้องปฏิบัติการ 
๓) ระบบความปลอดภัยสภาพแวดล้อม และบรรยากาศเอื้อต่อการฝึกปฏิบัติ 
๔) ผลการประเมินความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของสถานศึกษา 

และการใช้อาคารสถานท่ีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานมีผลการประเมินความพึงพอใจเฉล่ีย ๔.๕๑-
๕.๐๐ ต้ังแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๕) สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียน 
๒.๒ กลยุทธ์ท่ี ๒ จัดระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบโทรศัพท์หรือ

อินเทอร์เน็ตอย่างมีประสิทธิภาพ   
๒.๒.๑ เป้าประสงค์ 

ระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบโทรศัพท์หรืออินเทอร์เน็ตมี
ประสิทธิภาพสูงสุด   

๒.๒.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของวิทยาลัย 
๒) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อบริหารจัดการสถานศึกษาและจัดการ

เรียนการสอน 
๒.๒.๓ ตัวชี้วัด 

๑) มีการใช้ระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบโทรศัพท์หรือ
อินเทอร์เน็ตอย่างมีประสิทธิภาพ 

๒) ระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบโทรศัพท์ หรืออินเทอร์เน็ตเมื่อ
เกิดปัญหาสามารถแก้ไขข้อขัดข้องได้อย่างรวดเร็วและเกิดผลเสียหายน้อยท่ีสุด 

๓) ความพร้อมเพื่อการใช้งานอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัยในบริเวณอาคาร เช่น 
ระบบตัดไฟอัตโนมัติ ถังดับเพลิง สายฉีดน้ าแรงดันสูง ขวาน หัวฉีดดับเพลิง  

๔) ผลการประเมินความพึงพอใจต่อระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบคมนาคม 
ระบบโทรศัพท์หรืออินเทอร์เน็ตมีผลการประเมินความพึงพอใจเฉล่ีย ๔.๕๑-๕.๐๐ ต้ังแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๒.๓ กลยุทธ์ท่ี ๓ จัดให้มีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการท่ีมีความพร้อมและเพียงพอ
ส าหรับให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนหรือผู้สนใจใช้บริการ 

๒.๓.๑ เป้าประสงค์ 

สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการที่มีคุณภาพ 

๒.๓.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการศูนย์วิทยบริการ 
๒) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการสถานศึกษาและจัดการ

เรียนการสอน 
 



๒.๓.๓ ตัวชี้วัด 
๑) ความเพียงพอของคอมพิวเตอร์ ส าหรับสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 
๒) ความทันสมัยหลากหลายและเพียงพอของหนังสือต าราวารสารโสตวัสดุ 
๓) จ านวนส่ือ อุปกรณ์ ฐานข้อมูลและวารสารอิเล็กทรอนิกส์ท่ีสนับสนุนการ

เรียนรู้ในศูนย์วิทยบริการ 
๔) ความสะดวกและรวดเร็วของบริการจอง ยืม-คืนหนังสือวารสารต าราโสต

วัสดุ 
๕) สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
๖) ช่วงเวลาเปิด-ปิด และการให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 

๒.๔ กลยุทธ์ท่ี ๔ จัดให้มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับให้บริการจัดการระบบ
สารสนเทศ 

๒.๔.๑ เป้าประสงค์ 

๑) มีระบบฐานข้อมูลของสถานศึกษาท่ีเป็นมาตรฐาน 
๒) ผู้บริหารมีข้อมูลท่ีถูกต้อง และมีประสิทธิภาพประกอบการตัดสินใจด้าน

การบริหาร 
๓) ข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างถูกต้อง รวดเร็ว และมี

ประสิทธิภาพ 
๒.๔.๒ แผนงานโครงการ 

๑) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการสถานศึกษาและจัดการ
เรียนการสอน 

๒.๔.๓ ตัวชี้วัด 
๑) มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริการจัดการระบบสารสนเทศ 

๒) ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมีความพร้อม และรวดเร็วส าหรับให้บริการ
จัดการระบบสารสนเทศ 

๓) มีผลการประเมินความพึงพอใจต่อระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับ
บริการจัดการระบบสารสนเทศเฉล่ีย ๔.๕๑-๕.๐๐ ต้ังแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

๒.๕ กลยุทธ์ที่ ๕ จัดใหค้รูและผู้เรียนเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา  

๒.๕.๑ เป้าประสงค์ 

๑) คุณภาพของระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงท่ีครูและผู้เรียนสามารถเข้าถึง
ได้ง่าย 

๒) ครูและผู้เรียนมีความรู้ความสามารถและทักษะท่ีสามารถพัฒนาตนเอง
ไปสู่บุคลากรมืออาชีพ 

๒.๕.๒ แผนงานโครงการ 
๑) โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการสถานศึกษาและจัดการ

เรียนการสอน 
๒.๕.๓ ตัวชี้วัด 

๑) ครูและผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากส่ิงแวดล้อมและสังคม และมี
ความคิดรวบยอดตรงหรือใกล้เคียงกันมากท่ีสุด และสามารถขจัดปัญหาด้านสถานท่ี และเวลาส าหรับการ



เรียนรู้ ช่วยสร้างทัศนคติ ความคิดสร้างสรรค์แรงจูงใจเร่งเร้าความสนใจ จากรูปธรรมสู่ความรู้แบบนามธรรม
เป็นความคิดรวบยอด 

๒) ครูจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีมโนภาพเริ่มแรกได้อย่างถูกต้อง
สมบูรณ์และกระตุ้นความสนใจและต้องการเรียนรู้เรื่องต่าง ๆ ได้มากขึ้น 

๓) ความเพียงพอของจ านวนและความพร้อมของเครื่องคอมพิวเตอร์ต่อการ
ใช้งาน 

๔) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษาเป็นไปอย่างครอบคลุม
ท่ัวถึง 

๕) มีผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดให้ครูและผู้เรียนเข้าถึงระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา เฉล่ีย ๔.๕๑-๕.๐๐ ต้ังแต่ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 
พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และแผนงาน/โครงการ ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
พันธกิจที่ ๑ ส่งเสริมด้านการจัด
การศึกษา 
 

ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
คุณธรรม มีความรู้  ความสามารถตาม
มาตรฐานการศึกษาวิชาชีพของหลักสูตร 
ในแต่ละระดับและแต่ละสาขาวิชา สาขา
งาน เป็นที่พึงพอใจของตลาดแรงงาน และ
มีสัดส่วนผู้ส าเร็จการศึกษาเทียบกับ
ผู้เรียนแรกเข้าตามเกณฑ์ที่ก าหนด   

๑. พัฒนาด้านผลการจั ดการศึ กษาให้มี
คุณภาพ 

1.งานรายงานผลการส ารวจผู้ส าเร็จการศึกษา   

   ๒. รายงานผลการประเมินระดับความพึงพอใจของ
สถานประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้ส าเร็จการศึกษา  

   ๓. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่  
   ๔. โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษา  
   ๕. งานจัดเอกสารประกอบการประชุมผู้ปกครอง  
   ๖. โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน 

๖.๑ กิจกรรมออกเย่ียมบ้านนักศึกษา  
๖.๒ การแต่งต้ังครูที่ปรึกษา  
๖.๓ รายงานการประชุมครูที่ปรึกษาประจ าปี 
๖.๔ รายงานการจัดต้ังคลินิกช่วยเหลือนักเรียน 
นักศึกษาอาชีวศึกษา 

   ๗. โครงการก ากับดูแลพฤติกรรมนักเรียนนักศึกษา  
พันธกิจที่ ๒  ส่งเสริมด้านการบริหาร
จัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษา

บริหารจัดการศึกษา สถานศึกษามีการ
บริ หารจั ดการศึ กษาตามแนวทาง

๒. พัฒนาด้านการบริหารจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

๑. โครงการทะนุบ ารุ งศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังน้ี 



พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
คุณธรรม   
 

สถานศึกษาคุณธรรม และนโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัด มีการบริหารจัดการ
ทรั พยากรของสถานศึ กษาอย่ างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งประสานความร่วมมือ
กับบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถาน
ประกอบการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

 ๑.๑ กิจกรรมถวายเทียนพรรษา 
๑.๒ กิจกรรมอบรมหน้าเสาธง 
๑.๓ กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเย็นศิระเพราะพระ
บริบาล 
 

   ๒. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา 

   ๓. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม ๒ ศาสนา 
   ๔. โครงการของหายได้คืน 
   ๕. โครงการสอบธรรมศึกษา 
   ๖. การบริการวิชาการ และวิชาชีพ ต่อชุมชม และ

สังคม 
๖.๑ การบริการวิชาการแก่ชุมชน 
๖.๒ การบริการวิชาชีพแก่ชุมชน 

   ๗. โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix It Center) 
   ๘. การจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี ในระดับ 

ปวส. ๑๐๐ % 
   ๙. การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเรียนร่วม 
   ๑๐. การจัดการเรียนการสอนสาขางาน ธุรกิจการ

บริการยานยนต์ 
   ๑๑. โครงการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังน้ี 



พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
๑๑.๑ กิจกรรมอบรมครู และบุคลากรทางการศึกษา  
ด้านวิชาการวิชาชีพ 
๑๑.๒ กิจกรรมศึกษาดูงาน 
๑๑.๓ กิจกรรมการพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพครู
อาชีวศึกษาในสถานประกอบการ 

   ๑๒. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตครู และบุคลากร
ทางการศึกษาประกอบด้วย ๔ กิจกรรม ดังน้ี 
๑๒.๑ กิจกรรมสังสรรค์ปีใหม่ 
๑๒.๒ กิจกรรมจัดเครื่องแบบให้บุคลากร 
๑๒.๓ กิจกรรมสวัสดิการให้บุคลากร 
๑๒.๔ กิจกรรมส่งเสริมผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาให้ได้รับประกาศเกียรติคุณ 

   ๑๔. โครงการอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรม ประเพณี
สงกรานต์ 

   ๑๕. โครงการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์โครงงานวิทยาศาสตร์งานสร้างสรรค์หรือ
งานวิจัย 

   ๑๖. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม และภูมิทัศน์ของ
วิทยาลัย 

   ๑๗. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่  ห้อง เรียน 
ห้องปฏิบัติการ 

   ๑๘. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการ 
   ๑๙. โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และ สื่อ

การเรียนการสอน 
   ๒๐. โครงการซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์และ สื่อ



พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
การเรียนการสอน  

   ๒๑.โครงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือ
บริหารจัดการสถานศึกษา และการจัดการเรียนการ
สอน ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังน้ี 
๒๑.๑ กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูล เพ่ือการเรียนและ
การบริหารงาน 
๒๑.๒ กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
๒๑.๓ กิจกรรมเผยแพร่สารสนเทศของวิทยาลัย 

   ๒๒. โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการ
ของผู้เรียน 

   ๒๓. โครงการความร่วมมือกับสถานประกอบการ ใน
การด าเนินการศึกษา 

   ๒๔. โครงการจัดหาภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้เชี่ยวชาญ 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

   ๒๕. โครงการจัดหาทุน เพ่ือการศึกษา 
   ๒๖. งานสรุปรายชื่อสถานประกอบการ  
พันธกิจที่ ๓ จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ สถานศึกษาจัดการ
เรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดับ ตามหลักสูตร
และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การจัดการศึกษาและการประเมินผลการ
เรี ยนของแต่ละหลักสู ตร ส่ งเสริ ม 
สนับสนุน ก ากับดูแลให้ครูจัดการเรียน
การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 

จัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละ
ระ ดั บ  ตามหลั กสู ตรและร ะ เบี ยบ
กระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียน
ของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน 
ก ากับดูแล ให้ครูจัดการเรียนการสอน
รายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ มี

๓. พัฒนาด้านการจัดการเรียนการสอน โดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

๑. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ดังน้ี 
๑.๑ กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการสอน 
๑.๒ กิจกรรมจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน 
 

 
 



พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
สมบูรณ์  มีการพัฒนารายวิชา หรือ
ก าหนดรายวิชาใหม่ หรื อกลุ่ มวิชา
เพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

การพัฒนารายวิชา หรือก าหนดรายวิชา
ใหม่หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

   ๒. โครงการการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้สมรรถนะ ส าหรับการจัดการสอนระดับ 
ปวช. ระบบปกติ และระดับ ปวส. ระบบทวิภาคี  

   ๓. โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน และ
ประเมินครูผู้สอน 

   ๕. โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ (ระดับ
สถานศึกษา)  

   ๖. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะที่
สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ
และปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ประกอบด้วย ๒ 
กิจกรรม ดังน้ี 
๖.๑ กิจกรรมประชุมตัวแทนสถานประกอบการ 
๖.๒ กิ จกรรมประเมินหลักสู ตรร่ วมกับสถาน
ประกอบการ 
๗. โครงการการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
ประกอบด้วย ๒ กิจกรรม ดังน้ี 
๗.๑ กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการสอน 
๗.๒ กิจกรรมจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน 

   ๘. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกงานและนักศึกษา
ฝึกประสบการ 

 
 



พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
   ๙. โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา 

๒๕๕๙ 
   ๑๐. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ 
   ๑๑. โครงการด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ 

ส่ งเสริ มการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และทะนุบ ารุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประกอบด้วย ๖  กิจกรรม  ดังน้ี 
๑๑.๑ กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและเชิดชูราชวงศ์
เน่ืองในวันแม่แห่งชาติ 
๑๑.๒ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
๑๑.๓ กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติวันพ่อ 
๑๑.๔ กิจกรรมถวายเทียนพรรษา 
๑๑.๕ กิจกรรมวันลอยกระทง 
๑๑.๖ กิจกรรมไหว้ครูและมอบทุนการศึกษา 

   ๑๒. ด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ๕ 
กิจกรรม ดังน้ี 
๑๒.๑ กิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐจ์ากวัสดุเหลือใช ้
๑๒.๒ กิจกรรมอนุรักษ์ธรรมชาติ (ปลูกป่า) 
๑๒.๓ กิจกรรมคัดแยกขยะในสถานศึกษา 
๑.๔ กิจกรรมท าความสะอาดชุมชน 
๑๒.๕ กิจกรรม Honda ประหยัดพลังงานเชื้อเพลิง  

   ๑๓. โครงการด้านการกีฬาและนันทนาการ 
ประกอบด้วย ๖ กิจกรรม ดังน้ี 
๑๓.๑ กิจกรรมประกวดร้องเพลงและดนตรีโฟล์คซอง
ต้านยาเสพติด 

 



พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
๑๓.๒ กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
๑๓.๓ กิจกรรมแข่งขังฟุตซอลต้านยาเสพติด 
๑๓.๔ กิ จกรรมมอบประกาศ นียบัตรผู้ ส า เ ร็ จ
การศึกษา 
๑๓.๕ กิจกรรมชมรมวิชาชีพ/ชมรมอิสระ ภายใต้
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

   ๑๔. โครงการการแข่งขันกีฬาสีภายใน (Sport Day) 
   ๑๕. โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  
๑๕.๑ กิจกรรมแปลงนาสาธิตเกษตรทฤษฎีใหม่ 
๑๕.๒ กิจกรรมแปลงผักปลอดสารพิษ 
๑๕.๓ กิจกรรมเลี้ยงเป็ด 

   ๑๖ โครงการธนาคารโรงเรียน 
พันธกิจที่ ๔  ส่งเสริมด้านระบบการ
ประกันคุณภาพให้ได้มาตรฐาน 
 

มีระบบการประกันคุณภาพภายในและ
ด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา
แล ะ พั ฒ นา ม า ต ร ฐ า น ก า ร ศึ ก ษ า
ประกอบด้วยการประเมินคุณภาพภายใน 
การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๔. พัฒนาด้านระบบการประกันคุณภาพให้ได้
มาตรฐานการศึกษา 
 

๑. งานจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา 
๒. งานติดตามประเมิลผล 
๓. งานจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) 
 

พันธกิจที่ ๕  ส่งเสริมด้านนโยบายและ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 
 

มีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและ
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ที่มุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของครู 
บุคลากรทางการศึกษา ผู้ เรียน ชุมชน 
สถานประกอบการและหน่วยงานที่

๕. พัฒนาด้านนโยบาย และมาตรการส่งเสริม
คุณภาพสถานศึกษา 
 

๑. โครงการบริหารความเสี่ยง 
๑.๑ โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักเรียนนักศึกษา 
๑.๒ โครงการเย่ียมบ้านนักเรียน นักเรียนนักศึกษา 
 

 
 



พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ ์ แผนงาน/โครงการ 
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน และมีการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง
จากผลการประเมินคุณภาพภายในและผล
การประเมินคุณภาพภายนอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เป้าหมายและผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

1.โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบริหารงาน
ทั่วไป 

คุณภาพการจัดการเรียนการ
สอน  ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

2.โครงการพัฒนาบุคลากร คุณภาพการบริหารจัด
การศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

3.โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบุคลากร ระดับการมีคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมมาภิบาล ฯ ของ 
นักเรียน ปวช.๑ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

4.โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานการเงิน ระดับการมีคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมมาภิบาล ฯ ของ 
นักเรียน ปวช.๒, ๓ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

5.โครงการจัดซื้อ-จัดซ่อมวัสดุ/อุปกรณ์
พัฒนางานอาคารสถานที่ 

ระดับการมีคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมมาภิบาล ฯ ของ 
นักเรียน นักศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

6.โครงการปรับปรงุซ่อมแซมระบบ
น้ าประปา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาและ
จ านวนทุนการศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด 7.โครงการ Big Cleaning Day ประจ าปี จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ     

 



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 2564 ส่วนร่วมในการรักษาความ
สะอาดและสิ่งแวดล้อม 

ดี ดี ดี ดี ดี 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

8.โครงการซ่อมบ ารุงและตรวจสอบระบบ
ป้องกันอัคคีภัย 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬาสี
ภายใน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

9 . โ ค ร ง ก าร จั ดซื้ อ อุ ป กร ณ์ ซ่ อ มแซ ม
ห้องควบคุมเครื่องเสียงห้องละหมาดและห้อง
รับรอง อาคารอ านวยการ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการต้านภัยยาเสพ
ติด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

10.โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา 
ภาคเรียนที่ 1 ปี 2565 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ระเบียบวินัย มีความอดทน 
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

11.โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา 
ภาคเรียนที่ 2 ปี 2564 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ระเบียบวินัย มีความอดทน 
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

12.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นที่ 2/2564 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ระเบียบวินัย มีความอดทน 
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

13.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นที่ 1/2565 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความสามารถในการบริหาร
จัดการหน่วยงาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

14.โครงการจัดข้ือเครื่องปรับอากาศงาน
ทะเบียน 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความสามารถในการบริหาร
จัดการหน่วยงาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

15.โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตร จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอา
เปรียบผู้อื่น 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

16.โครงการรับสมัครนักศึกษาเพ่ือเข้าศึกษา
ต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระบบ
ปกติ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ระบบทวิภาคี 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
สามารถน าความรู้ไปบริการ
ชุมชน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

17.โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ 

คุณภาพของห้องพยาบาลที่
รองรับการใช้งานของนักเรียน 
นักศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

18.โครงการจัดหาวัสดุส านักงานส าหรับงาน
ทะเบียน 

คุณภาพของนักเรียน นักศึกษา
ที่มีความซื่อสัตย์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

19.โครงการจัดซื้อวัสดุงานประชาสัมพันธ์ จ านวนครูและบุคลากรทางการ
ศกึษาท่ีมีคุณภาพชีวิตสูงข้ึน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 

20.โ ค ร ง การ อบรมจั ดท า แผน พั ฒนา
สถานศึกษาและบุคลากรสร้างความเป็นทีม
กระตุ้นเศรษฐกิจพัฒนาการท่องเที่ยวสู่ชุมชน 

จ านวนนักเรียนนักศึกษาท่ีมี
สุขภาพแข็งแรง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 

21.โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
งบประมาณ  

จ านวนนักเรียนนักศึกษาท่ีออก
กลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาด้านนโยบาย และ
มาตรการส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

22.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน
คอมพิวเตอร์ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ออกกลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มคีุณภาพ 

23.โครงการเว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพ
กาญจนาภิเษกหนองจอก 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ออกกลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มคีุณภาพ 

24.โครงการจัดเช่าพ้ืนที่เซิฟเวอร์เว็ปไซต์
วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ออกกลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาด้านระบบการประกัน
คุณภาพให้ได้มาตรฐานการศึกษา 

25.โครงการอบรมใหค้วามรู้ความเข้าใจใน
การรายงานข้อมูลเพ่ือรับการประกัน
คุณภาพภายในและภายนอก 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ออกกลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

26.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการ
อบรมการเป็นผู้ประกอบการและการเขียน
แผนธุรกิจ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
อนุรักษ์ภาษาไทย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

27.โครงการประกวดการเขียนแผนธุรกิจ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนา
ภาษาต่างประเทศ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

28.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
ศึกษาดูงานส่งเสริมผู้ประกอบการธุรกิจ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีไม่
ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

29.โครงการสง่เสริมการประกอบธุรกิจและ
หารายได้ของผู้เรียนอาชีวะ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีไม่
ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

30.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชินี 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีไม่
ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

31.โครงการถวายพระพรวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
อาชีพระหว่างเรียน ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

32.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวงและกิจกรรมวันแม่
แห่ชาติ 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมี
อาชีพ ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

33.โครงการวันชาติไทย วันพ่อแห่งชาติและ
วันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
เงินเพ่ือใช้จ่ายในการศึกษา ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

34.โครงการท าบุญวันอาสาฬหบูชาและแห่
เทียนพรรษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
เงินเพ่ือใช้จ่ายในการศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

35.โครงการอบรมภาวะความเป็นผู้น าและ
ประชุมปฏิบัติการจัดท าแผนกิจกรรม
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับสถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
การออมเงิน ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

36.โครงการกีฬาสี สักทองเกมส์ (Knice 
Sport Day 2021) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ระเบียบวินัย มีความอดทน 
เสียสละเพ่ือส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

37.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและพัฒนาส านักงานงานกิจกรรม 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาที่มี
แหล่งเรียนรู้กฎระเบียบ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

38.โครงการวันไหว้ครูและมอบ
ทุนการศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

39.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและ
เสริมสร้างคุณธรรมความเป็นผู้น า (นักเรียน
ใหม่) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

40.โครงการปฐมนิเทศใหม่สมาชิกองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

41.โครงการประชุมวิชาการองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

   
 
 



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

สถานศึกษา สิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

42.โครงการสง่เสริมประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

43.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและพัฒนาส านักงานองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ
สถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

44.โครงการอาชีวะรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพ
ติด 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬาและ
นันทนาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

45.โครงการธนาคารความดี จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมนันทนาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

46.โครงการพิธีบวงสวงพระวิษณุกรรม จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมนันทนาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

47.โครงการห้องสมุดมีชีวิต จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความสามารถในการบริหาร
จัดการหน่วยงาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

48.โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากของ
เหลือใช ้

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    
 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

49.โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมของนักศึกษา 
ระดับปวช.3 และปวส.2 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

50.โครงการประกวดร้องเพลง/โฟลค์ซอง 
Knice Music Contest 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

51.โครงการจิตอาสาก่อสร้างพัฒนาชุมชน จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความยึดมั่นในประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

52.โครงการหารายได้ระหว่างเรียน
สาขาวิชาการตลาด กิจกรรมตลาดนัด 
Knice Marketting 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความยึดมั่นในประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

53.โครงการปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระ
เกียรติฯ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความยึดมั่นในประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

54.โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความยึดมั่นในประโยชน์ของ

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

ส่วนรวม 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

55.โครงการ X Mas จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความยึดมั่นในประโยชน์ของ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

   
 
 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

56.โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการ
เพ่ือส่งเสริมสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ครั้งที่ 
2 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
พฤติกรรมที่ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

57.โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติร าลึก
ปราชญ์สุนทรภู ่

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการเทิดทูน
พระมหากษัตริย์ส่งเสริมการ
ปกครองระบบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

58.โครงการสอบธรรมศึกษา จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

59.โครงการเปิดประตูสู่อาเซียน จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนาระเบียบวินัย 
และได้รับข้อมูลข่าวสาร 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

60.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรค
เอดส์ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการเทิดทูน

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

พระมหากษัตริย์ส่งเสริมการ
ปกครองระบบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

61.โครงการคุณธรรม จริยธรรม 2 ศาสนา จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการเทิดทูน
พระมหากษัตริย์ส่งเสริมการ
ปกครองระบบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

62.โครงการทดสอบมาตรฐานการใช้
คอมพิวเตอร์ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

   
 
 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

63.โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

64.โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
สาขาวิชากับสถานประกอบการ (พ่ีสอน
น้อง) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
สามารถน าความรู้ไปบริการ
ชุมชน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

65.โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

66.โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

67.โครงการสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา จ านวนสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

68.โครงการจัดเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับ
การประเมินสถานศึกษาปลอดภัยปีที่ 5 

จ านวนสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

69.โครงการ English is fun sale online จ านวนสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

70.โครงการ Talk Show with Reading 
Authentic Materials in English 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
สอบมาตรฐานวิชาชีพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

71.โครงการ Holidays and festivals จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

72.โครงการฉีดวัคซีนไฟเซอร์ นักเรียน 
นักศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาที่มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาระดับชาติ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

   
 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

73.โครงการฉีดวัคซีนไฟเซอร์เข็ม 2 และ
ระดับปวส. 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา
ระดับชาติฯ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

74.โครงการฉีดวัคซีนไฟเซอร์เข็ม ระดับ
ปวส. และเทียบโอน 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ได้รับการพัฒนาบุคลิกภาพและ
หลักการท างาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

75.โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ที่ร่วมพัฒนากับสถาน
ประกอบการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

76.โครงการตรวจสุขภาพประจ าป ี จ านวนผู้ได้รับการอบรม
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

77.โครงการสวนพฤษศาสตร์โรงเรียน จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพและวิชาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

78.โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นตาม
แผนง าน พ้ืนฐ าน ด้ านการ พัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน ระดับสถานศึกษา 

จ านวนแผนการจัดการเรียนรู้ที่
มีคุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

79.โครงการประเมินเบื้องต้นนักเรียน 
นักศึกษา กลุ่มเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์  

จ านวนครูที่ได้รับการนิเทศใน
การจัดการเรียนการสอนและ
ประเมิน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

80.โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

จ านวนครูที่ได้รับการนิเทศ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

81.โครงการสร้างแรงจูงใจเพ่ือเพ่ิม
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

จ านวนแผนการฝึกอาชีพในการ
เรียนการสอนระบบทวิภาคี
ร่วมกับสถานประกอบการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

82.โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับการ
ปฐมนิเทศ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

83.โครงการจัดหาครุภัณฑ์เครื่องแสกน
เนอร์ส าหรับงานวัดผลฯ 

จ านวนนักศึกษาท่ีศึกษาใน
ระบบทวิภาคีและแนะแนว
การศึกษาต่อ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

84.โครงการอบรมและพัฒนาทักษะด้านสื่อ
การเรียนการสอนออนไลน์ 

จ านวนครั้งการนิเทศติดตาม
นักศึกษาฝึกอาชีพ ระบบทวิ
ภาค ี

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

85.โครงการจัดหาครุภัณฑ์เครื่องขยายเสียง จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีใช้
บริการห้องสมุด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

86.โครงการค่ายอาสา ปันน้ าใจจากพ่ีสู่น้อง จ านวนโครงงานวิทยาศาสตร ์ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

87.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่อง
คอมพิวเตอร์ งานหลักสูตรปริญญาตรี 

จ านวนนักศึกษาท่ีศึกษาใน
ระบบทวิภาค ี

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

88.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน (ตู้
เอกสาร) 

จ านวนนักเรียนที่จัดการเรียน
ร่วมอาชีวศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

89.โครงการรับสมัครนักศึกษาต่อปริญญา
ตรี สายเทคโนโลยีและสายปฏิบัติ 

จ านวนนักเรียนที่เข้าศึกษา 
สาขางาน บริการยานยนต์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

90.โครงการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ 

จ านวนครู และ บุคลากร
ทางการศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

91.โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

จ านวนครู และ บุคลากร
ทางการศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

92.โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ด้านการวิจัยและนวัตกรรมระดับปริญญาตรี 

จ านวนครู และ บุคลากร
ทางการศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

93.โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียม
สอบ TOEIC ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญา
ตรี 

จ านวนครู และ บุคลากร
ทางการศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

94.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมร่ะดับ
ปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ ระดับสถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

95.โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับ
ปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ี
ได้รับการพัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

96.โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ (ระดับสถานศึกษา) 

จ านวนสื่อที่ได้รับการพัฒนา 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

97.โครงการค่ายอาสาซ่อม สร้าง สานฝัน 
ปันน้ าใจให้น้อง 

จ านวนสื่อที่ได้รับการพัฒนา ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

98.โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ 

จ านวนสื่อที่ได้รับการพัฒนา 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

99.โครงการจัดซื้อจัดหาครุภัณฑ์เครื่องฉาย
โปรเจคเตอร์ 

จ านวนแผนการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

100.โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้
ความรู้วิชาชีพ 

จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ
และปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

101.โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคล
บาท 

จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ
และปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

102.โครงการศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ นักเรียน ปวช.1และปวส.1 

จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการ
และปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

103.โครงการจัดหาระบบแสงสีเน่ืองในวัน
ส าคัญของพระมหากษัตริย์ 

จ านวนก าลังคนอาชีวศึกษา ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

104.โครงการซ่อมบ ารุงระบบสว่างและ
เครื่องปรับอากาศภายในวิทยาลัยฯ 

คุณภาพแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาด้านระบบการประกัน
คุณภาพให้ได้มาตรฐานการศึกษา 

105.โครงการจัดซื้อครภุัณฑ์ชุดปฏิบัติการ
เซนเซอร์ทรานสดิวเซอร์และควบคุมสมาร์ท
โฟนโฮมผ่านผ่านระบบ IoT 

รายงานผลการประเมินคุณภาพ
และมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
วก.กภ.หนองจอก 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

106.โครงการจัดหาครภุัณฑ์ห้องวัสดุ 
(Storage Room) 

จ านวนความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ ในการด าเนินการ
จัดการศึกษาระบบทวิภาค ี

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

107.โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือ
พัฒนาทักษะวิชาชีพ 

จ านวนนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์
โครงงานวิทยาศาสตร์งาน
สร้างสรรค์หรืองานวิจัย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

108.โครงการเชิญผู้เชี่ยวชาญพัฒนาทักษะ
วิชาชีพ 

คุณภาพของระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศ เพ่ือบริหารจัดการ
สถานศึกษาและการจัดการ

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

เรียนการสอน 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

109.โครงการจัดท าห้องปฏิบัติการงาน
ก่อสร้าง 

จ านวนสิ่งประดิษฐ์ที่มีคุณภาพ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

110.โครงการศึกษาดูงานศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 1 

จ านวนวัสดุส านักงานที่รองรับ
การบริหารงานทั่วไป 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่  ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

111.โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้ว
ความรู้วิชาชีพ 

จ านวนวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์
และสื่อที่สนับสนุนการเรียน
การสอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

112.โครงการศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ 

จ านวนวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์
และสื่อที่สนับสนุนการเรียน
การสอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

113.โครงการจัดหาวัสดุถาวรเพ่ือจัดหาเพ่ือ
จัดท าห้องพักครู สาขาวิชาการตลาด (ห้อง 
421) 

จ านวนวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์
และสื่อที่สนับสนุนการเรียน
การสอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

114.โครงการอบรมใหค้วามรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญภายนอก 

จ านวนสื่อที่สนับสนุนการเรียน
การสอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

115.โครงการลงนามความร่วมมือ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    



กลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายแผนงานฯ 

ฝ่ายกิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาด้านการบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

116.โครงการการจัดการระบบทวิภาคีและ
แนะแนวศึกษาต่อ 

คุณภาพฐานข้อมูลรายบุคคล ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 

117.โครงการปฐมนิเทศนักเรียนก่อนออก
ฝึกงานในสถานประกอบการ 

จ านวนผู้ปกครองของนักเรียน 
นักศึกษา ที่เข้าร่วมประชุม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 

118.โครงการเขียนแผนการฝึกอาชีพ
ร่วมกับสถานประกอบการ 

จ านวนผู้ปกครองของนักเรียน 
นักศึกษา ที่เข้าร่วมประชุม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 

119.โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน
ของผู้เรียนอาชีวศึกษา 

จ านวนผู้ปกครองของนักเรียน 
นักศึกษา ที่เข้าร่วมประชุม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

120.โครงการประชุมรองผู้อ านวยการและ
หัวหน้างานแนะแนว 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ที่เข้า
ร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตร 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาด้านผลการจัด
การศึกษาให้มคีุณภาพ 

121.โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix 
It Center) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ที่เข้า
ศึกษาต่อ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

    

 
 
 
 
 
 



งบประมาณที่คาดว่าใช้ด าเนินการ 

แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

1.โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบริหารงาน
ทั่วไป 

คุณภาพการจัดการเรียนการสอน  ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 

2.โครงการพัฒนาบุคลากร 
คุณภาพการบริหารจัดการศึกษา ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 

3.โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบุคลากร ระดับการมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมมาภิบาล ฯ ของ นักเรียน ปวช.๑ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 

4.โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานการเงิน 
ระดับการมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล ฯ ของ นักเรียน ปวช.๒, 
๓ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

80,400 80,400 80,400 80,400 80,400 

5.โครงการจัดซื้อ-จัดซ่อม/อุปกรณ์พัฒนา
งานอาคารสถานที่ 

ระดับการมีคุณธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล ฯ ของ นักเรียน 
นักศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 

6.โครงการปรับปรงุซ่อมแซมระบบ
น้ าประปา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาและจ านวน
ทุนการศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

7.โครงการ Big Cleaning Day  จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการรักษาความสะอาดและ
สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

8.โครงการซ่อมบ ารุงและตรวจสอบระบบ
ป้องกันอัคคีภัย 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมกีฬาสภีายใน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

9.โครงการจัดซื้ออุปกรณ์ซ่อมแซม จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ 370,000 370,000 370,000 370,000 370,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ห้องควบคุมเครื่องเสียงห้องละหมาดและห้อง
รับรอง อาคารอ านวยการ 

ในการต้านภัยยาเสพติด ดี ดี ดี ดี ดี 

10.โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา 
ภาคเรียนที่ 1  

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีระเบียบ
วินัย มีความอดทน เสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

143,500 143,500 143,500 143,500 143,500 

11.โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา 
ภาคเรียนที่ 2 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีระเบียบ
วินัย มีความอดทน เสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

138,750 138,750 138,750 138,750 138,750 

12.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นที่ 2 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีระเบียบ
วินัย มีความอดทน เสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

25,900 25,900 25,900 25,900 25,900 

13.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบ
โอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นที่ 1 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความสามารถในการบริหารจัดการ
หน่วยงาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

25,900 25,900 25,900 25,900 25,900 

14.โครงการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศงาน
ทะเบียน 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความสามารถในการบริหารจัดการ
หน่วยงาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

46,100 46,100 46,100 46,100 46,100 

15.โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตร 
จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความ
ซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาเปรียบผู้อื่น 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

130,000 130,000 130,000 130,000 130,000 

16.โครงการรับสมัครนักศึกษาเพ่ือเข้าศึกษา
ต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ระดับปกติ และรัดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีสามารถน า
ความรู้ไปบริการชุมชน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ชั้นสูง (ปวส.) ระดับทวิภาคี 

17.โครงการประชุมผู้ปกครองและ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 

คุณภาพของห้องพยาบาลที่รองรับการ
ใช้งานของนักเรียน นักศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

127,600 127,600 127,600 127,600 127,600 

18.โครงการจัดหาวัสดุส านักงานส าหรับงาน
ทะเบียน 

คุณภาพของนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความซื่อสัตย์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

19.โครงการจัดซื้อวัสดุงานประชาสัมพันธ์ จ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีคุณภาพชีวิตสูงข้ึน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

20.โครงการอบรมจัดท าแผนพัฒนา
สถานศึกษาและบุคลากรสร้างความเป็นทีม
กระตุ้นเศรษฐกิจพัฒนาการท่องเท่ียวสู่ชุมชน 

จ านวนนักเรียนนักศึกษาท่ีมีสุขภาพ
แข็งแรง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

332,900 332,900 332,900 332,900 332,900 

21.โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
งบประมาณ 

จ านวนนักเรียนนักศึกษาท่ีออก
กลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

22.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านงาน
คอมพิวเตอร์ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีออก
กลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

23.โครงการเว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพ
กาญจนาภิเษกหนองจอก 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีออก
กลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 

24.โครงการจัดเช่าพ้ืนที่เซิฟเวอร์เว็ปไซต์
วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีออก
กลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

25.โครงการอบรมใหค้วามรู้ความเข้าใจใน
การรายงานข้อมูลเพ่ือการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในและภายนอก 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีออก
กลางคันลดลง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

26.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการ
อบรมการเป็นผู้ประกอบการและการเขียน
แผนธุรกิจ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีอนุรักษ์
ภาษาไทย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

27.โครงการประกวดการเขียนแผนธุรกิจ 
จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนาภาษาต่างประเทศ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

28.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้าน
ศึกษาดูงาน ส่งเสริมผู้ประกอบการธุรกิจ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีไม่ยุ่ง
เก่ียวกับยาเสพติด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

29.โครงการสง่เสริมการประกอบธุรกิจและ
หารายได้ของผู้เรียนอาชีวศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีไม่ยุ่ง
เก่ียวกับยาเสพติด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

30.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชินี 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีไม่ยุ่ง
เก่ียวกับยาเสพติด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 

31.โครงการถวายพระพรวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทร
รามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระว
ชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีอาชีพ
ระหว่างเรียน ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 

32.โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพันปีหลวงและกิจกรรมวัน
แม่แห่งชาติ 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีอาชีพ 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 

33.โครงการวันชาติไทย วันพ่อแห่งชาติ วัย
คล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีเงินเพ่ือ
ใช้จ่ายในการศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 
34.โครงการท าบุญวันอาสาฬหบูชา และแห่
เทียนวันเข้าพรรษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีเงินเพ่ือ
ใช้จ่ายในการศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

35.โครงการอบรมภาวะความเป็ฯผู้น าและ
ประชุมปฏิบัติการจัดท าแผนกิจกรรม
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ
ไทย ระดับสถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีการออม
เงิน ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

36.โครงการกีฬาสสีักทองเกมส์ (Knice 
Sport Day) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีระเบียบ
วินัย มีความอดทน เสียสละเพ่ือ
ส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

37.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและพัฒนาส านักงานงานกิจกรรม 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีแหล่ง
เรียนรู้กฎระเบียบ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

47,000 47,000 47,000 47,000 47,000 

38.โครงการวันไหว้ครูและมอบ
ทุนการศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

39.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและ
เสริมสร้างคุณธรรมความเป็นผู้น า(นักเรียน
ใหม่) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

40.โครงการปฐมนิเทศใหม่สมาชิกองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

41.โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

42.โครงการสง่เสริมประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

43.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและพัฒนาส านักงานองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ
สถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
33,000 33,000 33,000 33,000 33,000 

44.โครงการอาชีวะรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

45.โครงการธนาคารความดี จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมนันทนาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

46.โครงการพิธีบวงสวงพระวิษณุกรรม จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมนันทนาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

47.โครงการห้องสมุดมีชีวิต จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ความสามารถในการบริหารจัดการ
หน่วยงาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

48.โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมของนักศึกษา 
ระดับ ปวช.3 และปวส.2 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

49.โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากของ
เหลือใช ้

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

50.โครงการประกวดร้องเพลง/โฟลค์ซอง 
Knice Music Contest 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

51.โครงการจิตอาสาก่อสร้างพัฒนาชุมชน จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความยึด
มั่นในประโยชน์ของส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

52.โครงการหารายได้ระหว่างเรียนสาขาวิชา
การตลาดกิจกรรมตลาดนัด Knice 
Marketting 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความยึด
มั่นในประโยชน์ของส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

53.โครงการปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระเกียรติ
ฯ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความยึด
มั่นในประโยชน์ของส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

54.โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความยึด
มั่นในประโยชน์ของส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

55.โครงการ X mas จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีความยึด
มั่นในประโยชน์ของส่วนรวม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 

56.โครงการแข่งขันและนันทนาการเพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ครั้งที่ 2 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
พฤติกรรมที่ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

57.โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติร าลึก
ปราชญ์สุนทรภู ่

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการเทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริม
การปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 

58.โครงสอบธรรมศึกษา จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ ระดับ 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ดี ดี ดี ดี ดี 
59.โครงการเปิดประตูสู่อาเซียน จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับการ

พัฒนาระเบียบวินัย และได้รับข้อมูล
ข่าวสาร 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

60.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรค
เอดส์ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการเทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริม
การปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 

61.โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการเทิดทูนพระมหากษัตริย์ส่งเสริม
การปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

62.โครงการทดสอบมาตรฐานการใช้คอมพิ
เตอร์ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

63.โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 

64.โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
สาขาวิชากับสถานประกอบการ (พ่ีสอนน้อง) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีสามารถน า
ความรู้ไปบริการชุมชน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

65.โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

66.โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 

67.โครงการสถานศึกษาคุณธรรม
อาชีวศึกษา 

จ านวนสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

68.โครงการจัดเตรียมความพร้อมเพ่ือ
รองรับการประเมินสถานศึกษาปลอดภัยปีที่ 
5  

จ านวนสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

69.โครงการ English is fun sale online จ านวนสื่อการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 

70.โครงการ Talk Show with Reading 
Authentic Materials in English 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 

71.โครงการ Holidays and Festivals จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 

72.โครงการฉีดวัคซีนไฟเซอร์ นักเรียน 
นักศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาระดับชาติฯ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

73.โครงการฉีดวัคซีนไฟเซอร์เข็ม 2 และ
ระดับ ปวส. 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาระดับชาติฯ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

31,290 31,290 31,290 31,290 31,290 

74.โครงการฉีดวัคซีนไฟเซอร์เข็ม ระดับ 
ปวส. และเทียบโอน 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีได้รับการ
พัฒนาบุคลิกภาพและหลักการท างาน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,005 10,005 10,005 10,005 10,005 

75.โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ร่วม
พัฒนากับสถานประกอบการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

76.โครงการตรวจสุขภาพประจ าป ี จ านวนผู้ได้รับการอบรมหลักสูตร
วิชาชีพระยะสั้น 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

77.โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับ
รางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ
และวิชาการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

78.โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นตาม
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน ระดับสถานศึกษา 

จ านวนแผนการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

79.โครงการประเมินเบื้องต้นนักเรียน 
นักศึกษา กลุ่มเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์ รุ่น 1,2 ระดัยสถานศึกษา 

จ านวนครูที่ได้รับการนิเทศในการ
จัดการเรียนการสอนและประเมิน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 

80.โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะ
พ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 

จ านวนครูที่ได้รับการนิเทศ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

81.โครงการสร้างแรงจูงใจเพ่ือเพ่ิม
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

จ านวนแผนการฝึกอาชีพในการเรียน
การสอนระบบทวิภาคีร่วมกับสถาน
ประกอบการ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,900 5,900 5,900 5,900 5,900 

82.โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ จ านวนนักศึกษาท่ีได้รับการปฐมนิเทศ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

16,600 16,600 16,600 16,600 16,600 

83.โครงการจัดหาครุภัณฑ์เครื่องสแกนเนอร์
ส าหรับงานวัดผล 

จ านวนนักศึกษาท่ีศึกษาในระบบทวิ
ภาคีและแนะแนวการศึกษาต่อ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

29,000 29,000 29,000 29,000 29,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

84.โครงการอบรมและพัฒนาทักษะด้านสื่อ
การเรียนการสอนออนไลน์ 

จ านวนครั้งการนิเทศติดตามนักศึกษา
ฝึกอาชีพ ระบบทวิภาค ี

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,100 30,100 30,100 30,100 30,100 

85.โครงการจัดหาครุภัณฑ์เครื่องขยายเสียง จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีใช้บริการ
ห้องสมุด 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

86.โครงการค่ายอาสา ปันน้ าใจจากพ่ีสู่น้อง จ านวนโครงงานวิทยาศาสตร ์ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 

87.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่อง
คอมพิวเตอร์ งานหลักสูตรปริญญาตรี 

จ านวนนักศึกษาท่ีศึกษาในระบบทวิ
ภาค ี

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

47,500 47,500 47,500 47,500 47,500 

88.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ส านักงาน (ตู้
เอกสาร) 

จ านวนนักเรียนที่จัดการเรียนร่วม
อาชีวศึกษา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 

89.โครงการรับสมัครเข้าศึกษาต่อระดับ
ปริญญาตรี สายเทคโนโลยีและสายปฏิบัติ 

จ านวนนักเรียนที่เข้าศึกษา สาขางาน 
บริการยานยนต์ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

90.โครงการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ 

จ านวนครู และ บุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

91.โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

จ านวนครู และ บุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

92.โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ด้านการวิจัยแลละนวัตกรรมระดับปริญญา
ตรี 

จ านวนครู และ บุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

24,760 24,760 24,760 24,760 24,760 

93.โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียม
สอบ TOEIC ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญา

จ านวนครู และ บุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

15,520 15,520 15,520 15,520 15,520 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ตรี 

94.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมร่ะดับ
ปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ 
ระดับสถานศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 

95.โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับ
ปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีได้รับการ
พัฒนา 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 

96.โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมของนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสาย
ปฏิบัติการ (ระดับสถานศึกษา) 

จ านวนสื่อที่ได้รับการพัฒนา 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
15,240 15,240 15,240 15,240 15,240 

97.โครงการค่ายอาสา ซ่อม สร้าง สานฝัน 
ปันน้ าใจให้น้อง 

จ านวนสื่อที่ได้รับการพัฒนา ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

- - - - - 

98.โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนของ
นักศึกษาระดับปริญาตรี สายเทคโนโลยีและ
สายปฏิบัติการ 

จ านวนสื่อที่ได้รับการพัฒนา 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
ระดับ

ดี 
2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

99.โครงการจัดซื้อจัดหาครุภัณฑ์เครื่องฉาย
ภาพโปรเจคเตอร ์

จ านวนแผนการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

29,700 29,500 29,500 29,500 29,500 

100.โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้
ความรู้วิชาชีพ 

จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการและ

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

101.โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคล
บาท 

จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการและ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

102.โครงการศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ นักเรียน ปวช.1 และปวส.1 

จ านวนหลักสูตรฐานสมรรถนะ
สมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของสถานประกอบการและ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

103.โครงการจัดหาระบบแสงสีเน่ืองในวัน
ส าคัญของพระมหากษัตริย์ 

จ านวนก าลังคนอาชีวศึกษา ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

104.โครงการซ่อมบ ารุงระบบสว่างและ
เครื่องปรับอากาศภายในวิทยาลัยฯ 

คุณภาพแผนปฏิบัติการประจ าป ี ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

105.โครงการจัดซื้อครภุัณฑ์ชุดปฏิบัติการ
เซนเซอร์ทรานสดิวเซอร์และควบคุมสมาร์ท
โฟนโฮมผ่านระบบ IoT 

รายงานผลการประเมินคุณภาพและ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา  วก.กภ.
หนองจอก 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

1,500,00
0 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 

106.โครงการจัดหาครภุัณฑ์ห้องวัสดุ 
(Storage Room) 

จ านวนความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ ในการด าเนินการจัด
การศึกษาระบบทวิภาค ี

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 

107.โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือ
พัฒนาทักษะวิชาชีพ 

จ านวนนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์โครงงาน
วิทยาศาสตร์งานสร้างสรรค์หรือ

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

งานวิจัย 

108.โครงการเชิญผู้เชี่ยวชาญพัฒนาทักษะ
อาชีพ 

คุณภาพของระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศ เพ่ือบริหารจัดการ
สถานศึกษาและการจัดการเรียนการ
สอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 

109.โครงการจัดท าห้องปฏิบัติการงาน
ก่อสร้าง 

จ านวนสิ่งประดิษฐ์ที่มีคุณภาพ ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 

110.โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 1 

จ านวนวัสดุส านักงานที่รองรับการ
บริหารงานทั่วไป 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 

111.โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้
ความรู้วิชาชีพ 

จ านวนวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์และสื่อที่
สนับสนุนการเรียนการสอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 

112.โครงการศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ 

จ านวนวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์และสื่อที่
สนับสนุนการเรียนการสอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 

113.โครงการจัดหาวัสดุถาวรเพ่ือจัดท า
ห้องพักครูสาขาวิชาการตลาด (ห้อง421) 

จ านวนวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์และสื่อที่
สนับสนุนการเรียนการสอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

65,076 65,076 65,076 65,076 65,076 

114.โครงการอบรมใหค้วามรู้โดย
ผู้เชี่ยวชาญภายนอก 

จ านวนสื่อที่สนับสนุนการเรียนการ
สอน 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 

115.โครงการซ่อมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายภายใน
วิทยาลัย 

จ านวนนักเรียน นักศึกษาท่ีมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 



แผนงาน/โครงการ ตัวชี้วัดหลัก 

เป้าหมาย (พ.ศ.) งบประมาณ 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

๒๕๖5 

๒๕๖6 

๒๕๖7 

๒๕๖8 

๒๕๖9 

116.โครงการลงนามความร่วมมือ คุณภาพฐานข้อมูลรายบุคคล ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

117.โครงการการจัดการศึกษาระบบทวิ
ภาคีและแนะแนวศึกษาต่อ 

จ านวนผู้ปกครองของนักเรียน 
นักศึกษา ที่เข้าร่วมประชุม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

118.โครงการปฐมนิเทศนักเรียนก่อนออก
ฝึกงานในสถานประกอบการ 

จ านวนผู้ปกครองของนักเรียน 
นักศึกษา ที่เข้าร่วมประชุม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

119.โครงการเขียนแผนการฝึกอาชีพร่วมกับ
สถานประกอบการ 

จ านวนผู้ปกครองของนักเรียน 
นักศึกษา ที่เข้าร่วมประชุม 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

120.โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน
ของผู้เรียนอาชีวศึกษา 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ที่เข้าร่วม
พิธีมอบประกาศนียบัตร 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 

121.โครงการประชุมรองผู้อ านวยการและ
หัวหน้างานแนะแนว 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ที่เข้าศึกษา
ต่อ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

6,750 6,750 6,750 6,750 6,750 

122.โครงการแนะแนวการศึกษาต่อสาย
อาชีพและเพ่ิมปริมาณผู้เรียน 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ที่เข้าศึกษา
ต่อ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

123.โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix 
It Center) 

จ านวนนักเรียน นักศึกษา ที่เข้าศึกษา
ต่อ 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

ระดับ
ดี 

750,000 750,000 750,000 750,000 750,000 



 

 



 
 

ส่วนที่ 4 
การพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

 
การพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
การพัฒนาของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิ เษกหนองจอก  ด้านคุณภาพของผู้เรียน           

ด้านบริการท่ีวิทยาลัยจัดให้ผู้เรียนและพัฒนาชุมชน สังคม ด้วยกลไกการอาชีวศึกษา และด้านการสร้างและ
พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานวิจัย เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ   
แบ่งเป็นแต่ละด้าน  ดังนี้ 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถมีทักษะอาชีพและ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามมาตรฐานในระดับสากลมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์แบ่งได้ ดังนี้ 
๑. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์  โดยวิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการฝึก

นักเรียน   นักศึกษาให้มีพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความมีระเบียบวินัย เป็นผู้มีความประพฤติดี ปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของวิทยาลัย ปฏิบัติงานและท ากิจกรรมด้วยความต้ังใจท างานกลุ่มร่วมกัน  เพื่อร่วมงานได้ดีมี
น้ าใจกับเพื่อนร่วมงาน เป็นท่ียอมรับของสถานประกอบการ โดยวิทยาลัยพานักศึกษาเข้าค่ายคุณธรรม  
จริยธรรม  ส่งไปฝึกงานในสถานประกอบการ รวมท้ังให้มีส่วนร่วมโครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
ภมูิปัญญาท้องถิ่นและกิจกรรมอื่น ๆ  ของสถานศึกษา 

๒. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์  คิด
ไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ โดยวิทยาลัยฯ มีความมุ่งมั่นพัฒนาด้านการศึกษา  เพื่อให้ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะ 
ความสามารถเต็มศักยภาพ โดยสนับสนุน ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพในเวทีการแข่งขันต่าง ๆ 
จนประสบผลส าเร็จได้รับรางวัลและสามารถศึกษาต่อในระดับสูงได้ 

๓. มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตัวเอง   รักการเรียนรู้  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
๔. ผู้เรียนมีความสนใจในการสวงหาความรู้เพิ่มเติมโดยสังเกตได้จากสถิติท่ีเข้าไปใช้บริการ

ห้องสมุดสังเกตจากพฤติกรรมการศึกษาค้นคว้าหาข้อมูลทางการศึกษาจากอินเตอร์เน็ตการใช้เวลาว่างใน
การอ่านหนังสือเพิ่มเติม  นอกเหนือจากท่ีเรียนสอน  และจากกิจกรรมการสอนท่ีให้เกิดฐานสมรรถนะการ
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญนั้นท าให้นักศึกษามีความกระตือรือร้น  ในการค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมจากแหล่ง
ต่างๆ 

๕.  มีทักษะในการท างานรักการท างานสามารถท างานเป็นกลุ่ม  และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
๖.  สถานประกอบการภายนอกแสดงความเห็นและให้ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ส าเร็จการศึกษา  ในด้าน

การท างานผู้เรียนหรือผู้ส าเร็จการศึกษาของวิทยาลัยว่า มีความขยัน อดทน  รับผิดชอบ ในงานท่ีได้รับ
มอบหมาย มีทักษะในการท างานท่ีดี มีความซื่อสัตย์  สุจริต  และสามารถปฏิบัติตามกฎ  ระเบียบ ท่ีสถาน
ประกอบการนั้น ๆ ก าหนดไว้ได้เป็นอย่างดี รวมท้ังสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๗.  มีสุขนิสัย  สุขภาพ  และสุขภาพจิตท่ีดีท้ังนี้วิทยาลัยฯ ได้จัดสันทนาการ  ตามความเหมาะสม
กับวัย  และความสนใจของผู้เรียน   ซึ่งเป็นส่วนท่ีท าให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมดี  มีสุขภาพพลานามัยท่ีสมบูรณ์  
ตลอดจนเปิดโอกาสให้ได้แสดงออกซึ่งความสามารถ  ตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน  ดังนี้ 

บันเทิง  จัดให้มีกิจกรรมดนตรีสากล  การจัดประกวดตามเทศกาลต่าง ๆ  
กีฬา  วิทยาลัยสนับสนุนกีฬาโดยจัดแข่งขันกีฬาภายใน 
ดนตรี  ได้จัดดนตรีปีละหลายครั้ง  เพื่อให้ผู้เรียนได้ชม และผ่อนคลายความเครียดจากการเรียน 



 
 

สุขภาพ  วิทยาลัยได้จัดเจ้าหน้าท่ี และจัดห้องพยาบาล  เพื่อใช้ปฐมพยาบาลและรักษาเบื้องต้น  
และให้มีการตรวจสุขภาพผู้เรียน โดยแพทย์จากโรงพยาบาลมาตรวจสุขภาพผู้เรียนปีละ  ๑  ครั้ง 

สันทนาการ  วิทยาลัยจัดงานฉลองความส าเร็จให้กับนักเรียนนักศึกษาเพื่อแสดงความยินดีใน
โอกาสส าเร็จการศึกษาทุกปีการศึกษา 

ด้านบริการที่วิทยาลัยฯ จัดให้ผู้เรียนและพัฒนาชุมชน สังคม ด้วยกลไก การอาชีวศึกษา 
วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนา เพื่อจัดระบบด้านการบริการท่ีมุ่งประโยชน์สูงสุด   

ให้แก่ผู้เรียน  รวมท้ังส่งเสริมความสัมพันธ์  และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการ ศึกษา  ตลอดจน
วิทยาลัยได้มีการสร้างความสัมพันธ์ และได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอกมาโดยตลอดและอย่างต่อเนื่อง 
ดังนี้  

๑. ส่งผู้เรียนท้ังระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.)  เข้าฝึกงานในสถานประกอบการ 

๒. กิจกรรมทางด้านวิชาการ/วิชาชีพ  ด้านคุณธรรม จริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
วิทยาลัยได้จัดกิจกรรมทางด้านวิชาการ  ด้านคุณธรรม และกิจกรรมอื่น ๆ  เช่น  กิจกรรมคอมพิวเตอร์  
กิจกรรมภาษาต่างประเทศ  กิจกรรมสอนเสริมทักษะ กิจกรรม กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม  กิจกรรมเข้าค่าย
ปฏิบัติธรรม  กิจกรรมกีฬาสีภายใน  กิจกรรมไหว้ครู  กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ   

๓. การจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนท่ีเน้นฐานสมรรถนะและผู้เรียนเป็นส าคัญในการจัดการ
เรียนการสอน  ฝ่ายวิชาการให้หัวหน้าคณะวิชา   และหัวหน้าแผนก   ดูแลและส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในการจัดการเรียนรู้ ให้ผู้สอนน าเทคนิคการสอนท่ีหลากหลายและ
เหมาะสมกับวิชาท่ีสอน  เช่น  การสอนวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ  และ
คอมพิวเตอร์ มีการสร้างกิจกรรมให้ผู้เรียนได้แสดงความคิด  ท าให้การเรียนน่าติดตาม ผู้เรียนเกิดความ
สนใจท่ีจะเรียนรู้  ให้มีการแบ่งกลุ่มผู้เรียน  เพื่อให้เกิดกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับ
ผู้สอนในระหว่างการสอน  นอกจากวิธีการสอนผู้สอนได้มีการสรรค์สร้างกิจกรรมขึ้นเพื่อให้นักศึกษา กล้า
แสดงความคิดและความสามารถในทางท่ีถูกตอ้ง  มีผลท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

๔. มีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น   มีส่ือการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ฝ่ายวิชาการได้ท าการวิเคราะห์โครงสร้างหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช ๒๕๔๕  (ปรับปรุง 
๒๕๔๖) มีการพัฒนาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช ๒๕๔๒  และความ
เจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในยุคโลกาภิวัตน์  เพื่อผลิตก าลังคนระดับฝีมือท่ีมีความรู้  ความช านาญ  
ประสบการณ์ในสาขาอาชีพ  มีคุณธรรม  จริยธรรม  วินัย  เจตคติ  บุคลิกภาพ  ความคิดสร้างสรรค์  
ความสามารถในการจัดการ  ความสามารถในการ  ตัดสินใจแก้ปัญหา การพัฒนางาน และพัฒนาตนเองให้
ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  สอดคล้องกับภาวะเศรษฐกิจของสังคม  ท้ังในระดับชุมชน  ระดับ
ท้องถิ่น และในระดับชาติ  รวมท้ังเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัด  ความสนใจ  ตาม
ศักยภาพ  และโอกาสของตน  สามารถถ่ายโอนผลการเรียนและเอื้ออ านวยต่อการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 

ด้านการสร้างและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย  เพื่อพัฒนาการเรียน การสอน 
ระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
วิทยาลัยฯ ได้ด าเนินงานให้มีการปรับปรุงตามแผนพัฒนา และประเมินผลตลอดเวลา เพื่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนในหลาย ๆ ด้าน  ดังนี้ 



 
 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สอนมีการจัดท าวิจัยในช้ันเรียน  ท้ังนี้เพื่อน าผลมาพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ท าให้สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับและได้รับรางวัลหรือได้รับการคัดเลือกใน
ด้านผลงานจากหลายเวที 

๒. มีการจัดองค์กรโครงสร้าง และการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจรให้บรรลุ  เป้าหมาย
การศึกษา สถานศึกษาได้จัดการศึกษาภายใต้การควบคุมดูแลของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ โดยได้น าหลักปฏิบัติและข้อก าหนดของหน่วยงานต้นสังกัดมาเป็นหลักเกณฑ์ในการ
บริหารงานของสถานศึกษา ได้ปรับปรุงโครงสร้างของคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหาร  โดยคณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมบริหารวิทยาลัยฯ มีการจัดประชุมและร่วมพิจารณาการ
บริหารงานอย่างเหมาะสม โดยค านึงถึงขอบข่ายงานและประโยชน์สูงสุด ท้ังนี้ ลักษณะการบริหารงาน
วิทยาลัย  มีโครงสร้างการบริหารงานท่ีชัดเจนเหมาะสม  มีการแบ่งสายบังคับบัญชา ก าหนดหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ โดยแบ่งออกเป็น ฝ่าย แผนก และงาน  ซึ่งแต่ละงานก าหนดแนวทางการปฏิบัติหน้าท่ีไว้อย่าง
ชัดเจน   

๓. การสร้างรูปแบบการปฏิบัติงานแบบประชาธิปไตย  เปิดโอกาสให้บุคลากรแสดงความ
คิดเห็น  โดยมีการจัดประชุมประจ าเดือน  ประชุมฝ่าย  ประชุมกลุ่มย่อย  และมีการส ารวจความคิดเห็น
การแต่งต้ังกรรมการชุดต่าง ๆ ในการปฏิบัติงานจะหมุนเวียนสับเปล่ียนไป  ตามความสามารถขึ้นมาเป็น
ผู้น าในต าแหน่งต่าง ๆ ในแต่ละปีการศึกษา  โดยมีค าส่ังแต่งต้ังเป็นลายลักษณ์อักษร 

๔. ผู้บริหารเป็นผู้ท่ีมีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัดการให้วิทยาลัยฯ  ประสบ
ผลส าเร็จ  และมีมาตรฐาน  โดยเป็นผู้ท่ีมีความรู้ ความสามารถ  มีวิสัยทัศน์ท่ีกว้างไกล  มีความคิด
สร้างสรรค์ในการบริหารองค์กร และการจัดการศึกษาตลอดเวลา  มีความมุ่งมั่นต่อความส าเร็จในการ
ท างาน  น าพาองค์กรให้เป็นที่เช่ือถือของชุมชนและสังคมได้  ตลอดระยะเวลา วิทยาลัยฯ มี การพัฒนา
ทางด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  อาทิเช่น  พัฒนาอาคาร  สถานท่ี  วัสดุอุปกรณ์  ส่ือการเรียนการสอน  
พัฒนาบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนให้
ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของสังคม  และตลาดแรงงานตลอดเวลา จัดระบบการบริหารจัดการท่ี
มีประสิทธิภาพโดยน าเอาเทคโนโลยี สารสนเทศ  เข้ามาช่วยในการจัดการ 

๕. จัดหาและน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาช่วยในการท างานของฝ่ายต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ       
น าคอมพิวเตอร์มาช่วยในการจัดเก็บข้อมูลของบุคลากรและผู้เรียนในงานต่าง ๆ  เช่น งานบุคลากร  งาน
ห้องสมุด  งานสถิติ  งานพัสดุครุภัณฑ์  งานทะเบียน  งานการเงิน งานศูนย์ข้อมูล เป็นต้น  และได้พัฒนา
สารสนเทศ  เพื่อการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ 

๖. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน         
เป็นส าคัญ  ในการสรรหาบุคลากรของวิทยาลัยฯ มีขบวนการขั้นตอนในการคัดเลือกบุคลากรท่ีจะเข้ามา
ปฏิบัติงาน โดยมุ่งเน้นถึงความรู้ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบในแต่ละส่วน  

๗. จัดผู้สอนท่ีมีคุณวุฒิ  ความรู้ความสามารถตรงกับสาขาวิชาท่ีรับผิดชอบอย่างเพียงพอท้ังด้าน
สายสามัญและวิชาชีพ  รวมท้ังมีผู้สอนท่ีมีการศึกษาในระดับปริญญาตรีขึ้นไป 

แนวคิดหลักของการพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
แนวคิดหลักท่ีวิทยาลัยฯ  ใช้ในการบริหารจัดการ คือการท างานแบบมีส่วนร่วมโดยมีการร่วมคิด

ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติของฝ่ายบริหาร  และบุคลากร  บริหารตามวงจรการท างานแบบ PDCA (Plan - Do 
- Check – Action) ในทุกกิจกรรมมีการด าเนินงาน และมีการก ากับติดตามประเมินผลการท างานเป็นระยะ ๆ 
โดยงานวิจัยและพัฒนาเป็นฝ่ายท่ีได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบด าเนินการ และรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 



 
 

ท้ังนี้จุดเริ่มต้นท่ีส าคัญของวิทยาลัยใช้ด าเนินงาน คือ การสร้างความตระหนักและจิตส านึกท่ีดีต่อการพัฒนา
สถานศึกษาแก่บุคลากรทุกคนโดยมีปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย เป็นหลักในการด าเนินการเพื่อให้
บรรลุเป้าหมายท่ีว่า วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก  เป็นสถานศึกษาท่ีเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ และจรรยาบรรณวิชาชีพเพื่อสังคมและก้าวทันเทคโนโลยีสู่สากล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

การวางแผนและการจัดการงบประมาณ 
๑.  การคาดการณ์จ านวนนักเรียนนักศึกษาและแผนการรับนักเรียนนักศึกษา 
๑.๑  เป้าหมายจ านวนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ประเภทวิชา/สาขา 
ปีการศึกษา 

๒๕65 2566 2567 2568 2569 
หลักสูตร ปวช.       
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม      
- สาขางานยานยนต์ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
- สาขางานเครื่องมือกล ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง ๔๕ ๔๕ ๔๕ ๔๕ ๔๕ 
- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานก่อสร้าง ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

รวม ๒๐๕ ๒๐๕ ๒๐๕ ๒๐๕ ๒๐๕ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ      
- สาขางานการบัญชี ๓๕ ๓๕ ๓๕ ๓๕ ๓๕ 
- สาขางานการขาย/การตลาด ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
- สาขางานธุรกิจค้าปลีก ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

รวม ๑๔๕ ๑๔๕ ๑๔๕ ๑๔๕ ๑๔๕ 
หลักสูตรเทียบโอนความรู้      
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม      
- สาขางานยานยนต์ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานเครื่องมือกล ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานก่อสร้าง ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
๑.๒ เป้าหมายจ านวนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ประเภทวิชา/สาขา 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
หลักสูตร ปวส.       
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม      
- สาขางานยานยนต์ ๒๕ ๒๕ ๒๕ ๒๕ ๒๕ 
- สาขางานเครื่องมือกล ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานก่อสร้าง - - - - - 

รวม ๘๕ ๘๕ ๘๕ ๘๕ ๘๕ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ      
- สาขางานการบัญชี ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานการขาย/การตลาด ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สาขางานธุรกิจค้าปลีก - - - - - 
- สาขางานบริการยานยน์ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

รวม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
หลักสูตรเทียบโอนความรู้      
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม      
- สาขางานยานยนต์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- สาขางานเครื่องมือกล ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- สาขางานไฟฟ้าก าลัง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- สาขางานก่อสร้าง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

รวม ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ      
- สาขางานการขาย/การตลาด ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ/ 

เทคโนโลยีส านักงาน 
๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวม ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมทั้งสิ้น ๕๓๐ ๕๓๐ ๕๓๐ ๖๐๐ ๖๐๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
๑.๒ เป้าหมายจ านวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี (ทล.บ.) 

ประเภทวิชา/สาขา 
ปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
หลักสูตร(ทล.บ.)      
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม      
      - สาขาเทคโนโลยีไฟฟ้า ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

รวม ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ      
      - สาขาเทคโนโลยีส านักงาน ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

รวม ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
รวมทั้งสิ้น ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

 ๒.   การค านวณงบประมาณ 
 การค านวณงบประมาณรายการค่าจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (รายหัว) ซึ่ง
เป็นงบประมาณหลักท่ีสถานศึกษาน ามาใช้ในการวางแผนบริหาร    จัดการศึกษาตามภารกิจและเป้าหมาย
ท่ีก าหนด  ดังนี้ 
จ านวนงบประมาณ เกิดจาก จ านวนนักเรียน x จ านวนเงินท่ีได้รับต่อรายหัว 
จ านวนเงินรายได้สถานศึกษา เกิดจาก จ านวนนักเรียน x จ านวนเงินระดมทรัพยากรต่อรายหัว 
จ านวนเงินรายได้สถานศึกษา เกิดจาก จ านวนนักเรียน x จ านวนบ ารุงการศึกษาและเงินระดม

ทรัพยากรต่อรายหัว 
                                                                                                                    
 



๓.  การจัดสรรงบประมาณเพื่อการบริหารและการจัดการ 

แผนงานขับเคลือ่น 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 

๑. งบบุคลากร           

เงินเดือนข้าราชการ 6,890,900.00 ๑,๒๙๓,๖๐๐.๐๐ ๑,๔๒๒,๙๖๐.๐๐ ๒,๕๖๔,๙๘๖.๐๐ ๒,๘๒๑๔๘๔.๖๐ 

เงินวิทยฐานะ 462,000.00 ๓๖๐,๓๖๐.๐๐ ๓๙๖,๓๙๖.๐๐ ๔๓๖,๐๓๕.๖๐ ๔๗๙,๖๓๙.๑๖ 

เงินประจ าต าแหน่ง 336,000.00 ๒๒๑,๗๖๐.๐๐ ๒๔๓,๙๓๖.๐๐ ๒๖๘,๓๒๙.๖๐ ๒๙๕,๑๖๒.๕๖ 

เงินค่าตอบแทนพนักงานราชการ 5,557,860.00 ๔,๔๕๐,๗๕๐.๗๐ ๔,๘๙๕,๘๒๕.๗๗ ๕,๓๘๕,๔๐๘.๓๕ ๕,๙๒๓,๙๔๙.๑๘ 

ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 6,187,440.00 ๓,๕๓๙,๑๘๔.๐๐ ๓,๘๙๓,๑๐๒.๔๐ ๔,๒๘๒,๔๑๒.๖๔ ๔,๗๑๐,๖๕๓.๙๐ 

รวมงบบุคลากร 19,434,200.๐๐ ๙,๘๖๕,๖๕๔.๗๐ ๑๐,๘๕๒,๒๒๐.๑๗ ๑๒,๙๓๗,๑๗๒.๑๙ ๑๔,๒๓๐,๘๘๙.๔๐ 

๒. งบด าเนินการ           

๒.๑ ค่าตอบแทน           

เงินตอบแทนนอกเวลา ๕๐,๐๐๐.๐๐ ๕๕,๐๐๐.๐๐ ๖๐,๕๐๐.๐๐ ๖๖,๕๕๐.๐๐ ๗๓,๒๐๕.๐๐ 

ค่าสอนเทียบโอน ๑,๙๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๑๑๒,๐๐๐.๐๐ ๒,๓๒๓,๒๐๐.๐๐ ๒,๕๕๕,๕๒๐.๐๐ ๒,๘๑๑,๐๗๒.๐๐ 

ค่าสอนเกินช่ัวโมง ภาคปกติ ๒,๖๔๘,๐๐๐.๐๐ ๒,๙๑๒,๘๐๐.๐๐ ๓,๒๐๔,๐๘๐.๐๐ ๓,๕๒๔,๔๘๘.๐๐ ๓,๘๗๖,๙๓๖.๘๐ 

ค่าสอนนักศึกษาปริญญาตรี ๑,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๒๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๓๓๑,๐๐๐.๐๐ ๑,๔๖๔,๑๐๐.๐๐ 

ค่าธุรการนอกเวลาราชการ ๖๐๐,๐๐๐.๐๐ ๖๖๐,๐๐๐.๐๐ ๗๒๖,๐๐๐.๐๐ ๗๙๘,๖๐๐.๐๐ ๘๗๘,๔๖๐.๐๐ 



แผนงานขับเคลือ่น 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 
ค่าธุรการเทียบโอน ๑๙๒,๐๐๐.๐๐ ๒๑๑,๒๐๐.๐๐ ๒๓๒,๓๒๐.๐๐ ๒๕๕,๕๕๒.๐๐ ๒๘๑,๑๐๗.๒๐ 

รวมค่าตอบแทน ๖,๔๑๐,๐๐๐.๐๐ ๗,๐๕๑,๐๐๐.๐๐ ๗,๗๕๖,๑๐๐.๐๐ ๘,๕๓๑,๗๑๐.๐๐ ๙,๓๘๔,๘๘๑.๐๐ 

๒.๒ ค่าใช้สอย 
    

- 

ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ ๔๐๐,๐๐๐.๐๐ ๔๔๐,๐๐๐.๐๐ ๔๘๔,๐๐๐.๐๐ ๕๓๒,๔๐๐.๐๐ ๕๘๕,๖๔๐.๐๐ 

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ ๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖๕,๐๐๐.๐๐ ๑๘๑,๕๐๐.๐๐ ๑๙๙,๖๕๐.๐๐ ๒๑๙,๖๑๕.๐๐ 

ค่าซ่อมครุภัณฑ์  ๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖๕,๐๐๐.๐๐ ๑๘๑,๕๐๐.๐๐ ๑๙๙,๖๕๐.๐๐ ๒๑๙,๖๑๕.๐๐ 

ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง ๓,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๓๐๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๖๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓,๙๙๓,๐๐๐.๐๐ ๔,๓๙๒,๓๐๐.๐๐ 

ค่าจ้างเหมาบริการ ๙๐๐,๐๐๐.๐๐ ๙๙๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๐๘๙,๐๐๐.๐๐ ๑,๑๙๗,๙๐๐.๐๐ ๑,๓๑๗,๖๙๐.๐๐ 

เงินกองทุนประกันสังคม ๓๕๓,๐๐๐.๐๐ ๓๘๘,๓๐๐.๐๐ ๔๒๗,๑๓๐.๐๐ ๔๖๙,๘๔๓.๐๐ ๕๑๖,๘๒๗.๓๐ 
รวมค่าใช้สอย ๔,๙๕๓,๐๐๐.๐๐ ๕,๔๔๘,๓๐๐.๐๐ ๕,๙๙๓,๑๓๐.๐๐ ๖,๕๙๒,๔๔๓.๐๐ ๗,๒๕๑,๖๘๗.๓๐ 

๒.๓ ค่าวัสดุ 
     

ค่าวัสดุส านักงาน ๑,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๒๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๓๓๑,๐๐๐.๐๐ ๑,๔๖๔,๑๐๐.๐๐ 

ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน ๖๐๐,๐๐๐.๐๐ ๖๖๐,๐๐๐.๐๐ ๗๒๖,๐๐๐.๐๐ ๗๙๘,๖๐๐.๐๐ ๘๗๘,๔๖๐.๐๐ 

ค่าไฟฟ้าและวัสดุ ๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๔๒,๐๐๐.๐๐ ๒๖๖,๒๐๐.๐๐ ๒๙๒,๘๒๐.๐๐ 

วัสดุการศึกษา ๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๔๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๖๖๒,๐๐๐.๐๐ ๒,๙๒๘,๒๐๐.๐๐ 

วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒๑,๐๐๐.๐๐ ๑๓๓,๑๐๐.๐๐ ๑๔๖,๔๑๐.๐๐ 

 



แผนงานขับเคลือ่น 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 

ค่าวัสดุอาคารสถานท่ี ๖,๕๐๐,๐๐๐.๐๐ ๗,๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๗,๘๖๕,๐๐๐.๐๐ ๘,๖๕๑,๕๐๐.๐๐ ๙,๕๑๖,๖๕๐.๐๐ 

วัสดุคอมพิวเตอร์ ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒๑,๐๐๐.๐๐ ๑๓๓,๑๐๐.๐๐ ๑๔๖,๔๑๐.๐๐ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒๑,๐๐๐.๐๐ ๑๓๓,๑๐๐.๐๐ ๑๔๖,๔๑๐.๐๐ 

วัสดุงานบ้านงานครัว ๑๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑๖๕,๐๐๐.๐๐ ๑๘๑,๕๐๐.๐๐ ๑๙๙,๖๕๐.๐๐ ๒๑๙,๖๑๕.๐๐ 

รวมค่าวัสดุ ๑๐,๗๕๒,๕๖๐.๐๐ ๑๑,๘๒๗,๘๑๖.๐๐ ๑๓,๐๑๐,๕๙๗.๖๐ ๑๔,๓๑๑,๖๕๗.๓๖ ๑๕,๗๔๒,๘๒๓.๑๐ 

๒.๔ ค่าสาธารณูปโภค ข้ันต่่า 
     

ค่าโทรศัพท์ ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๒,๐๐๐.๐๐ ๒๔,๒๐๐.๐๐ ๒๖,๖๒๐.๐๐ ๒๙,๒๘๒.๐๐ 

ค่าน้ าประปา ๕๐๐,๐๐๐.๐๐ ๕๕๐,๐๐๐.๐๐ ๖๐๕,๐๐๐.๐๐ ๖๖๕,๕๐๐.๐๐ ๗๓๒,๐๕๐.๐๐ 

ค่าไฟฟ้า ๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๔๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๖๖๒,๐๐๐.๐๐ ๒,๙๒๘,๒๐๐.๐๐ 

ไปรษณีย์ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๓,๐๐๐.๐๐ ๓๖,๓๐๐.๐๐ ๓๙,๙๓๐.๐๐ ๔๓,๙๒๓.๐๐ 

ค่าขยะ ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๒,๐๐๐.๐๐ ๒๔,๒๐๐.๐๐ ๒๖,๖๒๐.๐๐ ๒๙,๒๘๒.๐๐ 

รวม ค่าสาธารณูปโภค ๒,๕๗๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๘๒๗,๐๐๐.๐๐ ๓,๑๐๙,๗๐๐.๐๐ ๓,๔๒๐,๖๗๐.๐๐ ๓,๗๖๒,๗๓๗.๐๐ 

๓. งบลงทุน 
     

๓.๑ ครุภัณฑ์ 
     

๓.๑.๑ ชุดทดลอง PLC ๑,๕๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๖๕๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๘๑๕,๐๐๐.๐๐ ๑,๙๙๖,๕๐๐.๐๐ ๒,๑๙๖,๑๕๐.๐๐ 

 

 



แผนงานขับเคลือ่น 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 
๓.๑.๒  ห้องออกก าลังกายพร้อมครุภ้ณฑ์
งานสวัสดิการ 

๕,๕๐๐,๐๐๐.๐๐ ๖,๐๕๐,๐๐๐.๐๐ ๖,๖๕๕,๐๐๐.๐๐ ๗,๓๒๐,๕๐๐.๐๐ ๘,๐๕๒,๕๕๐.๐๐ 

๓.๑.๓ รถยนต์รถตู้ขนาดไม่น้อยกว่า ๑๑ 
ท่ีนั้ง 

๑,๖๔๙,๐๐๐.๐๐ ๑,๘๑๓,๙๐๐.๐๐ ๑,๙๙๕,๒๙๐.๐๐ ๒,๑๙๔,๘๑๙.๐๐ ๒,๔๑๔,๓๐๐.๙๐ 

๓.๑.๔ เครื่งคอมพิวเตอร์  ๑ เครื่อง ป.ตรี ๑๗,๕๐๐.๐๐ ๑๙,๒๕๐.๐๐ ๒๑,๑๗๕.๐๐ ๒๓,๒๙๒.๕๐ ๒๕,๖๒๑.๗๕ 

๓.๑.๕ เครื่อดูดฝุ่น (งานสวัสดิการ) ๒๒,๐๐๐.๐๐ ๒๔,๒๐๐.๐๐ ๒๖,๖๒๐.๐๐ ๒๙,๒๘๒.๐๐ ๓๒,๒๑๐.๒๐ 

๓.๑.๖ เครื่องคอมพิวเตอร์  งานแผน ๒๓,๐๐๐.๐๐ ๒๕,๓๐๐.๐๐ ๒๗,๘๓๐.๐๐ ๓๐,๖๑๓.๐๐ ๓๓,๖๗๔.๓๐ 

๓.๑.๗ เครื่องปริ้นเตอร์  งานแผน ๙,๘๐๐.๐๐ ๑๐,๗๘๐.๐๐ ๑๑,๘๕๘.๐๐ ๑๓,๐๔๓.๘๐ ๑๔,๓๔๘.๑๘ 

๓.๑.๘ ตู้เก็บเอกสาร   งานแผน ๔,๐๐๐.๐๐ ๔,๔๐๐.๐๐ ๔,๘๔๐.๐๐ ๕,๓๒๔.๐๐ ๕,๘๕๖.๔๐ 

๓.๑.๙ เครื่องปริ้นเตอร์  งานแผน ๘,๕๐๐.๐๐ ๙,๓๕๐.๐๐ ๑๐,๒๘๕.๐๐ ๑๑,๓๑๓.๕๐ ๑๒,๔๔๔.๘๕ 

๓.๑.๑๐ เครื่องโทรสาร งานบริหารทั่วไป ๑๔,๐๐๐.๐๐ ๑๕,๔๐๐.๐๐ ๑๖,๙๔๐.๐๐ ๑๘,๖๓๔.๐๐ ๒๐,๔๙๗.๔๐ 

๓.๑.๑๑ เครื่องถ่ายเอกสาร  งานบริหาร
ท่ัวไป 

๖๐,๐๐๐.๐๐ ๖๖,๐๐๐.๐๐ ๗๒,๖๐๐.๐๐ ๗๙,๘๖๐.๐๐ ๘๗,๘๔๖.๐๐ 

๓.๑.๑๒ เครื่องปรับอากาศ ห้องรองฝ่าย
แผนฯ 

๓๕,๐๐๐.๐๐ ๓๘,๕๐๐.๐๐ ๔๒,๓๕๐.๐๐ ๔๖,๕๘๕.๐๐ ๕๑,๒๔๓.๕๐ 

๓.๑.๑๓ เครื่องคอมพิวเตอร์ งาน ป.ตรี ๑๗,๐๐๐.๐๐ ๑๘,๗๐๐.๐๐ ๒๐,๕๗๐.๐๐ ๒๒,๖๒๗.๐๐ ๒๔,๘๘๙.๗๐ 

 



แผนงานขับเคลือ่น 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 
๓.๑.๑๔ เครื่องโทรสาร งานบริหาร
ท่ัวไป 

๑๔,๐๐๐.๐๐ ๑๕,๔๐๐.๐๐ ๑๖,๙๔๐.๐๐ ๑๘,๖๓๔.๐๐ ๒๐,๔๙๗.๔๐ 

๓.๑.๑๕ ชุดเครื่องเสียงแบบ
เคล่ือนท่ี งานกิจกรรม 

๘,๕๐๐.๐๐ ๙,๓๕๐.๐๐ ๑๐,๒๘๕.๐๐ ๑๑,๓๑๓.๕๐ ๑๒,๔๔๔.๘๕ 

๓.๑.๑๖ เครื่องปรับอาการ ๑ 
เครื่อง ห้องรองแผน 

๓๕,๐๐๐.๐๐ ๓๘,๕๐๐.๐๐ ๔๒,๓๕๐.๐๐ ๔๖,๕๘๕.๐๐ ๕๑,๒๔๓.๕๐ 

๓.๑.๑๗ เครื่องปรับอากาศ ๔ 
เครื่อง แผนกคอม 

๑๔๙,๘๐๐.๐๐ ๑๖๔,๗๘๐.๐๐ ๑๘๑,๒๕๘.๐๐ ๑๙๙,๓๘๓.๘๐ ๒๑๙,๓๒๒.๑๘ 

๓.๑.๑๘ปรับปรุงห้องคอมพร้อม
ครุภัณฑ์ 

๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๔๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒,๖๖๒,๐๐๐.๐๐ ๒,๙๒๘,๒๐๐.๐๐ 

๓.๑.๑๗ เครื่องคอมพิวเตอร์งานบัญชี ๒๐,๒๐๐.๐๐ ๒๒,๒๒๐.๐๐ ๒๔,๔๔๒.๐๐ ๒๖,๘๘๖.๒๐ ๒๙,๕๗๔.๘๒ 

๓.๑.๒๐ เครื่องปริ้นเตอร์  งานบัญชี ๙,๘๐๐.๐๐ ๑๐,๗๘๐.๐๐ ๑๑,๘๕๘.๐๐ ๑๓,๐๔๓.๘๐ ๑๔,๓๔๘.๑๘ 

๓.๑.๒๑ เครื่องปริ้นเตอร์งาน
ทะเบียน 

๘,๕๐๐.๐๐ ๙,๓๕๐.๐๐ ๑๐,๒๘๕.๐๐ ๑๑,๓๑๓.๕๐ ๑๒,๔๔๔.๘๕ 

๓.๑.๒๒ เครื่องคอมโน๊ตบุ๊ค งานส่ือ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๓,๐๐๐.๐๐ ๓๖,๓๐๐.๐๐ ๓๙,๙๓๐.๐๐ ๔๓,๙๒๓.๐๐ 

๓.๑.๒๓ เครื่องวิทยุส่ือสาร ๖ เครื่อง ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๓,๐๐๐.๐๐ ๓๖,๓๐๐.๐๐ ๓๙,๙๓๐.๐๐ ๔๓,๙๒๓.๐๐ 

รวมงบครุภัณฑ์ ๙,๗๐๐,๖๐๐.๐๐ ๑๐,๖๗๐,๖๖๐.๐๐ ๑๐,๖๘๑,๓๓๐,๖๖๐.๐๐ ๑๑,๗๔๙,๔๖๓,๗๒๖.๐๐ ๑๑,๗๖๑,๒๑๓,๑๘๙,๗๒๖.๐๐ 

 



แผนงานขับเคลือ่น 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 
๓.๑.๒๒ เครื่องคอมโน๊ตบุ๊ค งานส่ือ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๓,๐๐๐.๐๐ ๓๖,๓๐๐.๐๐ ๓๙,๙๓๐.๐๐ ๔๓,๙๒๓.๐๐ 
๓.๑.๒๓ เครื่องวิทยุส่ือสาร ๖ 
เครื่อง 

๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๓,๐๐๐.๐๐ ๓๖,๓๐๐.๐๐ ๓๙,๙๓๐.๐๐ ๔๓,๙๒๓.๐๐ 

รวมงบครุภัณฑ์ ๙,๗๐๐,๖๐๐.๐๐ ๑๐,๖๗๐,๖๖๐.๐๐ ๑๐,๖๘๑,๓๓๐,๖๖๐.๐๐ ๑๑,๗๔๙,๔๖๓,๗๒๖.๐๐ ๑๑,๗๖๑,๒๑๓,๑๘๙,๗๒๖.๐๐ 

๓.๒ ส่ิงก่อสร้าง ๑๙,๓๑๖,๐๐๐.๐๐ ๒๑,๒๔๗,๖๐๐.๐๐ ๒๓,๓๗๒,๓๖๐.๐๐ ๒๕,๗๐๙,๕๙๖.๐๐ ๒๘,๒๘๐,๕๕๕.๖๐ 
     ๓.๒.๑ อาคารเรียนและ
ปฏิบัติการ ป ี๒๕๖๐ 

๓,๘๖๓,๒๐๐.๐๐ ๔,๒๔๙,๕๒๐.๐๐ ๔,๖๗๔,๔๗๒.๐๐ ๕,๑๔๑,๙๑๙.๒๐ ๕,๖๕๖,๑๑๑.๑๒ 

งบผูกพัน ปีงบประมาณ ๒๕๖๑ ๑๕,๔๕๒,๘๐๐.๐๐ ๑๖,๙๙๘,๐๘๐.๐๐ ๑๘,๖๙๗,๘๘๘.๐๐ ๒๐,๕๖๗,๖๗๖.๘๐ ๒๒,๖๒๔,๔๔๔.๔๘ 

ร่วม ที่ดินสิ่งก่อสร้าง ๑๙,๓๑๖,๐๐๐.๐๐ ๒๑,๒๔๗,๖๐๐.๐๐ ๒๓,๓๗๒,๓๖๐.๐๐ ๒๕,๗๐๙,๕๙๖.๐๐ ๒๘,๒๘๐,๕๕๕.๖๐ 

 ๔. งบเงินอุดหนุน 
     

  ๔.๑ค่าหนังสือเรียนฟร ี ๓,๑๑๗,๐๐๐.๐๐ ๓,๔๒๘,๗๐๐.๐๐ ๓,๗๗๑,๕๗๐.๐๐ ๔,๑๔๘,๗๒๗.๐๐ ๔,๕๖๓,๕๙๙.๗๐ 

   ๔.๒ ค่าพัฒนากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนนักเรียน 

         
๑,๔๘๐,๕๗๕.๐๐  

     
๑,๖๒๘,๖๓๒.๕๐  

       ๑,๗๙๑,๔๙๕.๗๕      ๑,๙๗๐,๖๔๕.๓๓      ๒,๑๖๗,๗๐๙.๘๖  

   ๔.๓ ค่าอุปกรณ์การเรียน ๗๑๖,๙๑๐.๐๐ ๗๘๘,๖๐๑.๐๐          ๘๖๗,๔๖๑.๑๐        ๙๕๔,๒๐๗.๒๑      ๑,๐๔๙,๖๒๗.๙๓  

   ๔.๔ ค่าเครื่องแบบนักเรียน ๑,๓๕๗,๒๐๐.๐๐ ๑,๔๙๒,๙๒๐.๐๐        ๑,๖๔๒,๒๑๒.๐๐      ๑,๘๐๖,๔๓๓.๒๐      ๑,๙๘๗,๐๗๖.๕๒  

   ๔.๕ ค่าจัดการเรียนการสอน ๙,๑๙๐,๘๖๐.๐๐ ๑๐,๑๐๙,๙๔๖.๐๐      ๑๑,๑๒๐,๙๔๐.๖๐    ๑๒,๒๓๓,๐๓๔.๖๖     ๑๓,๔๕๖,๓๓๘.๑๓  

 

 



 

แผนงานขับเคลือ่น 
ปีงบประมาณ 

๒๕๖5 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 
รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม
งบประมาณ 

๑๕,๘๖๕,๑๐๕.๐๐ ๑๗,๔๕๑,๖๑๕.๕๐      ๑๙,๑๙๖,๗๗๗.๐๕    ๒๑,๑๑๖,๔๕๔.๗๖     ๒๓,๒๒๘,๑๐๐.๒๓  

๕.งบรายจ่ายอื่น           
โครงการตาม พรบ. ๓,๙๒๒,๔๐๐.๐๐ ๔,๓๑๔,๖๔๐.๐๐        ๔,๗๔๖,๑๐๔.๐๐      ๕,๒๒๐,๗๑๔.๔๐      ๕,๗๔๒,๗๘๕.๘๔  
โครงการ ภาระงานประจ า ๔,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ ๔,๔๐๐,๐๐๐.๐๐        ๔,๘๔๐,๐๐๐.๐๐      ๕,๓๒๔,๐๐๐.๐๐      ๕,๘๕๖,๔๐๐.๐๐  

รวมงบรายจ่ายอื่นๆๆๆ ๗,๙๒๒,๔๐๐.๐๐ ๘,๗๑๔,๖๔๐.๐๐        ๙,๕๘๖,๑๐๔.๐๐    ๑๐,๕๔๔,๗๑๔.๔๐     ๑๑,๕๙๙,๑๘๕.๘๔  

 
หมายเหตุ ** ค่าสาธารณูปโภค หมายถึง ค่าบริการกระแสไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ค่าเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ต ค่าไปรษณีย์และแสตมป์ ต้องก าหนดต้ังรายจ่ายงบประมาณ
เท่ากับหรือมากกว่ายอดรายจ่ายรวมประจ าเดือนประมาณ ๒ - ๓% ทุกเดือนหรือทุกรอบช าระค่าใช้บริการ จ านวน ๑๒ เดือน ท้ังนี้เมื่อต้ังจ่ายเป็นรายการในแผนการใช้ 

 


