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บทนำ 

 

1.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายบริการ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ดำเนินการในการผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือสนองตอบ

ความต้องการกำลังคนในการพัฒนาประเทศ ซึ่งการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับการอาชีวศึกษา เพ่ือสร้างความนิยม
ในการเรียนวิชาชีพให้กับสังคม มีเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียน ในขณะเดียวกันได้ใช้กิจกรรมการบริการสังคม
ในโครงการและวาระพิเศษต่างๆ เพ่ือให้สังคมได้รับรู้ถึงศักยภาพของผู้เรียนอาชีวศึกษา และเป็นการสร้าง
ประสบการณ์ให้กับผู้เรียนทั้งในด้านการฝึกงานวิชาชีพและปลูกฝังสำนึกการบริการสังคม นอกจากนี้ได้เน้น
เครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วนให้เข้ามาร่วมรับผิดชอบและมีบทบาทในการจัดการอาชีวศึกษาร่วมกันมาก
ขึ้น ผลการดำเนินการดังกล่าวในปี 2565 ช่วยทำให้การอาชีวศึกษาเป็นที่รู้จักกับสังคมมากขึ้น และกลุ่มเป้าหมาย
ต่างต้องการเข้าสู่ระบบอาชีวศึกษา ดังนั้นในปี 2565 นี้ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงต้องการที่จะ
พัฒนาด้านคุณภาพให้เพ่ิมขึ้นควบคู่ไปกับปริมาณผู้เรียน และขยายบทบาทการจัดการอาชีวศึกษาสำหรับผู้เรียนที่
เป็นผู้มีงานทำแล้ว ผู้ที่ต้องการพัฒนาศักยภาพ และผู้ที่กำลังหางานทำให้มากขึ้น  และให้ความสำคัญกับการ
ค้นหา พัฒนา เผยแพร่ นวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ือสร้าง และพัฒนาอาชีพให้เกิดประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ จึงได้
กำหนดแผนปฏิบัติราชการในปีงบประมาณ 2566 ไว้ดังนี้ 
1. แนวคิดการจัดการอาชีวศึกษา  

การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพ เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนในระดับฝีมือ 
(ปวช.) ระดับเทคนิค (ปวส.) ระดับเทคโนโลยี (ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ) และการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ ซึ่งเป็นการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะอาชีพระยะสั้นและระยะยาว ที่มีความสัมพันธ์สอดคล้อง
กับปรัชญาการอาชีวศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการอาชีวศึกษาในแต่
ระดับ  
2. ค่านิยมอาชีวศึกษา  

ในการจัดการอาชีวศึกษามีค่านิยมที่เป็นเป้าหมายหลักในการปลูกฝังที่สำคัญ 4 ประการ ได้แก่  
 คุณธรรม (Merit) คุณภาพ (Quality) ความร่วมมือ (Collaboration) ความเป็นมืออาชีพ (Professional) 
3. วิสัยทัศน์  

“สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีคุณภาพและได้
มาตรฐานสากล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประเทศตามเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ชาติ” 
4. พันธกิจ  

1.จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษา และการอบรมวิชาชีพให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานมุ่ง
ตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ 



 

 

2.ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนสายอาชีพสู่สากล 
3.ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึงต่อเนื่องเสมอภาค และเป็นธรรม 
4.เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของ

ประเทศ 
5.สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา และการ

ฝึกอบรมวิชาชีพ 
6.วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
7.ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพสูงขึ้นและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

5. วัตถุประสงค ์
แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ.2560 – 2579 ได้กำหนดวัตถุประสงค์ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการ

จัดการอาชีวศึกษา ดังนี้ 
  5.1 เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพให้มีคุณธรรม คุณภาพ และความเป็นมืออาชีพ   

5.2 เพ่ือเพ่ิมโอกาสการศึกษาวิชาชีพกับประชาชนทุกช่วงวัย  
5.3 เพ่ือนำหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  
5.4 เพ่ือพัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้อาชีวศึกษา  

  5.5 เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
6. เป้าหมายด้านคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 
   การพัฒนาการอาชีวศึกษาตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ .ศ. 2560 – 2579 มีเป้าหมายเพ่ือผลิต
และพัฒนาผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพครอบคลุมอย่างน้อย 3 ด้าน ได้แก่  

6.1  ด้านคุณลักษณ์ท่ีพึงประสงค์ ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะ
นิสัย และทักษะทางปัญญา 
  6.2 ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ได้แก่ ความรู้และทักษะการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ การพัฒนาการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน การใช้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ การประยุกต์ใช้ตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน  

6.3 ด้านสมรรถนะวิชาชีพ ได้แก่ ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ และทักษะในสาขาวิชาชีพสู่ 
การปฏิบัติจริง รวมทั้งประยุกต์สู่อาชีพ 
7. ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 

เพ่ือให้แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 – 2579 บรรลุผลตามวิสัยทัศน์ และเป้าหมาย จึงได้
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการอาชีวศึกษาไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 7.1 ยุทธศาสตร์ที่  1 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ   
มีเป้าหมายดังนี ้
  7.1.1 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ การจัดกิจกรรมส่งเสริมการ



 

 

เรียนรู้ที่แสดงออกถึงความจงรักภักดีและธำรงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ทุก
คนผ่านการอบรมลูกเสือ เนตรนารี การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือส่งเสริมการอยู่
ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม และสร้างภูมิคุ้มกันหรือป้องปรามการทุจริตคอร์รัปชั่น 
  7.1.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษามีความรู้และได้รับการดูแลป้องกันภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่  มี
ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ การจัดกระบวนการเรียนรู้และปลูกฝังแนวทางการจัดการความขัดแย้งโดยแนวทางสันติ
วิธี เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่ มีระบบ กลไก และ
มาตรการที่เข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขภัยคุกคามรูปแบบใหม่ สถานศึกษาปลอดยาเสพติด อบายมุข และ
เหตุทะเลาะวิวาท 
 7.1.3 ผู้เรียนอาชีวศึกษาเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้  เขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษและเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  มีตัวชี้วัดที่
สำคัญ ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับสังคมและวัฒนธรรมการจัดการ
อาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพที่ครอบคลุมคนทุกช่วงวัยสอดคล้องกับภูมิสังคม อัตลักษณ์ และความต้องการ
ของชุมชน พัฒนาศักยภาพตามสมรรถนะอาชีพมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ มีความร่วมมือกับทุกภาค
ส่วนในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีระบบเงินเดือนค่าตอบแทนพิเศษ เพ่ือสร้างแรงจู งใจใน
การปฏิบัติงาน ผู้สำเร็จการศึกษาในกลุ่ม สาขา ป้าหมาย มีงานทำหลังจบการศึกษา และความพึงพอใจของ
ภาคผู้ใช้ที่มีต่อสมรรถนะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
        7.2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันของประเทศ มีเป้าหมายดังนี ้
  7.2.1 กำลังคนอาชีวศึกษามีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการ
พัฒนาประเทศ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ มีฐานข้อมูลการผลิตและความต้องการกำลังคนอาชีวศึกษา ผู้เรียน
อาชีวศึกษาเพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา ผู้เรียนอาชีวศึกษาได้รับเงินกู้ยืมเพ่ือการศึกษา ผู้สำเร็จ
อาชีวศึกษามีสรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ ความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษของผู้สำเร็จอาชีวศึกษาตามมาตรฐานความสามารถทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ผู้สำเร็จอาชีวศึกษา
ในสาขากลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายตรงตามข้อมูลความต้องการกำลังคน อัตราการมีงานทำการประกอบอาชีพ
อิสระของผู้สำเร็จอาชีวศึกษา ภายในระยะเวลา 1 ปี และผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ และมาตรฐาน
อาชีพ 
  7.2.2 การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะ
ทาง มีตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ ความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะทาง มีหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขาที่ตรงกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ จัดการศึกษาเน้นด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
การวิจัย จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร์  
หรือ  สะเต็มศึกษา ใช้ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ทางวิชาชีพ ผ่านการประเมินสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพ มี



 

 

ภาคีเครือข่ายความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพที่จัดการอาชีวศึกษาร่วมกับ
สถานศึกษา เพ่ือพัฒนากำลังคนตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
 7.2.3 การวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ด้านอาชีวศึกษา เพื่อเพิ่ม
ผลผลิตและมูลค่าทางเศรษฐกิจ ประเทศ มีตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ จำนวนโครงการ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาชุมชนและสังคม  จำนวนบุคลากร
อาชีวศึกษาด้านการวิจัยและพัฒนา จำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ ที่ได้รับการจดสิทธิบัตร และจำนวน
ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 7.3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับ
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ มีเป้าหมายดังนี้ 

      7.3.1 กำลังคนด้านการอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนาประเทศสู่ประเทศไทย 4.0 มีตัวชี้วัด
ที่สำคัญ ได้แก่ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป 
และสมรรถนะวิชาชีพ และความพึงพอใจของภาคผู้ใช้ที่มีต่อผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
  7.3.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษามีศักยภาพในการพัฒนากำลังคนด้าน
อาชีวศึกษา มีตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ระดับสูง และความพึงพอใจของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่มีต่อครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษา 

     7.3.3 หลักสูตรอาชีวศึกษามีการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่างหลากหลายตามความต้องการในการ
พัฒนาประเทศ ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ หลักสูตรที่ได้รับการพัฒนา จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่
ได้รับการพัฒนา และความพึงพอใจของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่มีต่อหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนา 

       7.3.4 การพัฒนาความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพื่อเพิ่มศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ สมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะวิชาชีพ สอดคล้องกับความ
ต้องการในการพัฒนาประเทศ ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ สถานประกอบการที่ร่วมมือในการพัฒนาศักยภาพ
กำลังคนด้านอาชีวศึกษา จำนวนโครงการความร่วมมือทั้งในและต่างประเทศ และความพึงพอใจในการพัฒนา
ความร่วมมือการพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษา 

7.4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
7.4.1 เพิ่มโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่ม ทุกพื้นที่ และทุก

ระดับการศึกษาได้รับบริการทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ สัดส่วนผู้
เข้าเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 1 (ปวช.1) เทียบกับนักเรียน ที่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น  ผู้ เข้าเรียนหลักสูตรทวิศึกษาเทียบกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ผู้ เข้าเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงชั้นปีที่ 1 (ปวส.1) เทียบกับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.3) และอัตราการเพ่ิมขึ้นของผู้เรียนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ หลักสูตร
การฝึกอบรมอาชีพที่ได้รับการพัฒนาสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ผู้เรียนที่มีความจำ เป็นพิเศษที่
ได้รับการศึกษาด้านอาชีวศึกษาหรือฝึกอบรมวิชาชีพหลักสูตรและรูปแบบการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาที่



 

 

ยืดหยุ่น หลากหลาย ทุกระดับการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบนอกระบบ และอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่มี
คุณภาพและมาตรฐาน และมีระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการศึกษาที่ทันสมัยตอบสนองความ
ต้องของผู้เรียนและผู้ใช้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

7.4.2 ระบบฐานข้อมูลรายบุคคลของผู้เรียนอาชีวศึกษาที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เพื่อการวางแผน  
การบริหารจัดการอาชีวศึกษาการติดตามและประเมินผล ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ ระบบฐานข้อมูลรายบุคคลที่
อ้างอิงจากเลขประจำตัวประชาชน 13 หลัก ที่สามารถเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนฐานข้อมูล รวมทั้งใช้ประโยชน์
ร่วมกันระหว่างสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอ่ืน ระบบสารสนเทศท่ีครอบคลุม ถูกต้อง 
และเป็นปัจจุบันเพ่ือใช้ประโยชน์ในการวางแผนการบริหารจัดการศึกษาอาชีวศึกษาการติดตามและประเมินผล
ระบบฐานข้อมูลเกี่ยวกับงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้อาชีวศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน สามารถให้บริการและใช้ประโยชน์ร่วมกันระหว่างหน่วยงานอื่นได้ และความพึงพอใจของบุคคลและ
หน่วยงานในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลและสารสนเทศทางการศึกษา 
 7.5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
มีเป้าหมายดังนี ้
  7.5.1 ผู้เรียนอาชีวศึกษา มีจิตสำนึก ทัศนคติ ค่านิยมในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่สร้างจิตสำนึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการพัฒนา 
คุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ผู้เรียนอาชีวศึกษาที่ได้รับการปลูกฝังจิตสำนึก ทัศนคติ ค่านิยม ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาที่ได้รับการอบรม
เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสถานศึกษาที่ดำเนินการตามโครงการ
สถานศึกษาคุณธรรม 
  7.5.2 ผู้เรียนอาชีวศึกษาสามารดำรงชีวิตอย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ จำนวนสถานศึกษาที่บริหารจัดการและจัดการการ เรียนการสอนตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง “สถานศึกษาพอเพียง” ผู้เรียนอาชีวศึกษาที่นำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ
ดำรงชีวิต ครูและบุคลากรทางการศึกษาอาชีวศึกษาที่นำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำรงชีวิต 
  7.5.3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง
กับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและนำไปใช้ประโยชน์ หน่วยงานภายนอกท่ีร่วมมือหรือ
สนับสนุนสถานศึกษาในการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

7.6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา มีเป้าหมายดังนี้ 
  7.6.1 ระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่มีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล ตัวชี้วัดที่
สำคัญ ได้แก่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาจัดระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
ภายใต้หลักธรรมาภิบาลสถานศึกษาที่บริหารจัดการมีประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล และความพึง
พอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการจัดการอาชีวศึกษา 



 

 

     7.6.2 นวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ 
ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ นวัตกรรมการบริหารจัดการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ และ
นวัตกรรมด้านการพัฒนาการเรียนการสอนอาชีวศึกษาท่ีสอดคล้องรองรับกับการพัฒนาประเทศ  

     7.6.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา  ตัวชี้วัดที่สำคัญ ได้แก่ 
เครือข่ายความร่วมมือในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

     7.6.4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษาทุกระดับการศึกษา ตัวชี้วัดที่สำคัญ 
ได้แก่ สถานศึกษาที่มีผลการประเมินคุณภาพภายในอยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก และสถานศึกษาที่ได้รับการ
ยกระดบัคุณภาพให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน  
8. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 ความสำเร็จของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ .ศ. 2560 – 2579 สู่การปฏิบัติขึ้นอยู่กับปัจจัยสำคัญ
หลายประการ ได้แก่ สาระสำคัญของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาที่มีความชัดเจน ครบถ้วน และครอบคลุม   
การมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาตามแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาของผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ตั้งแต่ระดับ
นโยบายระดับปฏิบัติผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และสาธารณชน การเผยแพร่ การประชาสัมพันธ์ เพ่ือสร้างความ
ตระหนักความรู้ความเข้าใจในความสำคัญของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาและการนำแผนพัฒนาการาชีวศึกษา
สู่การปฏิบัติที่ชัดเจน  

 8.1 แนวทางการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการอาชีวศึกษาสู่การปฏิบัติ มีดังนี ้
 8.1.1 การสร้างความรู้ความเข้าใจ ให้ทุกภาคส่วนตระหนักถึงความสำคัญและพร้อมเข้าร่วมใน

การผลักดันแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา การสร้างความเข้าใจกับหน่วยงาน องค์การและภาคีเครือข่ายในการ
จัดการอาชีวศึกษาเก่ียวกับวิสัยทัศน์และเป้าหมายของแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

8.1.2 การสร้างความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ .ศ.2560 – 2579 กับแผน 
ปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณของสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
       8.1.3 การปรับปรุงกฎระเบียบ และกฎหมายต่างๆ ให้เอื้อต่อแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 

8.1.4 การสร้างช่องทางให้ภาคีเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
อย่างกว้างขวาง ทั้งระดับนโยบาย และระดับปฏิบัติการ 

8.2 การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา แนวคิดและหลักการติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา เป็นการติดตามประเมินผลที่เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับการจัดการ
อาชีวศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมิน ทั้งการประเมินกระบวนการจัดการผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ผลกระทบ โดยสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประเมินการดำเนินงานของ
สถานศึกษาเองควบคู่ไปกับการประเมินของหน่วยงานภายในสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีการ
กำหนดหลักเกณฑ์การติดตามและประเมินผลตัวชี้วัดที่ชัดเจนมีมาตรฐาน และถูกต้องตามหลักวิชา 
 
 



 

 

การแบ่งส่วนราชการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.3 ยุทธศาสตร์และนโยบายของรัฐบาล กระทรวงฯ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 หมวด 5 ที่กำหนดว่า รัฐต้องดำเนินการพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาในทุกระดับและทุกรูปแบบให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคม จัดให้มีแผนการศึกษาชาติ กฎหมายเพ่ือพัฒนาการศึกษาของชาติ จัดให้มีการพัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ก้าวหน้าทันการเปลี่ยนแปลงของสั งคมโลก ปลูกฝังให้ผู้เรียนมี
จิตสำนึกของความเป็นไทย มีระเบียบวินัยคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12 (พ .ศ .2560 – 2564) กำหนดยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาคุณภาพและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคน 
ให้มีคุณธรรมนำความรู้ เกิดภูมิคุ้มกัน โดยพัฒนาจิตใจ ควบคู่กับการพัฒนาการเรียนรู้ของคนทุกกลุ่มทุกวัย 
ตลอดชีวิต เริ่มตั้งแต่วัยเด็ก ให้มีความรู้พื้นฐานเข้มแข็ง มีทักษะชีวิต พัฒนาสมรรถนะ ทักษะของกำลังแรงงาน 
ให้สอดคล้องกับความต้องการพร้อมก้าวสู่โลกของการทำงานและการแข่งขันอย่างมีคุณภาพ สร้างและพัฒนา
กำลังคนที่เป็นเลิศ โดยเฉพาะในการสร้างสรรค์นวัตกรรมและองค์ความรู้ ส่งเสริมให้คนไทยเกิดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต จัดการองค์ความรู้ทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นและองค์ความรู้สมัยใหม่ ตั้งแต่ระดับชุมชนถึง
ประเทศสามารถนำไปใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  



 

 

จากข้อกฏหมายและบริบทที่สำคัญข้างต้นสถาบันการอาขีวศึกษาภาคกลาง 3 ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ของสถาบันฯ ให้สอดคล้องกับภารกิจของประเทศและภารกิจของกระทรวง  
ได้แก่ เจตนารมย์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา ยุทธศาสตร์
การจัดสรรงบประมาณ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2558 แผนการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับปรับปรุง     
(พ.ศ.2552-2559)และยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลางในการจัดการศึกษาตรงความต้องการของตลาดแรงงาน 
และความสำคัญ ด้านมิติความสัมพันธ์ สภาพท้องถิ่นและความเชื่อมโยงระหว่างพ้ืนที่ และอาชีพ ยุทธศาสตร์ 
การประสานความร่วมมือในการใช้ทรัพยากรร่วมกันระหว่างสถานศึกษาของรัฐ สถานศึกษาเอกชนและสถาน
ประกอบการให้เกิดประโยชน์สูงสุด สร้างความเข้มแข็งในการจัดการอาชีวศึกษาทุกระดับและประเภทวิชาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ การพัฒนากำลังคนในทุกระดับด้านการอาชีวศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพทุกระดับฝีมือ และให้โอกาสทางการศึกษาสำหรับบุคคล
ทั่วไป รวมทั้งระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการที่มีความรู้ ความสามารถ มีความเชื่อมั่นใน
ตนเอง มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทักษะชีวิตและวิชาชีพ สนองความต้องการกำลังคนในการพัฒนา
ประเทศสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

2. เพ่ือพัฒนาความรู้ ทักษะฝีมือ เทคโนโลยีการผลิต เป็นประโยชน์ต่อสังคมและท้องถิ่นโดยผ่านการ
วิจัย และเป็นศูนย์กลางการถ่ายทอดเทคโนโลยี การพัฒนาทางวิชาการการผลิต โดยร่วมมือกับองค์กรภาครัฐ 
เอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สืบสานประเพณี ค่านิยมที่สอดคล้องกับวัฒนธรรมภูมิปัญ ญาไทย 
อย่างหลากหลาย 

3. เพ่ือให้เป็นไปตามบทบัญญัติพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.2551 การจัดทำแผนเชิงนโยบาย 
เป้าหมายยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาของสถาบันการอาชีวศึกษาด้านการกำหนด
นโยบายเป้าหมายการผลิตและแผนพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาภายในสถาบันฯ เพ่ีอให้ความสำคัญกับคุณภาพ
ผู้สำเร็จอาชีวศึกษาเป็นสำคัญโดยมุ่งปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนให้เกิดคุณภาพในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1) สารสนเทศสำคัญที่จะเป็นตัวบ่งชี้แนวทางการพัฒนากำลังคนในระดับภูมิภาคระดับประเทศ 
ระดับกลุ่มจังหวัด และระดับจังหวัด 

2) ให้ความสำคัญกับครูและผู้บริหารซึ่งเป็นปัจจัยแห่งความสำเร็จ โดยมุ่งเพ่ิมพูนขีดความสามารถ
ของครูในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3) ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสถานประกอบการ            
โดยเน้นความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และการฝึกงาน 

4) เตรียมความพร้อมกำลังคนรองรับการเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในส่วนของ 
การตั้งรับและเชิงรุก ได้แก่การเพ่ิมขีดความสามารถทางภาษาและสมรรถนะกำลังคนอาชีวศึกษาให้มีมาตรฐาน
ในระดับสากล 

 
 
 



 

 

  1.3.1 นโยบายระดับชาติ 
   กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติบัญญัติใหมีคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเพ่ือควบคุม ดูแล

จัดการอาชีวศึกษารวมทั้งใหการจัดการศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพเปนไปตามกฎหมายวาดวยการ
อาชีวศึกษาซึ่งการจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพนั้นถือเปนกระบวนการผลิตพัฒนาาลังคน 
เพ่ือใหประชาชนสามารถประกอบอาชีพโดยอิสระและพ่ึงตนเองไดประกอบกับพระราชบัญญัตินี้ไดบัญญัติ 
ใหมีสถาบันการอาชีวศึกษา ซึ่งเปนสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับปริญญาและเปนนิติบุคคลในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยมีการจัดการอาชีวศึกษาที่ดําเนินการอยางเปนเอกภาพในดาน 
นโยบายมีการกระจายอํานาจไปสูระดับปฏิบัติ ซึ่งทําใหการจัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ          
ในทุกระดับมีคุณภาพประสิทธิภาพเกิดผลสําเร็จแกประชาชนโดยเฉพาะนักเรียน -นักศึกษา อันจะเปน            
การสอดคล้องกับนโยบายและการจัดการศึกษาของรัฐตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ 

  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 - 2559) มุงเนนการพัฒนา 
กําลังแรงงานใหมีความรูและสมรรถนะที่สอดคลองกับโครงสรางการผลิตและบริการบนฐานความรูและ
เศรษฐกิจสรางสรรคโดย 

  1) พัฒนากําลังแรงงานในภาคเกษตรโดยจัดระบบการศึกษา เพ่ือสร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ให้มี
ความรูความสามารถดานการเกษตรที่ใชความรูและเทคโนโลยีสมัยใหมอยางครบวงจรทั้ง การจัดหาพ้ืนที่ ทํา
การเกษตรตามความถนัดมีแหลงทุนสนับสนุนและมีทักษะความรูดานธุรกิจและ การตลาดควบคูกับการสราง
จิตสํานึกและแรงจูงใจใหเยาวชนเขาสูอาชีพเกษตรกรรมอยางมีศักดิ์ศรี เพื่อใหภาคการเกษตรเปนฐานการผลิต
ที่มั่นคงของประเทศ 

 2) สนับสนุนการผลิตและพัฒนานักวิจัยผูสรางและพัฒนานวัตกรรมในสาขาตางๆ สรางเครือข
ายนักวิจัยทั้งในและตางประเทศตลอดจนตอยอดสูการสรางสรรคนวัตกรรมระดับสูงเชื่อมโยงองคความรู้ ใหม
กับภูมิปญญาวัฒนธรรมไทยสูเศรษฐกิจสรางสรรคเพ่ือเพ่ิมมูลคาและคุณคาของสินคาและบริการที่สามารถใช
ประโยชน ในเชิงพาณิชยหรือเชิงสังคมโดยใหความสําคัญในการพัฒนาการเรียนรู้ดานวิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีตั้งแตระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับการอาชีวศึกษาฐานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและระดับ อุดม
ศึกษาอยางตอเนื่องและเชื่อมโยงกันเปนระบบ รวมทั้งการสงเสริมทักษะการเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม เพ่ือต
อยอดไปสูเศรษฐกิจสรางสรรค 

 3) พัฒนากําลังคนแรงงานระดับกลางโดยเนนการจัดการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี การ
เรียนรูเพ่ือสรางสรรคดวยปญญาการสรางแรงจูงใจปลูกฝงคานิยมในการเรียนสายอาชีพ และการประกอบ
อาชีพอิสระการยกระดับคุณภาพมาตรฐานอาชีวศึกษาใหผูเรียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพที่เชื่อมโยง
กับกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายและสอดคลองกับความเชี่ยวชาญของสถานศึกษา รวมทั้งสรางเครือขายการ
ผลิตและพัฒนากําลังแรงงานกับภาคสวนตาง ๆ โดยเฉพาะสถานประกอบการสถาบันเฉพาะทางควบคูกับการ
สรางเครือขายการเรียนรูนานาชาติ 

 1.4)  จัดทํากรอบคุณวุฒิแหงชาติโดยสรางระบบความเชื่อมโยงระหวางคุณวุฒิทางการศึกษา
ตามระดับการเรียนรูกับคุณวุฒิวิชาชีพตามระดับความสามารถที่สอดคลองกับความตองการกําลังคน ที่



 

 

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล เพ่ือใหแรงงานมีสมรรถนะและมีเสนทางความกาวหนาใน วิชาชีพที่ชัดเจน
ตลอดจนสนับสนุนการเตรียมความพรอมรองรับการเปดเสรีด้านแรงงานภายใตกรอบความรวมมือประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนอยางเปนรูปธรรม 

 1.5) เตรียมความพรอมคนไทยในการรับประโยชนและลดผลกระทบที่จะเขามาพรอมกับ 
การเขาออกของแรงงานอยางเสรีสรางโอกาสและเพ่ิมขีดความสามารถของไทยในการออกไปทํางาน 
ตางประเทศยกระดับทักษะดานอาชีพและทักษะดานภาษา 

 1.6) เรงปรับปรุงการบริหารจัดการแรงงานขามชาติใหเปนระบบทั้งการจัดระเบียบแรงงาน 
เพ่ือการพัฒนาฝมือการดึงดูดแรงงานที่มีความรูและทักษะสูงเขามาทํางานในประเทศการพัฒนาระบบฐาน             
ขอมูลของแรงงานขามชาติใหมีประสิทธิภาพและนําไปใชในการบริหารจัดการแรงงานไดอยางเปนรูปธรรม
รวมทั้งการจัดบริการทางสังคมใหกับแรงงานขามชาติตามความเหมาะสมและเปนธรรม 

 1.7) จัดใหมีการวางแผนและพัฒนาทรัพยากรมนุษยในองคกรภาครัฐอยางเปนระบบและต
อเนื่องสรางความชัดเจนในบทบาทและภาระงานของขาราชการพนักงานและลูกจางเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของภาครัฐใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้นรวมทั้งปรับปรุงระบบบริหารงานบุคคลใหเอ้ือตอการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลของภาครัฐ 
 1.3.2 นโยบายคณะรักษาความสงบแห่งชาติเกี่ยวกับการพัฒนากำลังคน การมีส่วนร่วมของ 
การอาชีวศึกษา 
   สภานิติบัญญัติแหงชาติไดมีการลงมติเลือกให พลเอกประยุทธ จันทรโอชา เปนนายกรัฐมนตรี 
ซึ่งมีผลตั้งแตวันที่ 24 สิงหาคม 2557 เปนตนมา โดยคณะรัฐบาลของพลเอกประยุทธ จันทรโอชา ไดมีการ
แถลงนโยบายคําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี เมื่อวันศุกรที่ 12 กันยายน 2557  ซึ่งมีแนวทางเรื่อง ตางๆ
จําแนกเปน 11ดานที่อาศัยแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศวาดวยการเขาใจเขาถึงและพัฒนาตามแนว
พระราชดําริของ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมาเปนหลักสําคัญใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งทรงเนนค
วามพอดี พอสม พอควรแกฐานะความมีเหตุมีผลและการมีภูมิคุมกันมาเปนแนวคิดใชแผนพัฒนา เศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ  ฉบับที่ 11 โดยจากแนวทางทั้ง 11 ดานของรัฐบาลนั้น มีขอมูลที่เกี่ยวของกับการ
ดําเนินงานทางดานอาชีวศึกษาจะเกี่ยวของทั้งทางตรงและทางออมทั้งในดานการจัดการศึกษาการจัดหลักสูตร
การบริการทางดานการศึกษาและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของเพ่ือใหกําลังคนมีปริมาณที่เพียงพอ และศักยภาพสอดคลอง
กับแนวทางการพัฒนาประเทศใน ดานตางๆดังมีรายละเอียดตอไปนี้ 
   1) การลดความเหลื่อมล้ำของสังคมและการสรางโอกาสการเขาถึงบริการของรัฐ 
     1.1) ในระยะเฉพาะหนาจะเรงสรางโอกาสอาชีพ และการมีรายไดที่มั่นคงแกผูที่ เข้า           
สูตลาดแรงงานรวมทั้งสตรีผูดอยโอกาสและแรงงานขามชาติที่ถูกกฎหมายพรอมทั้งยกระดับคุณภาพแรงงาน
โดยใหแรงงานทั้งระบบมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน ทั้ง
จะเชื่อมโยงขอมูลและการดำเนินการระหวางหนวยงานของรัฐกับเอกชน เพื่อให้ตรงกับความตองการของพ้ืนที่
และของประเทศโดยรวมนอกจากนี้จะสงเสริมใหแรงงานนอกระบบเขาสูระบบที่ถูกกฎหมายมากข้ึน 



 

 

   1.2) เตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตและการมีงาน               
หรือกิจกรรมที่เหมาะสมเพ่ือสรางสรรคและไมกอภาระตอสังคมในอนาคตโดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบาน  
สถานพักฟนและโรงพยาบาลที่เปนความรวมมือของภาครัฐภาคเอกชน ชุมชนและครอบครัวรวมทั้งพัฒนา
ระบบการเงินการคลังสําหรับการดูแลผูสูงอาย ุ
    1.3) เตรียมความพรอมเขาสูสังคมที่มีความหลากหลายเนื่องจากการเขาสู่ประชาคม 
อาเซียนโดยสรางความเขมแข็งและความพรอมแกแรงงานไทยและรวมพัฒนาระบบความคุมครองทางสังคม
ของแรงงานอาเซียน 
    1.4) จัดระเบียบสังคมสรางมาตรฐานดานคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลใหแก่                     
เจาหนาที่ของรัฐและประชาชนทั่วไปโดยใชคานิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบ            
แหงชาติที่ไดประกาศไวแลว 
               2) การศึกษาและเรียนรูการทะนุบํารุงศาสนาศิลปะและวัฒนธรรม 
  2.1)  จัดใหมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยใหความสําคัญทั้งการศึกษาในระบบ
และการศึกษาทางเลือกไปพรอมกันเพ่ือสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรูพัฒนาตนไดเต็มตาม
ศักยภาพประกอบอาชีพและดํารงชีวิตไดโดยมีความใฝรูและทักษะที่เหมาะสมเปนคนดีมีคุณธรรมสรางเสริม
คุณภาพการเรียนรูโดยเนนการเรียนรูเพ่ือสรางสัมมาชีพในพ้ืนที่ลดความเหลื่อมล้ำและพัฒนากําลังคนใหเป
นที่ตองการเหมาะสมกับพื้นท่ีทั้งในดานการเกษตรอุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ 
  2.2)  ในระยะเฉพาะหนาจะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษา 
ใหสอดคลองกับความจําเปนของผูเรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษาและปรับปรุงและบูรณาการระบบ 
การกยูืมเงิน เพื่อการศึกษาใหมีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแกผูยากจนหรือดอยโอกาสจัดระบบการสนับสนุน
ใหเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียนโดยจะ
พิจารณาจัดใหมีคูปองการศึกษาเปนแนวทางหนึ่ง 
  2.3)  ใหองคกรภาคประชาสังคมภาคเอกชนองคกรปกครองสวนทองถิ่นและประชาชนทั่วไป
มีโอกาสรวมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึงและรวมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูกระจายอํานาจ
การบริหารจัดการศึกษาสูสถานศึกษาเขตพ้ืนที่การศึกษาและองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามศักยภาพ               
และความพรอมโดยใหสถานศึกษาสามารถเปนนิติบุคคลและบริหารจัดการไดอยางอิสระและคลองตัวขึ้น 
   2.4)  พัฒนาคนทุกชวงวัยโดยสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพ่ือใหสามารถมีความรู้            
และทักษะใหมที่สามารถประกอบอาชีพไดหลากหลายตามแนวโนมการจางงานในอนาคตปรับกระบวนการ
เรียนรูและหลักสูตรใหเชื่อมโยงกับภูมิสังคมโดยบูรณาการความรูและคุณธรรมเขาดวยกันเพ่ือให้เอ้ือตอ                  
การพัฒนาผูเรียนทั้งในดานความรูทักษะการใฝเรียนรูการแกปญหาการรับฟงความเห็นผูอ่ืนการมีคุณธรรม 
จริยธรรมและความเปนพลเมืองดีโดยเนนความรวมมือระหวางผูเกี่ยวของทั้งในและนอกโรงเรียน 
   2.5)  สงเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชนเพ่ือสรางแรงงานที่มีทักษะ
โดยเฉพาะในทองถิ่นที่มีความตองการแรงงานและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาใหเชื่อมโยงกับมาตรฐาน
วิชาชีพ 



 

 

    2.6)  พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเปนครู 
เนนครูผูสอนใหมีวุฒิตรงตามวิชาที่สอนนําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใชในการเรียนการ
สอนเพ่ือเปนเครื่องมือชวยครูหรือเพ่ือการเรียนรูดวยตนเองเชนการเรียนทางไกลการเรียนโดยระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ เปนตน รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะทอนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ
สอนและการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ 
   2.7) สนับสนุนการเรียนรูภาษาตางประเทศวัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบานและวัฒนธรรม
สากลและการสรางสรรคงานศิลปะและวัฒนธรรมที่เปนสากล เพ่ือเตรียมเขาสูเสาหลักวัฒนธรรมของ
ประชาคมอาเซียนและเพ่ือการเปนสวนหนึ่งของประชาคมโลก 
   2.8) ปลูกฝงคานิยมและจิตสํานึกที่ดีรวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพเพ่ือเปดพ้ืนที่
สาธารณะใหเยาวชนและประชาชนไดมีโอกาสแสดงออกอยางสรางสรรค  

3) การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
   3.1) ดูแลเกษตรกรใหมีรายไดที่เหมาะสมดวยวิธีการตางๆ เชนการลดตนทุนการผลิตการช
วยเหลือในเรื่องปจจัยการผลิตอยางทั่วถึงการชวยเหลือเกษตรกรรายยอยตลอดจนถึงการใชกลไกตลาดดูแล
ราคาสินคาเกษตรประเภทที่ราคาผิดปกติใหสูงขึ้นตามสมควร 
   3.2) ชักจูงใหนักทองเที่ยวตางชาติเขามาเที่ยวในประเทศไทยสรางสิ่งจูงใจและสิ่งอํานวย
ความสะดวกที่เกื้อกูลตอบรรยากาศการทองเที่ยวสงเสริมการทองเที่ยวที่ครอบคลุมแหลงทองเที่ยวอันมี
ลักษณะโดดเดนรวมกันหรือจัดเปนกลุมไดเชนกลุมธรรมชาติ ประวัติศาสตรศิลปวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถิ่น
และสุขภาพเชนน้ำพุรอนธรรมชาติทั้งจะใหเชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาจากวิถีชีวิตชุมชนรวมทั้งพัฒนาแหล
งทองเที่ยวในประเทศทั้งที่เปนแหลงทองเที่ยวเดิมและแหลงทองเที่ยวใหม โดยเนนการใหความรู และเพ่ิม
มาตรฐานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การควบคุมสินคาและบริการใหมีคุณภาพราคาเปน ธรรม
ตลอดจนการอํานวยความสะดวกในดานตางๆ แกนักทองเที่ยว 
   3.3) ในระยะยาวพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการขนสงและคมนาคม ดานคมนาคมทางบก 
เพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชนและเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น เพ่ือตั้งฐานใหรัฐบาลตอไปทําตอ           
ไดทันทีตลอดจนสนับสนุนใหเกิดการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมการบินของประเทศการซอมบํารุงอากาศยาน
และการพัฒนาขีดความสามารถในการใหบริการขนสงทางอากาศใหมีคุณภาพไดมาตรฐานในระดับสากล            
และดานการคมนาคมทางน้ำ โดยพัฒนาการขนสงสินคาทางลําน้ำและชายฝงทะเล เพ่ือลดตนทุนระบบ                   
โลจิสติกสของประเทศตลอดจนผลักดันใหทาเรือในลําน้ำเจาพระยาและปาสักมีการใชประโยชนในการขนสง            
สินคาภายในประเทศและเชื่อมโยงกับทาเรือแหลมฉบังรวมทั้งการขุดลอกรองน้ำลึก 
   3.4)  ในดานเกษตรกรรมดําเนินการใน 2 เรื่องใหญคือ การปรับโครงสรางการผลิตสินคา 
เกษตรใหสอดคลองกับความตองการดวยวิธีการตางๆ เชนการแบงเขตเพ่ือปลูกพืชผลแตละชนิดและการ 
สนับสนุนใหสหกรณของกลุมเกษตรกรที่ผลิตสินคาเกษตรเพ่ิมบทบาทในฐานะผูซื้อพืชผลจนถึงการ แปรรูป
และการสงออกไดแลวแตกรณีเพ่ือใหสหกรณเปนผูคาขายสินคาเกษตรรายใหญอีกรายหนึ่งซึ่งจะชวยคาน
อํานาจของกลุมพอคาเอกชนที่มีอยูในปจจุบันใหมีความสมดุลมากข้ึน 



 

 

   3.5)  ในดานอุตสาหกรรมสงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคลองกับศักยภาพพ้ืนฐาน
ของประเทศเชนสงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปตั้งแตตนน้ำจนถึงปลายน้ำโดยการพัฒนา 
วัตถุดิบและกระบวนการผลิตใหมีคุณภาพไดมาตรฐานและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมสงเสริมการพัฒนานวัตกรรม
เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหแกอาหารไทยบนฐานความรูความคิดสรางสรรคและภูมิปญญาสงเสริม การวิจัยเกษตร
แปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาเกษตรและแกไขปญหาที่สําคัญของประเทศเปนตนสงเสริม อุตสาหกรรมที่ใช
เทคโนโลยีขั้นสูงสงเสริมอุตสาหกรรมที่ใชการออกแบบและสรางสรรคและสงเสริมอุตสาหกรรมเครื่องจักรกล
เทคโนโลยีขั้นสูงเพื่อปรับกระบวนการผลิตสูระบบอัตโนมัติและก่ึงอัตโนมัติ 
  3.6)  เพ่ิมขีดความสามารถของ ผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมให้เขมแข็ง 
สามารถแขงขันไดอยางมีประสิทธิภาพโดยการเพ่ิมองคความรูในดานการปรับปรุงประสิทธิภาพ                           
ของกระบวนการผลิต ในการพัฒนาผลิตภัณฑและพัฒนาการบริหารจัดการภายในองคกรปรับโครงสรางกลไก 
การสนับสนนุและการขับเคลื่อนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเปนระบบและมีเอกภาพที่ชัดเจนทั้งใน              
ดานการเขาถึงแหลงเงินทุนและบริการทางการเงินและการลงทุนสําหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 
การพัฒนาผลิตภัณฑและบริการการตลาดและโอกาสในการลงทุนในตางประเทศ 
   3.7) สงเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลใหเริ่มขับเคลื่อนได 
อยางจริงจังซึ่งจะทําใหทุกภาคเศรษฐกิจกาวหนาไปไดทันโลกและสามารถแขงขันในโลกสมัยใหมได ซึ่งหมาย
รวมถึงการผลิตและการคาผลิตภัณฑดิจิทัลโดยตรงทั้งผลิตภัณฑฮารดแวรผลิตภัณฑซอฟตแวรอุปกรณสื่อสาร
ดิจิทัลอุปกรณโทรคมนาคมดิจิทัลและการใชดิจิทัลรองรับการใหบริการของภาคธุรกิจการเงินและธุรกิจบริการ
อ่ืน ๆโดยเฉพาะอยางยิ่งภาคสื่อสารและบันเทิงตลอดจนการใชดิจิทัลรองรับการผลิตสินคา อุตสาหกรรมและ
การพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคปรับปรุงบทบาทและภารกิจของหนวยงานที่รับผิดชอบ โดยตรงใหดูแลและ
ผลักดันงานสําคัญของประเทศชาติในเรื่องนี้และจะจัดใหมีคณะกรรมการระดับชาติ เพื่อขับเคลื่อนเรื่องนี้อยาง
จริงจัง 
 4) การสงเสริมบทบาทและการใชโอกาสในประชาคมอาเซียน 
   4.1) เรงสงเสริมความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจการคาการลงทุนในภูมิภาคอาเซียนและขยาย
ความรวมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบานโดยใชประโยชนจากโครงขายคมนาคมขนสงและโทรคมนาคม
ที่เชื่อมโยงระหวางกันของอาเซียนระบบการออกใบรับรอง/ใบอนุญาตผานระบบอิเล็กทรอนิกสการทําธุรกรรม
อิเล็กทรอนิกสรวมกันในอาเซียนรวมทั้งการสนับสนุนการใช้ประโยชนจากความตกลงทางการคาการลงทุน 
ภายใตกรอบความรวมมือในระดับทวิภาคีและพหุภาคีที่มีผลใชบังคับแลว เรงขยายการจัดทําขอตกลงการ
ยอมรับรวมกันของสินคาดานการตรวจสอบและรับรองมาตรฐานโดยใหความสําคัญตอสินคาที่ประเทศไทยมี
ศักยภาพสูงโดยเฉพาะกลุมสินคาอุปโภคและบริโภครวมถึงการปรับ กฎเกณฑการคาและระบบพิธีการศุลกากร
ใหสะดวกลดขั้นตอนตางๆ หรือยกเลิกขั้นตอนบางเรื่องและปรับระบบภาษีและการอํานวยความสะดวกอ่ืนๆ 
เพ่ือดึงดูดใหมีการคาการลงทุนของภูมิภาคไดในที่สุด 
   4.2)  พัฒนาศักยภาพในการแขงขันของผูประกอบการไทยทุกระดับโดยสอดคลองกับ             
ขอตกลงในการเคลื่อนยายในดานสินคาบริการการลงทุนแรงงานฝมือและปจจัยการผลิตตางๆ ที่เปดเสรี           



 

 

มากขึ้นโดยเฉพาะกลุมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมของไทย ใหสามารถแขงขันไดรวมทั้งสามารถดําเนิน
ธุรกิจรวมกับผูประกอบการในประเทศสมาชิกอาเซียน เพื่อนําไปสูความเชื่อมโยงกับหวงโซอุปทานตลาดโลกได 
โดยเฉพาะอยางยิ่งฐานการผลิตสินคาหลายชนิดและธุรกิจเกี่ยวเนื่องที่ประเทศไทยไดเขาไปลงทุนขยายฐาน 
การผลิตในประเทศอ่ืนในอาเซียนมาเปนเวลานานแลว ตลอดจนกลุมการผลิตที่ผูประกอบการของไทยเตรียมที่
จะขยายฐานการผลิตเพ่ิมเติมอีกหลายชนิดซึ่งชวยใหประเทศไทย มีฐานการผลิตสินคาคุณภาพหลากหลาย 
เพ่ือขายในตลาดตางๆ ไดมากขึ้นทั้งในอาเซียนและในตลาดโลกและเปนการชวยเหลือประเทศเพ่ือนบาน               
ในกระบวนการพัฒนาอุตสาหกรรม 
   4.3) พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียนทั้งแรงงาน 
วิชาชีพแรงงานมีทักษะและแรงงานไมมีทักษะโดยการเรงรัดและขยายผลการใชระบบคุณวุฒิวิชาชีพใหเกิดผล
ในทางปฏิบัติโดยคํานึงถึงความเปนเอกภาพกับระบบมาตรฐานฝมือแรงงานและมาตรฐานวิชาชีพใน 8 กลุม 
ที่มีขอตกลงการเปดเสรีในอาเซียนควบคู่ ไปกับการวางแผนดานการผลิตใหเพียงพอการยกระดับ ฝมือแรงงาน
ในกลมุอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพและอุตสาหกรรมที่ใชแรงงานเขมขนการสงเสริมการพัฒนา ระบบการทดสอบ
มาตรฐานฝมือแรงงานเพ่ือใชในการประเมินคาจางแรงงาน 
   4.4) เรงพัฒนาความเชื่อมโยงดานการขนสงและระบบโลจิสติกสภายในอนุภูมิภาคและภูมิภาค 
อาเซียน โดยเรงขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนงานการพัฒนาความรวมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุมแม
น้ำโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝายอินโดนีเซีย-มาเลเซีย-ไทย (IMT-GT) แผนความรวมมือ
ทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจาพระยา-แมโขง (ACMECS) แผนความรวมมือแหงอาวเบงกอลสําหรับความ ร่วมมือ
หลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแมบทความเชื่อมโยงในอาเซียนซึ่งจะชวยสนับสนุน
ใหความเชื่อมโยงดานการขนสงและระบบโลจิสติกสในอาเซียนสัมฤทธิ์ผลไดอยางเปนรูปธรรม 
  4.5)  พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษโดยเริ่มจากการพัฒนาด้านการคาชายแดนและโครงขาย 
การคมนาคมขนสงบริเวณประตูการคาหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิต                        
และการลงทุนขามแดนโดยปรับปรุงโครงขายระบบถนนพัฒนาระบบ NationalSingleWindow (NSW)              
และสิ่งอํานวยความสะดวกทางการคาและการขนสงสินคาขามแดนอยางตอเนื่องโดยในระยะแรกให้
ความสำคัญกับดานชายแดนที่สําคัญ 6 ดาน ไดแก ปาดังเบซารสะเดา อรัญประเทศ แมสอดบานคลองลึก
และบานคลองใหญ ซึ่งจะทําใหระบบขนสงและโลจิสติกส สามารถเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานไดอยางมี
ประสิทธิภาพและรองรับปริมาณการเดินทางและการขนสงที่คาดวาจะเพ่ิมข้ึนจากการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน                         
 5) การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตรเทคโนโลยีการวิจัยและพัฒนาและ
นวัตกรรม 
   5.1) เรงเสริมสรางสังคมนวัตกรรมโดยสงเสริมระบบการเรียนการสอนที่เชื่อมโยงระหวาง
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตรและคณิตศาสตรการผลิตกําลังคนในสาขาที่ขาดแคลนการเชื่อมโยง
ระหวางการเรียนรูกับการทํางานการใหบุคลากรดานการวิจัยของภาครัฐสามารถไปทํางานในภาคเอกชน และ



 

 

การใหอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอมมีชองทางไดเทคโนโลยีโดยความรวมมือจากหนวยงาน และ
สถานศึกษาภาครัฐ 
   5.2) สงเสริมใหโครงการลงทุนขนาดใหญของประเทศ เชน ดานพลังงานสะอาดระบบ ราง
ยานยนตไฟฟา การจัดการและขยะใชประโยชนจากผลการศึกษาวิจัยและพัฒนาและนวัตกรรมของไทยตาม
ความเหมาะสมไมเพียงแตจะใชเทคโนโลยีจากตางประเทศสงเสริมการใชเครื่องมือวัสดุและ สินคาอ่ืนๆ ที่เปนผ
ลจากการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศในวงกวางโดยจัดใหมีนโยบายจัดซื้อจัดจางของภาครัฐที่อํานวยเพ่ือสร
างโอกาสการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศในกรณีที่จําเปนจะตองจัดซื้อวัสดุอุปกรณหรือเทคโนโลยีจากตาง
ประเทศจะใหมีเงื่อนไขการถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือใหสามารถพ่ึงตนเองไดในอนาคตดวย 
 1.3.3 ยุทธศาสตรการผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศในชวงการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษ
ที่สอง (พ.ศ. 2552– 2561) 
    สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาในฐานะฝายเลขานุการคณะกรรมการรวมภาครัฐและ 
เอกชนเพ่ือวางแผนผลิตและพัฒนากําลังคน (กรอ.ศธ.) ไดดําเนินการศึกษาเอกสารรายงานและผลการวิจัยที่
เกี่ยวของในชวง 5 ปี ที่ผานมา (พ.ศ.2557-2551) รวมทั้งดําเนินการศึกษาวิจัยเรื่องการศึกษาความตองการ
กําลังคนเพ่ือวางแผนการผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศโดยมูลนิธิสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศ
ไทย (TDRI) การสังเคราะหเอกสารรายงานการวิจัยและยกรางยุทธศาสตรและมาตรการดาน การผลิตและ
พัฒนากําลังคนเสนอคณะกรรมการรวมภาครัฐและเอกชน เพ่ือวางแผนผลิตและพัฒนากําลังคน (กรอ.ศธ.) 
การสัมมนารับฟงความคิดเห็นรางยุทธศาสตรปรับปรุงแกไขและนําเสนอตอสภาการศึกษาคณะรัฐมนตรีเมื่อ
วันที่  21 ธันวาคม 2553 โดยมีมติเห็นชอบในหลักการยุทธศาสตรการผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ
ในชวงการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง พ.ศ. 2552 - 2561 เพ่ือใหหนวยงานที่เกี่ยวของนําไปจัดทํา
แผนปฏิบัติการให้เกิดผลในทางปฏิบัติตอไป  โดยกําหนดวิสัยทัศน์เปาหมาย กรอบการดําเนินงานและ
ยุทธศาสตรสําคัญ ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน 
  ระบบการผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศมีความสอดคลองกับความตองการ                

และมีประสิทธิภาพในการเสริมสรางการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนสามารถแขงขันไดกับนานาประเทศ             
โดยความรวมมือของทุกภาคสวน 
   2. เปาหมายป 2561 
  2.1  มีกรอบคุณวุฒิแหงชาติ (National Qualification Framework:NQF) และมีการ 
พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนากําลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ 
  2.2  มีการจัดตั้งสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ือการรับรองสมรรถนะความรูความสามารถ  
ในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ 
  2.3  ขยายการศึกษาระบบทวิภาคีสหกิจศึกษา และการฝกงานใหมากขึ้นโดยมีสัดสวน 
ผูเรียนในระบบทวิภาคีและสหกิจศึกษาเปนรอยละ 30 ของผูเรียนอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 



 

 

  2.4  สัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษาเพ่ิมขึ้นโดยมีสัดสวนผูเรียนอาชีวศึกษา:สามัญศึกษา 
ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเปน 60:40  
  2.5  กําลั งแรงงานที่ มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาขึ้น ไป เพ่ิมขึ้น เป นรอยละ 65               
และมีสมรรถนะทางวิชาชีพตามมาตรฐาน 
  2.6  ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนรอยละ 1 ตอปตั้งแตป 2554 
  3. กรอบการดําเนินงานพัฒนาระบบการผลิตและพัฒนากําลังคนโดย 
   3.1 กําหนดทิศทางความตองการกําลังคนและสรางระบบความรวมมือจากทุกภาคสวน 
ทั้งกลุมอาชีพสมาคมวิชาชีพสถานประกอบการ/องคกรผูใชสถาบันการศึกษาศูนยฝกอาชีพ/ผูผลิต 
  3.2 พัฒนากรอบคุณวุฒิแหงชาติเพ่ือรับรองความรูเชิงวิชาการสมรรถนะวิชาชีพของ 
ผูสําเร็จการศึกษาในทุกระดับ/ประเภทการศึกษาและคุณวุฒิวิชาชีพพรอมจัดตั้งองคกรเพ่ือรับรอง สมรรถนะ
การปฏิบัติ งานตามมาตรฐานอาชีพตลอดจนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพครู  อาจารย ผูบริหารและ
สถาบันการศึกษา 
  3.3  พัฒนาระบบการเตรียมความพรอมการแนะแนวการศึกษาและอาชีพเพ่ือจูงใจให  
ผูเรียนเลือกเรียนตามความถนัดความสนใจความตองการของตนเองตลาดแรงงานและยุทธศาสตรพัฒนา
ประเทศ 
  3.4  พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนเนนการฝกปฏิบัติจริงเพ่ือเรียนรูในงานอาชีพ 
โดยขยายระบบทวิภาคีสหกิจศึกษาและการฝกหัดงานอาชีพรวมทั้งสนับสนุนการทํางานควบคูการเรียน  
เพ่ือสงเสริมการใฝเรียนรูตลอดชีวิต 
  3.5  เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนเปาหมายและกรอบการดําเนินงานดังกลาวจึงไดกําหนด 
ยุทธศาสตรและมาตรการดังนี้ 

ยุทธศาสตรที ่1: ปฏิรูปการเรียนรูดานการศึกษาเพ่ืออาชีพ    
ยุทธศาสตรที่ 2: พัฒนาคุณภาพกําลังคนทุกระดับ 
ยุทธศาสตรที่ 3: เรงผลิตและพัฒนากําลังคนดานอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตรที่ 4: ผลิตและพัฒนากําลังคนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีรวมทั้งสาขาขาดแคลนและ

จําเปนตอการพัฒนาประเทศ 
ยุทธศาสตรที่ 5: พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของกําลังแรงงาน 
ยุทธศาสตรที่ 6: เสริมสรางความยั่งยืนใหกับภาคการผลิตและบริการที่เชื่อมโยงกับการพัฒนา

กําลังคน 
ยุทธศาสตรที่ 7: เสริมสรางความเขมแข็งของครูคณาจารยและผูบริหาร 
ยุทธศาสตรที่ 8: พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
ยุทธศาสตรที่ 9: สรางระบบความรวมมือและเครือขายในการผลิตและพัฒนากําลังคน 
 
 



 

 

1.3.4 นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี     
(พ.ศ. 2561 – 2580) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
และแผนย่อยที่ 3 ในประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศด้าน
การศึกษา (ฉบับปรับปรุง) และนโยบายรัฐบาลทั้งในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้      
และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื่อง การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
และพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องร่าง 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายที่ 12 ไทยมี
กำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตแผนการศึกษาแห่งชาติ       
พ.ศ. 2560 – 2579 รวมทั้งนโยบายและแผนต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการ
พัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค ความปลอดภัย และมีสมรรถนะที่สำคัญ
จำเป็นในศตวรรษที ่21 และมีความพร้อมร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคง มั่งค่ังและยั่งยืน 

ดังนั้น ในการเร่งรัดการทำงานภาพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์  เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นความ
ไว้วางใจให้กับสังคมและผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ กระทรวงศึกษาธิการ
จึงได้กำหนดหลักการสำคัญในการประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ไว้ดังนี้ 

1.สร้างความเชื่อมั่น ไว้วางใจให้กับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ เรียนและประชาชน โดยให้ทุก
หน่วยงานนำรูปแบบการทำงานโดยบูรณาการการทำงานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ความ
รับผิดชอบ ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน 

2.สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบ ต่อตนเอง องค์กร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความสำคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับ
ฟังความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3.ดำเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้ประกาศและแถลงนโยบายไว้แล้ว เมื่อวันที่ 
25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพ่ือมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียนและประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ 

นโยบายและจุดเน้นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม

ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอ่ืนๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน 
ครู และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินการ และแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุง พัฒนาและขยายผล
ต่อไป 



 

 

1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ เพ่ือสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวกและ
สร้างสรรค์ พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน ในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ    

เพ่ือสร้างสมรรถนะท่ีสำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 ให้กับผู้เรียน 
2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วยการ

เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้  
ผ่านแพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 

2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติ
ในชั้นเรียน เพ่ือสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิดแบบเป็นเหตุ
เป็นผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 

2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 

2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีความ
ทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น และการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลายและ
แพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้  สื่อการสอนคุณภาพสูง
รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนาผู้เรียน 

2.7  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรมต่างๆ  
และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิดผลตอบแทน
ที่สูงขึ้น 

2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้  ให้มีรูปลักษณ์ที่ทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจ ให้
เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ของ
ผู้เรียน หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ที่ผู้เรียนและ



 

 

ประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือนำไปใช้
ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้  (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนที่มีบริการ
ลักษณะบ้านสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรู้ เป็นต้น 

2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวาง
แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อไปยัง

สถานศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคัน 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคนเข้าสู่ระบบการศึกษา เพ่ือรับการ
พัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงานกับ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 

3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และการ
เรียนรู้ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 

4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System)       

มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอก
ระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วยการเรียนรู้ 
(Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพ่ือการมีงานทำ 

4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะกำลังคน
ตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่ตอบโจทย์
การพัฒนาประเทศ 

4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 
New skill เพ่ือให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น  พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะ
ที่จำเป็นในการเข้าสู่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร



 

 

มาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 
Competency) 

4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการ
ด้านอาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการ ทั้งภาครัฐ
และเอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
ที่สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

4.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพ่ือการมีงานทำ โดยบูรณาการความ
ร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
และสถาบันสังคมอ่ืน 

4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพ เพ่ือการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ  รวมทั้ง
สามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได ้

5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่  Performance 

Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และระดับอาชีวศึกษา 

5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้  การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่างๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และ
การดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ให้มีสมรรถนะที่
สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.5 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับการให้
ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 

6. การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไก

หลักในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริม
ความร่วมมือบูรณาการกับภาคส่วนต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก 



 

 

6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที ่ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 

6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็นและ
ใช้พื้นที่เป็นฐานที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 

6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
ตำแหน่งและสายงานต่างๆ 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
เร่งรัดการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพ่ือรองรับพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดยดำเนินการจัดทำแผนและ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพ้ืนที่ ทำหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 
และจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 



 

 

กรณีมีปัญหาในเชิงพ้ืนที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลและดำเนินการแก้ไข
ปัญหาในระดับพ้ืนที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการ
ติดตามฯ ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับ 

สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่  (Function) 
งานในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพ้ืนที่  (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความ
สอดคล้องกับหลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ข้างต้น 
ให้ถือเป็นหน้าที่ของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัด  กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้การ
ดำเนินการเกิดผลสำเร็จ และมีประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 

1.3.5 ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบาย ยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา ในระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2555 - 2569) 

มุ่งปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนและกระบวนการจัดอาชีวศึกษาให้เกิดคุณภาพทั้งในด้านสารสนเทศ ให้ความสำคัญกับ
ครูและผู้บริหารสถานศึกษาซึ่งเป็นปัจจัยแห่งความสำเร็จ โดยมุ่งเพ่ิมพูนขีดความสามารถของครูในยุคแห่งการ
เปลี่ยนแปลง ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้อง และเชื่อมโยงกับสถานประกอบการ โดยเน้น
ความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและการฝึกงานเตรียมความพร้อมกำลังคนรองรับการเป็น
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยกำหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ ของการพัฒนาประกอบด้วย 4 นโยบาย        
10 ยุทธศาสตร์ 28 กลยุทธ์ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่  1 มุ่ งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้ เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการ               
ของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ
ของตลาดแรงงานทั้งในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากลส่งเสริมพัฒนาการจัดอาชีวศึกษา                       
และฝึกอบรมวิชาชีพด้วยรูปแบบที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบและทวิภาคีสร้างทัศนคติการยอมรับของ
สังคมท่ีมีต่อการเรียนสายอาชีพ  

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่ม                  
ผู้อยู่นอกระบบโดยส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ผู้อยู่นอกระบบการศึกษาให้สามารถสร้างงาน สร้างรายได้แก่
ผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการและผู้อยู่นอกระบบพัฒนาต่อยอดอาชีพเดิมหรือสร้างอาชีพใหม่สำหรับ 
ผู้ประกอบอาชีพอิสระ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพพัฒนา
หลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้ เป็นไปตามสมรรถนะของกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ  

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างระบบการจูงใจให้เกิดการตัดสินใจเข้าศึกษาต่ออาชีวศึกษาปรับระบบ
กองทุนกู้ยืม เพ่ือการศึกษาต่ออาชีวศึกษา สนับสนุนแหล่งเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพอิสระหลังจบ
การศึกษา สร้างความม่ันคงในชีวิต 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 สร้างเสริมปริมาณครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา
การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านการอาชีวศึกษาจากภาครัฐ 



 

 

 ยุทธศาสตร์ที่  6 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพ่ือคุณภาพของครู คณาจารย์               
และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ส่งเสริมการศึกษาต่อการฝึกอบรมและการปฏิบัติงาน 

 ยุทธศาสตร์ที่  7 สร้างโอกาสและความร่วมมือในการสร้างเสริมคุณภาพครู คณาจารย์                   
และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาความร่วมมือกับภาคเอกชนและชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการ
สอนในระดับปวช. ปวส. และปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการและเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้วิชาชีพและฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 9 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ
ระหว่างหน่วยงานสถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 10 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ผู้บริหารส่งเสริมและสนับสนุนการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือ นวัตกรรม องค์ความรู้ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือการบริหารจัดการ 

 แผนปฏิบัติการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2557 เป็นการ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พ.ศ.2557 – 2559 สู่การปฏิบัติภายใต้
สาระสำคัญและเจตนารมณ์ของนโยบายในระดับต่างๆ อีกทั้งให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

1.3.6 นโยบายและยุทธศาสตรการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองดานการพัฒนาอาชีวศึกษา  
(พ.ศ. 2552-2561) 

 คณะกรรมการนโยบายปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (กนป.) ไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะ 
อนุกรรมการ กนป. ดานการพัฒนาอาชีวศึกษาประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิและผูแทนจากหนวยงานที่เกี่ยวของ
รวม 14 คน มีอํานาจหนาที่ในการ (1) จัดทําขอเสนอนโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ.2552-2561) ในประเด็นการพัฒนาการอาชีวศึกษา (2) ประสานและให
คําแนะนําคําปรึกษาการดําเนินงานขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สองในประเด็นการพัฒนาการอาชีวศึกษา (3) รายงานผลการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน
ตามนโยบายและยุทธศาสตรการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองดานการพัฒนาการอาชีวศึกษา (4) แตงตั้ง
คณะทํางานเพ่ือดําเนินงานตามที่คณะอนุกรรมการ กนป. ดานการพัฒนาอาชีวศึกษาเห็นสมควรและ (5) 
ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการนโยบายปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองมอบหมาย 

  ในการจัดทําขอเสนอนโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษ           
ที่สองดานการพัฒนาอาชีวศึกษาคณะอนุกรรมการ กนป . ดานการพัฒนาอาชีวศึกษาไดจัดประชุมระดม              
ความคิดเห็นจากคณะอนุกรรมการ กนป. ดานการพัฒนาอาชีวศึกษาเพ่ือ พิจารณาขอมูลทั้งดานความตองการ
กําลังคนและความสามารถในการผลิตกําลังคนดานอาชีวศึกษาอีกทั้งไดศึกษา รวบรวมขอมูลสภาพปจจุบัน
และปญหาที่พบดานกําลังคนอาชีวศึกษาจากการศึกษาวิจัยเรื่อง “การศึกษาความตองการกําลังคนเพ่ือวาง
แผนการผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ” รายงานผล การศึกษา “แนวโนมความตองการแรงงานในชวงป 



 

 

2553-2557”  แผนยุทธศาสตรพัฒนาการ อาชีวศึกษา พ.ศ. 2552-2561 ขอเสนอการปฏิรูปการศึกษา ใน
ทศวรรษที่ สอง พ.ศ. 2552-2561 แผนแมบทดานแรงงานและทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม   
แหงชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) จากนั้นไดสังเคราะหจัดทําขอเสนอนโยบายและยุทธศาสตรการ
ขับเคลื่อนการ ปฏิรูปการศึกษาดานการพัฒนาอาชีวศึกษาโดยไดพิจารณาความสําคัญในการผลิตและพัฒนา 
กําลังคนใหมีความสอดคลองกับความตองการและมีประสิทธิภาพในการเสริมสรางการพัฒนาประเทศอยาง
ยั่งยืนสามารถแขงขันไดกับนานาประเทศโดยความรวมมือของทุกภาคสวน ทั้งนี้ ได้ พิจารณาสาเหตุปญหาที่
เกี่ยวเนื่องกับการอาชีวศึกษาใน 2 มิติโดยทบทวนจากรายงานการวิจัยเรื่อง “การศึกษาความตองการกําลังคน
เพ่ือวางแผนการผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศ” ซึ่งไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการรวมภาครัฐและ
เอกชนเพื่อวางแผนผลิตและพัฒนากําลังคน (กรอ.ศธ.) ใหจัดทําเพ่ือศึกษาความตองการ และวางแผนผลิตและ
พัฒนากําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของประเทศและสงเสริมสนับสนุนภาคเอกชนใหเขามามีบทบาท
และมีสวนรวมในการวางแผนผลิต และพัฒนากําลังคนรวมทั้งติดตามผลการดําเนินงานตลอดจนแกไขปญหาที่
เกี่ยวเนื่องและไดกําหนดนโยบายเพ่ือแกไขปญหาการผลิตกําลังคทั้งดานปริมาณและดานคุณภาพดังกลาวโดย 
แบงออกเปน 4 ดาน ไดแก 

  นโยบายที่ 1 มุงสราง/ผลิตกําลังคนดานอาชีวศึกษาใหตอบสนองความตองการของตลาด 
 นโยบายที่ 2 พัฒนาครูยุคใหมครูพันธุใหมครูสาขาขาดแคลน  
  นโยบายทึ่ 3 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูใหม  
  นโยบายทึ่ 4 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม  
1.3.7 แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร 20 ปี ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2556 - 2575) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 มหานครปลอดภัย เมืองกรุงเทพมหานคร เป็นมหานครแห่งความ
ปลอดภัย หมายถึง เมืองมหานครที่ปลอดมลพิษ ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติดปลอดอุบัติเหตุ ปลอดภัย
พิบัติสิ่งก่อสร้างปลอดภัย ปลอดโรคคนเมืองและอาหารปลอดภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 มหานครสีเขียว สะดวกสบาย เมืองกรุงเทพมหานครนครมีพ้ืนที่
สาธารณะพ้ืนที่สีเขียวในสัดส่วนที่เหมาะสมกับขนาดพ้ืนที่และจำ นวนประชาชากร ชาวกรุงเทพฯ มีวิถีชีวิต
ใกล้ชิดกับธรรมชาติ มีจิตสำ นึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เป็นมหานครที่มีสิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐาน ที่
ประหยัดพลังงาน ใช้พลังงานสะอาดที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีระบบบริการคมนาคมขนส่งที่หลากหลาย 
สะดวก คล่องตัวมีทัศนียภาพที่สวยงาม ปราศจากสิ่งกีดขวางเป็นระเบียบ ไม่รกรุงรัง ไม่ว่าจะเป็นสายไฟฟ้า
และสายโทรศัพท ์

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 มหานครสำหรับทุกคน ชาวกรุงเทพฯ ทุกคน ทุกชนชั้น ทุกอาชีพ ทุก
เพศ ทุกวัย และทุกสถานภาพ อยู่ร่วมกันอย่าง เสมอภาคและสมานฉันท์ เกื้อกูลซึ่งกันและกัน เคารพสิทธิซึ่ง
กันและกัน ได้รับโอกาสที่จะเรียนรู้พัฒนาตนเอง และเข้าถึงบริการสาธารณะ ในขณะเดียวกันชาวกรุงเทพฯ 
แต่ละกลุ่ม แต่ละชุมชนสามารถดำ รงรักษาไว้ซึ่งอัตลักษณ์ ประเพณีวัฒนธรรมของตนเอง เป็นมหานครที่โดด
เด่นในเชิงวัฒนธรรมที่หลากหลาย 



 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 4  มหานครกะทัดรัด การขยายตัวเติบโตของกรุงเทพมหานคร ยังมีการ
พัฒนาไม่ทั่วถึงเต็มพ้ืนที่ ทำให้ขาดความสะดวกและสิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายในการจัดสาธารณูปโภค การเดินทาง 
เพ่ือให้กรุงเทพมหานครมีการเติบโตแบบกระชับ โดยการพัฒนาพ้ืนที่ของกรุงเทพฯ ให้มีศูนย์กลางการ
ให้บริการและพัฒนาเมืองในลักษณะเมืองเครือข่าย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 มหานครประชาธิปไตย เมืองกรุงเทพมหานคร เป็นเมืองประชาธิปไตย
และมีธรรมาภิบาล ที่มีชื่อเสียงอยู่ในระดับแนวหน้าของเอเชีย มีระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพมี
การเมืองที่สะอาด ปลอดคอร์รัปชั่น อีกทั้ง ทุกภาคส่วนไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคธุรกิจ และภาคประชาชนมี
บทบาทในการขับเคลื่อนวิสัยทัศน์กรุงเทพฯ อย่างเข้มแข็ง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 6 มหานครแห่งเศรษฐกิจและการเรียนรู้ เมืองกรุงเทพมหานครใน 20 ปี 
ข้างหน้าจะก้าวเข้าสู่การเป็น “เมืองหลวงของเอเชีย” เมืองเศรษฐกิจที่มีความสำคัญในระดับภูมิภาคและ
นานาชาติ โดยกรุงเทพฯ จะเป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุนการท่องเที่ยวและวัฒนธรรมของเอเชียรวมถึงการ
เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้วิทยาการด้านต่างๆ ของภูมิภาค 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 7 การบริหารจัดการ กรุงเทพมหานครมีกฏหมายที่รับรองความเป็น
อิสระและให้อำนาจในการบริหารจัดการตลอดจนรวมถึงการบริการสาธารณะตามที่ประชาชนคาดหวัง 

1.3.8 แผนยุทธศาสตร์สถาบันการอาชีวศึษากรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2561-2564 
ยุทธศาสตร์ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนที่สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 

กลยุทธ์ 1 สร้างความเป็นหุ้นส่วนกับภาคประกอบการในการกำหนดความต้องการกำลังคนทั้ง
ในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

กลยุทธ์ 2 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและรูปแบบการจัดการเรียนการสอนด้วยความ
ร่วมมือกับภาคประกอบการและภาคีเครือข่าย 

กลยุทธ์ 3 สร้างความเข้มแข็งในการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่เพ่ือสร้างทักษะวิชาชีพ 
เช่นการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการพัฒนานวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ 2 จัดหาและพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะพร้อมรับ
กับการเปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ 1 สร้างระบบการจัดหาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูงพร้อม
รับกับการเปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ 2 จัดระบบการพัฒนาครู คณาอาจารย์ให้เชื่อมโยงกับความต้องการและมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ 3 เสริมสร้างขีดความสามารถของครู คณาจารย์ในการบูรณาการกระบวนการ STEM for 

TVET และทักษะตามศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ 4 สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ (PLC) 

ยุทธศาสตร์ 3 พัฒนาและขยายความร่วมมือกับภาคประกอบการและเครือข่าย 
กลยุทธ์ 1 แสวงหาและพัฒนาระบบความร่วมมือ 
กลยุทธ์ 2 สร้างเสริมความร่วมมือพันธมิตรและเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศ  



 

 

ยุทธศาสตร์ 4 พัฒนาระบบคลังปัญญาการอาชีวศึกษา (Intelligent Unit)  
กลยุทธ์ 1 พัฒนาระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ  
กลยุทธ์ 2 ส่งเสริมการใช้ฐานข้อมูลเพื่อผลิตและการใช้สื่อการเรียนการสอนระบบดิจิตอล 
กลยุทธ์ 3  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการความรู้ (KM) 

ยุทธศาสตร์ 5 พัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาให้มีระบบการบริหารจัดการแนวใหม่  
กลยุทธ์ 1 เสริมสร้างขีดความสามารถของสถาบันในการบริหารจัดการด้วยระบบดิจิตอล 
กลยุทธ์ 2 ส่งเสริมความเข้มแข็งการบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล  
กลยุทธ์ 3 ผลักดันการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมและความเป็นเอกภาพรวมทั้งการสื่อสาร

สาธารณะ 
 1.3.9 ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา นโยบาย ยุทธศาสตร์
การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา ในระยะ 15 ปี (พ.ศ. 2555 - 2569) 

การจัดทำข้อเสนอเชิงนโยบาย เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ การผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาของ
คณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษาด้านการกำหนดนโยบายเป้าหมายการผลิตและแผนพัฒนากำลังคน
อาชีวศึกษาให้ความสำคัญกับคุณภาพผู้สำเร็จอาชีวศึกษาเป็นสำคัญ โดยมุ่งปรับปรุงปัจจัยสนับสนุนและ
กระบวนการจัดอาชีวศึกษาให้เกิดคุณภาพท้ังในด้าน 

1) สารสนเทศสำคัญที่จะเป็นตัวบ่งชี้แนวทางการพัฒนากำลังคนในระดับโลก  ระดับภูมิภาค
ระดับประเทศ ระดับกลุ่มจังหวัด และระดับจังหวัด 

2) ให้ความสำคัญกับครู และผู้บริหารสถานศึกษาซึ่งเป็นปัจจัยแห่งความสำเร็จ  โดยมุ่งเพ่ิมพูน ขีด
ความสามารถของครูในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
          3)  ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสถานประกอบการโดยเน้น
ความร่วมมือในการจัดอาชีวศึกษา ระบบทวิภาคี และการฝึกงาน  

4) เตรียมความพร้อมกำลังคนรองรับการเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในส่วนของการตั้งรับและเชิง
รุกได้แก่ การเพ่ิมขีดความสามารถทางภาษา และสมรรถนะกำลังคนอาชีวศึกษาให้มีมาตรฐานในระดับสากล 

ในการนี้คณะอนุกรรมการฯ ได้กำหนดนโยบายและยุทธศาสตร์ของการพัฒนา ประกอบด้วย 
4 นโยบาย 10 ยุทธศาสตร์ 28 กลยุทธ์ และ โครงการ 93 โครงการ 

นโยบายที ่1 : มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
เป้าหมาย : ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาภายใต้ บริบทความร่วมมือกับสถานประกอบการให้ 

ได้ ตามเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองและฝึกอบรมวิชาชีพกำลังคนอาชีวศึกษาที่อยู่นอก
ระบบให้เพ่ิมข้ึน 

➢ ยุทธศาสตร์ ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล   

กลยุทธ์ ที่ 1 ผลิตและพัฒนากำลังคนให้ มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงานและ
สังคมท้ังในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 



 

 

โครงการสำคัญ 
1. โครงการศึกษาความต้องการการผลิตและพัฒนากำลังคนทั้งปริมาณและคุณภาพภายในประเทศ 

1.1 ระดับจังหวัด 
1.2 ระดับกลุ่มจังหวัด 
1.3 ระดับกลุ่มอุตสาหกรรม  /กลุ่มอาชีพ 

2. โครงการศึกษาความต้องการการผลิตและพัฒนากำลังคน ทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามกรอบ
ความร่วมมือกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและสากล 

3.  โครงการศึกษาเป้าหมายการผลิตและพัฒนากำลังคนระดับกลางของประเทศไทย ระยะ 15 ปี (ปี
การศึกษา 2555 – 2569) 

ระยะที่ 1  2555 - 2561 (60:40) 
ระยะที่ 2  2562 - 2569 (70:30) 

กลยุทธ์ที่  2  ส่งเสริมและพัฒนาการจัดอาชีวศึกษา และการฝึกอบรมวิชาชีพด้วยรูปแบบที่
หลากหลายทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาระบบทวิภาคี 

โครงการสำคัญ 
 1. โครงการแลกเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาและสถานประกอบการในกลุ่ม

จังหวัด 
 2. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพ่ือเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและระดับสากล        
 3. โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาอาชีวศึกษาระหว่างประเทศ 
กลยุทธ์ ที่ 3  ส่งเสริมสนับสนุนและเร่งรัดการจัดอาชีวศึกษาด้านความร่วมมือผลิตและพัฒนา

กำลังคนร่วมกันระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ โดยเฉพาะการศึกษาระบบทวิภาคี และการฝึก
ประสบการณ์ วิชาชีพตามสาขาวิชาที่เป็นความต้องการของตลาดแรงงาน 

โครงการสำคัญ 
1.  โครงการพัฒนาหลักสูตรทวิภาคี ให้สอดคล้องกับขนาดและความสามารถของสถานประกอบการ

โดยเฉพาะ SME ภายใต้ความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
2.  โครงการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความร่วมมือในการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาระดับ

จังหวัด 
3. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการฝึกงานและฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ 
กลยุทธ์ ที่ 4 ปรับภาพลักษณ์ ทัศนคติและสร้างการยอมรับของสังคมที่มีต่อการเรียนสายอาชีพด้วย

กระบวนการเชิงคุณภาพให้กับนักเรียนกลุ่มผู้ปกครองและชุมชน 
โครงการสำคัญ 
1.  โครงการส่งเสริมให้ มีการสร้างรายได้ ระหว่างเรียนเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์ของผู้เรียนและลดภาระ

ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 



 

 

2.  โครงการพัฒนาระบบการแนะแนวอาชีพเชิงรุกเพ่ือให้สามารถเข้าถึงพ่อแม่ ผู้ปกครอง และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

3.  โครงการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ภาพลักษณ์ เชิงคุณภาพไปยังกลุ่มเป้าหมายให้ เห็นความสำคัญ
ของการเรียนอาชีวศึกษาที่จะสร้างให้เกิด “การศึกษาเพ่ืออาชีพ คือ ดวงประทีปส่องชีวิต ช่วยเสริมสร้าง
เศรษฐกิจเพ่ือชีวิตที่มั่นคง” 

4.  โครงการสร้างภาพยนตร์ เพื่อประชาสัมพันธ์ และปรับภาพลักษณ์ เกี่ยวกับวิถีชีวิตชาวอาชีวศึกษา
เชิงสร้างสรรค์ 

5.  โครงการส่งเสริมคนดีศรีอาชีวะ 
6.  โครงการเยาวชนอาชีวะสัมพันธ์ ร่วมสร้างสรรค์สังคม 
7.  โครงการอาชีวะอาสา เพ่ือพัฒนาสังคม 
➢ ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่มผู้อยู่

นอกระบบ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้ผู้อยู่นอกระบบการศึกษาให้สามารถสร้างงาน สร้างรายได้ 
โครงการสำคัญ 
1.  โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และยกระดับรายได้ของชุมชน 
2.  โครงการฝึกอาชีพระยะสั้นตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือพัฒนาการจัดอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพตลอดชีวิตให้ 

แก่ผู้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการและผู้อยู่นอกระบบ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการเทียบโอนประสบการณ์ในการทำงานเพ่ือให้คุณวุฒิทางการศึกษา 
2. โครงการอบรมฝึกอาชีพร่วมกับหน่วยงานตามโครงการพระราชดำริ 
3. โครงการฝึกอาชีพร่วมกับผู้รับผิดชอบโครงการตามนโยบายยุทธศาสตร์ 
4. โครงการฝึกอาชีพให้กับผู้พิการสูงอายุผู้ด้อยโอกาส 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุนอบรมวิชาชีพเพ่ือการพัฒนาต่อยอดอาชีพเดิมหรือสร้างอาชีพใหม่

สำหรับผู้ประกอบอาชีพอิสระ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการฝึกอบรมฝีมือแรงงานเพื่อสร้างหรือเปลี่ยนอาชีพที่ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
2. โครงการอบรมยกระดับฝีมือแรงงานหลังเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
➢ ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นไปตามสมรรถนะของกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการศึกษารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพโดยความร่วมมือกับ

สถานประกอบการ  



 

 

2. โครงการพัฒนาคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้ให้ตรงกับสมรรถนะตามกรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตรงตามคุณวุฒิวิชาชีพ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการพัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพโดยความร่วมมือของสถานประกอบการ 
2. โครงการฝึกอบรมพัฒนาคณะกรรมการผู้ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
➢ ยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างระบบการจูงใจให้เกิดการตัดสินใจเข้าศึกษาต่ออาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 ปรับระบบกองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาต่ออาชีวศึกษา 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการพัฒนาหลักเกณฑ์ เพ่ือให้กองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาจัดสรร เงินกู้ยืมให้แก่ผู้ เรียน

อาชีวศึกษา 100% ในสาขาวิชาชีพที่ขาดแคลน 
2. โครงการสนับสนุนด้านทุนการศึกษาและสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ที่พักและแหล่งรองรับงาน 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดหาแหล่งเงินสนับสนุนทุนการศึกษาให้ผู้ที่สนใจและคนเก่งได้ศึกษาในระดับปวช.,ปวส. 

และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาจากภายนอกสถานศึกษา 
2. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาในสถานศึกษา 
3. โครงการสนับสนุนเครื่องมือประจำตัวพ้ืนฐานตามวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนแหล่งเงินทุนเพ่ือการประกอบอาชีพอิสระหลังจบการศึกษาสร้างความมั่นคงในชีวิต 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการแนะแนวเส้นทางความก้าวหน้าเพ่ือการประกอบอาชีพ (Career Path)  
2. โครงการกองทุนตั้งตัวอาชีวศึกษา 
3. โครงการเถ้าแก่น้อย 
กลยุทธ์ที่ 4 มาตรการทางด้านภาษีอากรเพ่ือการจูงใจให้สถานประกอบการให้ความร่วมมือในการ

จัดการอาชีวศึกษา 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการศึกษาการสร้างแรงจูงใจทางด้านมาตรการภาษีอากรให้แก่ภาคเอกชน/สถานประกอบการ

ในการร่วมจัดการอาชีวศึกษา 
นโยบายที ่2 : พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

เป้าหมาย : 1) มีปริมาณครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาพอเพียงต่อการจัด
การศึกษาระดับปวช. ระดับปวส. และระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ การและการฝึกอบรม
วิชาชีพ 



 

 

   2) พัฒนาครู  คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาให้ มีคุณภาพและได้ 
รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 

➢ ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างเสริมปริมาณครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที ่1 การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านการอาชีวศึกษาจากภาครัฐ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการขออัตรากำลังข้าราชการ พนักงานราชการให้พอเพียง 
2. โครงการขอรับงบประมาณค่าจ้างชั่วคราวครูและเจ้าหน้าที่ 
3. โครงการคุรุทายาทครูวิชาชีพ (ขอทุนการศึกษาและอัตราบรรจุแต่งตั้งครูวิชาชีพพันธุ์ใหม่ให้แก่

ผู้เรียนตั้งแต่ระดับ ปวช.,ปวส.,และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ) 
กลยุทธ์ที่ 2  การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาจากภาคเอกชนและชุมชน 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการเชิญครูเกษียณอายุราชการเป็นครูพิเศษ อาจารย์พิเศษ 
2. โครงการสร้างระบบเครือข่ายผู้เชี่ยวชาญจากสถานประกอบการเป็นครูพิเศษ อาจารย์พิเศษ 
3. โครงการครูพิเศษจากภูมิปัญญาท้องถิ่นปราชญ์ชาวบ้านและผู้เชี่ยวชาญในท้องถิ่น 
➢ ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพ่ือคุณภาพของครู คณาจารย์และ

บุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาต่อการฝึกอบรมและการปฏิบัติงาน 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการรัฐจัดทุนการศึกษาต่อปริญญาโทและปริญญาเอกทั้งในประเทศและต่างประเทศใน

สาขาวิชาที่เปิดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
2. โครงการรัฐจัดทุนการฝึกอบรมเทคโนโลยีใหม่ทั้งในประเทศและต่างประเทศในสาขาวิชาที่เปิดสอน

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
3.  โครงการกำหนดมาตรการให้ครูวิชาชีพได้มีการพัฒนาสมรรถนะและประสบการณ์ด้านวิชาชีพ

อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
4. โครงการกำหนดมาตรการให้มีการนำผลสัมฤทธิ์ที่เกิดต่อผู้เรียนไปใช้ ในการพิจารณาความดี

ความชอบเลื่อนขั้นเงินเดือนให้ค่าตอบแทนการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
5. โครงการจัดตั้งหน่วยศึกษานิเทศก์ในสถาบันการอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษา 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการจัดตั้งสถาบันพัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรอาชีวศึกษา (ทำหน้าที่พัฒนาครู คณาจารย์

และบุคลากรอาชีวศึกษาท้ังของรัฐและเอกชน) 
2. โครงการพัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
3. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของครูในการจัดการเรียนการสอน 



 

 

4. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของศึกษานิเทศก์ในการนิเทศ 
5. โครงการพัฒนาขีดความสามารถของเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา 
6. โครงการพัฒนาขีดความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
7. โครงการพัฒนาครูในการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนการสอน 
8. โครงการพัฒนาศักยภาพในการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
9. โครงการส่งเสริม สนับสนุนให้ ครูจัดทำตำรา เอกสารที่ใช้ในการเรียนการสอน 
➢ ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างโอกาสและความร่วมมือในการสร้างเสริมคุณภาพครู คณาจารย์และ

บุคลากรทางการศึกษาดา้นอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาครัฐ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการปรับบทบาทหน้าที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ให้รับผิดชอบสถานศึกษา

อาชีวศึกษาท้ังของรัฐและของเอกชน 
2. โครงการร่วมกับคุรุสภากำหนดมาตรฐานผู้ประกอบวิชาชีพด้านอาชีวศึกษาเป็นการเฉพาะ (กำหนด

มาตรฐานในการขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูวิชาชีพใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา
อาชีวศึกษา  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพศึกษานิเทศก์ด้านอาชีวศึกษา) 

3. โครงการร่วมกับสำนักงาน ก.ค.ศ.กำหนดมาตรฐานตำแหน่งมาตรฐานวิทยฐานะสำหรับครูวิชาชีพ 
ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษาและศึกษานิเทศก์ด้านอาชีวศึกษาเป็นการเฉพาะ 

4. โครงการร่วมกับสำนักงาน ก.ค.ศ.และกระทรวงการคลังกำหนดมาตรฐานชั่วโมงการสอนขั้นต่ำและ
ขั้นสูงของครูในสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้งครูวิชาสามัญและครูวิชาชีพ 

5. โครงการร่วมกับสำนักงาน ก.ค.ศ.ปรับปรุง กฎ ระเบียบที่เป็นอุปสรรคในการบรรจุ  แต่งตั้ง ผู้ที่มี
ความรู้  ความสามารถและประสบการณ์ ด้านวิชาชีพเป็นครูวิชาชีพและคณาจารย์ โดยกำหนดอัตราเงินเดือน 
ค่าตอบแทนตามความรู้  ความสามารถและประสบการณ์ 

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความร่วมมือกับภาคเอกชนและชุมชน 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการจัดตั้งกองทุนเพ่ือพัฒนาการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
2. โครงการกำหนดหลักเกณฑ์ ในการแต่งตั้งการทดสอบ การฝึกอบรมและการออกใบรับรองการเป็น

ครู ฝึกในสถานประกอบการ 
3. โครงการความร่วมมือด้านวิชาการกับภาคเอกชนโดยใช้มาตรการด้านภาษีอากรเป็นแรงจูงใจ 
4. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่ภูมิปัญญาระหว่างภาคเอกชน ชุมชนและสถานศึกษา 
5. โครงการพัฒนาความยั่งยืนของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6. โครงการยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่น สิ่งประดิษฐ์ชุมชนสู่อุตสาหกรรมเชิงพาณิชย์ 
 
 



 

 

นโยบายที ่3 : พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 

เป้าหมาย : สถานศึกษาของอาชีวศึกษามีมาตรฐานในด้านการจัดการเรียนการสอนในระดับ ปวช.

,ปวส. และปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ การและเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน โดยความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษา สถานประกอบการทั้งภายในและต่างประเทศ 

➢ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการจัดการเรียนการ
สอนในระดับปวช.,ปวส.และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการและเพ่ิมศักยภาพให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้วิชาชีพและฝึกอบรมวิชาชีพของชุมชน 

กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการส่งเสริมความร่วมมือการจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถานประกอบการหน่วยงานภาครัฐ

และเอกชน 
2. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและใช้ทรัพยากรร่วมกัน 
3. โครงการส่งเสริมความร่วมมือและพัฒนาเครือข่ายภายใต้ข้อมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการบริหารจัดการตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐมีธรรมาภิบาลโดยยึดหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศหรือการบริหารจัดการ 
3. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในให้เชื่อมโยงกับการประกันคุณภาพภายนอก 
4. โครงการพัฒนาศูนย์วิทยบริการให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย 
กลยุทธ์ ที่ 3 ร่วมมือกับสถานประกอบการในการเปิดสอนระดับปวช. ,ปวส. และปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการร่วมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนระดับ

ปวช.,ปวส. และปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
กลยุทธ์ที่ 4 เร่งรัดการจัดเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญา

ตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
2.  โครงการจัดหาแหล่งสนับสนุนจากต่างประเทศ 
3.  โครงการพัฒนาและเพ่ิมจำนวนบุคลากรให้เป็นไปตามมาตรฐานของการจัดการเรียนการสอน

ระดับอุดมศึกษา 



 

 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักวิจัยและนวัตกรรมอาชีวศึกษาภายใต้ ความร่วมมือ
กับสถานประกอบการและชุมชน 

โครงการสำคัญ 
1. โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการด้านการวิจัย 
2. โครงการผลิตผลงานวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสนองตอบความต้องการของสถานประกอบการและ  

ชุมชน 
➢ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง

วิชาการระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 
กลยุทธ์ที่ 1 เจรจาแสวงหาความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
โครงการสำคัญ 
1.  โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการและสถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 
2.  โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้บุคลากรระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 
3.  โครงการแลกเปลี่ยนนักวิจัยระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษาท้ังภายในและต่างประเทศ 
4.  โครงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาอาชีวศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 
5.  โครงการให้ทุนสัมมนาวิชาการประชุมวิชาการ 

นโยบายที่   ๔ :  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม่ 
เป้าหมาย : ผู้บริหารสถานศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะการบริหารอย่างมีคุณภาพโดยการมีส่วนร่วม 
➢ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้บริหาร 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการพัฒนาผู้บริหารโดยฝึกประสบการณ์จริง (On the Job Training) 
2. โครงการฝึกอบรมวิชาการด้านการบริหารสถานศึกษา 
3. โครงการฝึกอบรม ICT เพ่ือการบริหาร 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือ นวัตกรรม องค์ความรู้ ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการจัดการระบบตั้งศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยี สารสนเทศในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนให้มีการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการลงทุนทางการศึกษา 
โครงการสำคัญ 
1. โครงการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายรายหัวตามประเภทสาขาวิชา 
2. โครงการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร 
3. โครงการการวิ เคราะห์งบประมาณการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
 



 

 

 1.3.10 นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 วิสัยทัศน์ 

“ผลิตและพัฒนากำลังอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพ่ือการพัฒนาประเทศ” 
แนวคิด 

“ประเทศไทยมั่นคง ร่ำรวยด้วยอาชีวะ” 
 7 นโยบายเร่งด่วน 

1. ยกระดับอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
2. ยกระดับโครงการอาชีวะอยู่ประจำ เรียนฟรี มีอาชีพ 
3. ขับเคลื่อนโครงการทวิศึกษาแนวใหม่ 
4. ขับเคลื่อนศูนย์อาชีวะ ช่วยประชาชน 
5. ขับเคลื่อนศูนย์ความปลอดภัย สอศ. 
6. ปฏิรูปกลุ่มวิทยาลัยเกษตรและประมง 
7. สร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษา 

5 นโยบายหลัก 
1. ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษารัฐและเอกชน (Quality) 
2. ยกระดับความร่วมมือ (Cooperation) และสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษารัฐและเอกชน (Re-branbing) 
3. ขยายโอกาสและความเสมอภาคทางการอาชีวศึกษา (Equity) 
4. เสริมสร้างอาชีวศึกษาปลอดภัย (Sefety) 
5. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ (Efficiency) 



 

 

 

ส่วนที่  2 
ข้อมูลพื้นฐาน 

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
 

2.1 ปรัชญา คุณธรรม อัตลักษณ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
ปรัชญา : 

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก เป็นสถานศึกษาที่ผลิตนักเรียน นักศึกษาด้านอุตสาหกรรม
และในระดับกลางเป็นหลักนักเรียน นักศึกษาจะต้องเป็นผู้มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม อันดีงามและมีทักษะใน
วิชาการซึ่งพร้อมที่จะทำงานได้อย่างดีดังนั้น ปรัชญาของวิทยาลัยจึงกำหนดไว้ว่า  

“สร้างคนดี   มีฝีมือ   ยึดถือคุณธรรม   นำชาติไทยพัฒนา” 
คุณธรรม อัตลักษณ์ สถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา : 

“วินัยดี มีจิตอาสา นำพาใฝ่รู้” 
วิสัยทัศน์ : 

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก จัดการศึกษาที่ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ ให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะ และคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องกับความต้องการในการ
พัฒนาประเทศ 
เอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
  เอกลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก คือ “คนดี ศรีหนองจอก” เนื่องจาก
สถานศึกษา มีจุดเน้นและจุดเด่น คือ 
  จุดเน้น 
  1.  ให้นักเรียน นักศึกษาเรียนอย่างมีความสุขและเมื่อจบการศึกษาออกไปสามารถไปประกอบอาชีพของ
ตนเองได้อย่างสุจริตและมีคุณธรรมจริยธรรมในการดำเนินชีวิต 
  2.  นักเรียน นักศึกษาสามารถใช้ทักษะวิชาชีพในสาขาของตนไปบริการ-ช่วยเหลือ หรือเผยแพร่ความรู้
ให้กับชุมชนได้ 
  จุดเด่น 
  1.  นักเรียน นักศึกษามีทักษะในการประกอบทักษะวิชาชีพและเป็นที่ยอมรับของชุมชนและสถาน
ประกอบการ 
  2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาในสาขาอาชีพของตนอยู่เสมอและมีความรู้ความสามารถสูง 
  3.  สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  4.  สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาที่มีการบริหารงานที่เข้มแข็ง  
 
 
 



 

   

อัตลักษณ์ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก :  
“HAPPINESS” 
H = Hope  (ความหวัง)      ความคาดหวังของผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรทุกคน 
A = Action  (การปฏิบัติ)    นำไปสู่การปฏิบัติทั้งด้านบริหารจัดการและการเรียนการสอน 
P = Population  (ประชากร)    การเพ่ิมเครือข่ายการจัดการศึกษาและปริมาณผู้เรียน 
P = Process   (กระบวนการ)    กระบวนการที่ม ี
I = Impression  (ความประทับใจ)   ความประทับใจของผู้รับบริการ 
N = Network  (เครือข่าย)    การสร้างองค์กรเครือข่ายในการจัดการศึกษาร่วมกับ 

ภาคเอกชน ชุมชนและสถานประกอบการ 
E = Environment  (สภาพแวดล้อม)  สภาพแวดล้อมที่ดีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
S = Smile  (รอยยิ้ม)     การบริการด้วยรอยยิ้มและผู้เรียนมีความสุข 
S = Successful  (ความสำเร็จ)    ความสำเร็จของกระบวนการจัดการศึกษา 
พันธกิจ : 

1. จัดและส่งเสริมการพัฒนาอาชีวศึกษา เป็นไปตามคุณลักษณะของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพที่พึงประสงค์ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 

2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานด้านอาชีวศึกษาสู่ระดับสากล 
3. เสริมสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
4. เป็นแกนกลางในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ ระดับเทคนิคและระดับ

เทคโนโลยีสายปฎิบัติการ 
5. มีความร่วมมือในสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้กับทุกภาคส่วนในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาและ

การฝึกอบรมวิชาชีพ 
6. ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและการสร้างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ และเผยแพร่สู่

สาธารณะชน 
7. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
8. ส่งเสริม/พัฒนา ครูและบุคลากรอาชีวศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในวิชาชีพ 

2.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มี
ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้         

 
 
 



 

   

1.1 ด้านความรู้ 
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่างๆ ที่

เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงานโดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของ
ตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึ กรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มี
ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ 

ตลาดแรงงานมีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ

ต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผล
การเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ ์

 
 
 



 

   

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มี
อยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้น

สังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้  

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร 

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตาม
วัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

2.2.1 การวิเคราะห SWOT วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพปัจจุบันของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

เป็นการประเมินเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดอ่อน จุดแข็ง อันเป็นสภาพแวดล้อมภายในของสถานศึกษา และวิเคราะห์ถึง
โอกาสภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด อันเป็นสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการจัดการศึกษาหรือการพัฒนาด้าน
ต่างๆ ของสถานศึกษา ดังนั้นการประเมินสถานภาพปัจจุบัน  จะเป็นคำตอบว่าปัจจุบันสถานศึกษามีสถานภาพอยู่ 
ณ จุดใด และควรจะก้าวไปในทิศทางใด โดยขอบเขตการวิเคราะห์จะใช้หลักเกณฑ์ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

   

การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

ปัจจัยภายใน 
หน่วยงาน 

จุดแข็ง (S) 
คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
จุดอ่อน (W) 

คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
(1 ) โครงสร้างองค์ กร 
(Structure) 

1. โครงสร้างและสายการบั งคับ
บัญชามีความชัดเจนสามารถยืดหยุ่น
ปรับเปลี่ยนได้ตามสถานการณ์ 
2. มีการกำหนดและมอบหมาย
ห น้ าที่ ใน การป ฏิ บั ติ งาน ตาม
โครงสร้างที่ชัดเจน 

1 
 
 
2 

  

(2) ระบบการ
ปฏิบัติงาน (System) 

1.มีระบบบริหารการจัดการที่ดีและ
ชุ ม ช น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร จั ด
การศึกษา 
2.มีระบบการพัฒนาหลักสูตรและ
จัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกในปัจจุบัน 
3.มี ระบบการส่ งเสริมและการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามความต้องการของ
ชุมชนและสังคม 
4.สนับสนุนให้ครูทำวิจัย นวัตกรรม
เพ่ือการเรียนการสอน 
5.สนับสนุนให้ผู้เรียนทำโครงงาน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์เพ่ือธุรกิจ 
6.มีระบบการบริหารอาคาร สถานที่ 
สารสนเทศ แหล่ งเรียนรู้ ให้ กับ
ผู้เรียนอย่างทันสมัย เพียงพอและ
ปลอดภัย 

3 
 

13 
 
 

14 
 

15 
 

16 
 

17 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(3 ) จำนวนบุ คลากร 
(Staff) 

1. บุคลากรมีเพียงพอกับภาระงาน 
(ปฏิบัติการสอน) 

18 1. บุคลากรสนับสนุน
ไม่เพียงพอ 

 

(4)ความสามารถของ
บุคลากร (Skill) 

1.บุคคลากรมีความมุ่ งมั่ นในการ
ทำงานให้สำเร็จ 
2.บุคคลากรมีความรู้ความสามารถ

6 
 
7 

  



 

   

ปัจจัยภายใน 
หน่วยงาน 

จุดแข็ง (S) 
คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
จุดอ่อน (W) 

คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
และพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ 
3. ผู้บริหารและครูมีความสามารถ
ในการทำงานแบบมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน 
4.บุคคลากรมีความรู้ความสามารถ
เฉพาะทางตรงตามสาขา 

 
8 
 
9 

(5)ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์
องค์กร(Strategy)    

1.เน้นการติดตามและประเมินผล
เพ่ือความสำเร็จของงานและพัฒนา
งานในโอกาสต่อไป 

 
12 

  

(6)รูปแบบการบริหาร 
(Style) 

1.ผู้บริหารมีภาวะผู้นำสูงสามารถ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ได้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
2.บริหารแบบมีส่วนร่วมโดยมุ่ ง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

5 
 
4 

  

(7)วิสัยทัศน์/ค่านิยมร่วม
ในการปฏิบัติงาน (Share 
values)    

1. บุคลากรมีค่านิยมและวัฒนธรรม
ใน ก ารป ฏิ บั ติ ง าน ให้ ป ระส บ
ความสำเร็จในเวลาที่กำหนด 
2. สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีต่อองค์กร 

10 
 
 

11 

  

(8)  อ่ืนๆ…………… 1. เป็นแหล่งเรียนรู้ (ศึกษาดูงาน) 
ทั้งภาครัฐและเอกชน 
2.นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน 
ตลอดหลักสูตร  
3. มีหลั กสู ตรที่ หลากหลายไว้
รองรับการบริการ 

19 
 

20 
 

21 

  

รวมคะแนน 50 รวมคะแนน 50 
 
 
 
 
 



 

   

 
 
 
 
 
 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

ปัจจัยภายนอก 
หน่วยงาน 

โอกาส (O) 
คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
อุปสรรค (T) 

คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
2 .  ลู ก ค้ า ห รื อ
ผู้รับบริการ   
(Customer) 
 

1 .ให้ ค วาม ร่ วมมื อ ใน ก าร
จัดการการศึกษา 
2.พึ งพอใจต่ อการจั ดการ
การศึกษา 
3.ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ให้การ
สนับสนุนในการจัดการศึกษา 

5 
 
6 
7 

1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขาดความ
เชื่อมั่นต่อการจัดการศึกษาสาย
อาชีพ 
2. มีสถานศึกษาที่จัดการเรียน
การสอนสายอาชีพอยู่ในบริเวณ
ใกล้เคียงจำนวนหลายแห่ง 

3 
 
 
4 

3. การเมือง (Politic) 1 . น โยบายของรั ฐ ในการ
สนับสนุนการเรียนสายอาชีพ 
2. พรบ. การศึกษาแห่งชาติ 
พ .ศ . 2 5 4 2  มี ร ะ เบี ย บ
หลักเกณฑ์และวิธีการประกัน
คุณภาพ สนับสนุนให้มีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

1 
 
 
9 

  

3.เศรษฐกิจ 
(Economic) 

1. อั ตราการขยายตั วทาง
เศรษฐกิจที่ลดลง ทำให้สถาน
ประกอบการเลือกใช้แรงงาน
ในระดับวิชาชีพมากขึ้น 

 
2 

1. ปัญหาค่าครองชีพที่สูงขึ้น
ส่ งผลให้ ค่ าใช้ จ่ ายในการ
เรียนสูงขึ้น 
2. การย้ายฐานการผลิตของ
อุตสาหกรรมส่งผลให้เลิกจ้าง
งาน 

5 
 
6 



 

   

ปัจจัยภายนอก 
หน่วยงาน 

โอกาส (O) 
คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
อุปสรรค (T) 

คะแนน/
ลำดับ

ความสำคัญ 
4. สังคม วัฒนธรรม
สิ่งแวดล้อม  
(Social Culture and 
Environment) 

1. ประชากรส่ วนใหญ่ ของ
ประเทศสนใจที่จะมีความรู้ใน
การประกอบอาชีพ 

3 1. ผู้ปกครองมีทัศนคติที่ไม่ดี
ต่อพฤติกรรมผู้เรียนสายอาชีพ 
2. ผู้ เรียนอยู่ ในครอบครัวที่
แตกแยก ทำให้ ขาดความ
พร้อมในการศึกษาเล่าเรียน 
3. การคมนาคมไม่สะดวก 

1 
 
2 
 
8 

5.เทคโนโลย ี
(Technology) 

1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ง่ายต่อการเข้าถึงทั้ งในด้าน
การบริหารและจัดการเรียน
การสอน 

4   

6. อ่ืน ๆ    2. สถานศึกษาอยู่ ใกล้แหล่ง
อุตสาหกรรม 

8 1. มีข้อจำกัดของนโยบาย
การรับนักศึกษา 

7 

รวมคะแนน 50 รวมคะแนน 50 
2.2.2 ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงานใน

ประเทศและระดับสากล   
1. โครงการแนะแนวและจัดหางาน 
2. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
3. โครงการประชาสัมพันธ์ 
4. โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่มผู้อยู่นอกระบบ 
   1. โครงการฝึกอาชีพระยะสั้นตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
   2. โครงการเทียบโอนประสบการณ์ในการทำงานเพ่ือให้คุณวุฒิทางการศึกษา 

3. โครงการอาชีวพัฒนาอาชีพต่อยอดอาชีพ ประชากร วัยแรงงานและสูงอายุ 
4. โครงการฝึกอบรมฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างหรือเปลี่ยนอาชีพที่ตรงกับความต้องการของ

ตลาดแรงงาน 
5. โครงการอบรมยกระดับฝีมือแรงงานหลังเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
1. โครงการศึกษารูปแบบการพัฒนาหลักสูตรเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิวิชาชีพโดยความร่วมมือ

กับสถานประกอบการ  



 

   

2. โครงการพัฒนาคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้มีผลลัพธ์การเรียนรู้ให้ตรงกับสมรรถนะตาม
กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 

3. โครงการพัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพโดยความร่วมมือของสถานประกอบการ 
4. โครงการฝึกอบรมพัฒนาคณะกรรมการผู้ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
5. โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
6. โครงการทดสอบมาตรฐานทางด้าน V-net 
7. โครงการการประกันคุณภาพมาตรฐานการอาชีวศึกษา 2563 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  สร้างระบบการจูงใจให้เกิดการตัดสินใจเข้าศึกษาต่ออาชีวศึกษา 
1. โครงการพัฒนาหลักเกณฑ์ เพ่ือให้กองทุนกู้ยืมเพ่ือการศึกษาจัดสรรเงินกู้ยืมให้แก่ผู้เรียน

อาชีวศึกษา 100% ในสาขาวิชาชีพที่ขาดแคลน 
2. โครงการสนับสนุนด้านทุนการศึกษาและสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ที่พักและแหล่งรองรับงาน 
3. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาจากภายนอกสถานศึกษา 
4. โครงการจัดหาแหล่งเงินทุนการศึกษาในสถานศึกษา 
5. โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
6. โครงการแนะแนวเส้นทางความก้าวหน้าเพ่ือการประกอบอาชีพ (Career Path)  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 นโยบายและยุทธศาสตร์ของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการและสำนักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษานำไปสู่การปฎิบัติ   
 5.1 ด้านส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาลในสถานศึกษา 

1. โครงการสร้างจิตสำนึกและปลูกฝังความชื่อสัตย์สุจริต 
2. โครงการค่ายพัฒนาผู้นำอาชีวศึกษา (ต่อต้านการทุจริตในสถานศึกษา) 
3. โครงการคุณธรรมอาชีวศึกษา 
4. โครงการส่งเสริมกิจกรรมการป้องกันทุจริต (ลูกเสือช่อสะอาด) 
5. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญญหายาเสพติด 
6. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 

 5.2 ด้านการผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
   1. โครงการส่งเสริมการพประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้ เรียนอาชีวศึกษา (ศูนย์บ่มเพาะ

ผู้ประกอบการ) 
   2. โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียน นักศึกษาที่ยากจน เช่น การรับงาน

การค้า ศูนย์ฝึกอาชีพในโรงเรียน 
   3. โครงกาความร่วมมือผลิตกำลังคนด้านอาชีวศึกษาตอบสนองภาคการผลิตและการบริการใน 

10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก 
  4. โครงการความร่วมมือในการฝึกงานของผู้เรียนอาชีวศึกษาในต่างประเทศ 
  5. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผู้เรียน 



 

   

  6. โครงการทดสอบวัดความสามารถภาษอังกฤษของผู้เรียน 
7. โครงการพัฒนาและส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศ เช่น การแลกเปลี่ยนครูต่างชาติ  
8. โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศในกลุ่มอาเซียนและนอกกลุ่มอาเซียน 

 5.3 ด้านการพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับความต้องการใน
การพัฒนาประเทศ 
  1. โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคี 
   2. โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดค้น พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ การสร้างสรรค์หรืองานวิจัยที่

สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
  3. โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 
  4. โครงการอาชีวอาสาเทศกาลปีใหม่ 
  5. โครงการอาชีวอาสาเทศกาลสงกรานต์ 
  6. โครงการอาชีวะพัฒนา 
 5.4 ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียมในด้านอาชีวศึกษา 
  1. โครงการการจัดการศึกษาคู่ขนานมัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. (ทวิศึกษา) 

  2. โครงการพัฒนาอาชีพ ต่อยอดอาชีพประชากรวัยแรงงาน กลุ่มเป้าหมายพิเศษและผู้สูงอายุ 
  3. โครงการจัดหลักสูตรฝึกอบรมและพัฒนาเกษตรกรให้เป็น Smart Farmer 
 5.5 ด้านการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  1. โครงการพัฒนาอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร 
   2. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพพระรัตน์ราชสุดา

สยามบรมราชกุมารี 
  3. โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท 
   4. โครงการผลิตสื่อ องค์ความรู้วิชาชีพ บริการประชาชนเพ่ือการสร้างอาชีพตามแนว

พระราชดำริ 
  5. โครงการธนาคารขยะในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
  6. โครงการชีวเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 5.6 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดการอาชีวศึกษา 
  1. โครงการส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ 
  2. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษสำหรับผู้บริหารและครู 
  3. โครงการทดสอบวัดระดับความสามารถภาษาอังกฤษครู (CEFR) 
  4. โครงการอบรมครูฝึกในสถานประกอบการ 
  5. โครงการพัฒนาครูนิเทศต้นแบบ 
  6. โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนของครูอาชีวศึกษา 
  7. โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 



 

   

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
1. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
2. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ศูนย์วิทย

บริการ เพ่ือสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
3. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพ  

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
1. โครงการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน และองค์กรต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
2. โครงการจัดหาทรัพยากรทางการศึกษา  
3. โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียน และคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์และงานวิจัย 
1. โครงการส่งเสริม สนับสนุน ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานโครงการวิทยาศาสตร์งาน

สร้างสรรค์หรืองานวิจัย  
2. โครงการส่งเสริมการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานโครงการวิทยาศาสตร์งาน

สร้างสรรค์หรืองานวิจัย สถานศึกษา อศจ. ระดับภาคและระดับชาติ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 9 จัดหาและพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะพร้อมรับกับ
การเปลี่ยนแปลง 

 1. โครงการจัดหาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูงพร้อมรับกับการ
เปลี่ยนแปลง 

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาครู คณาอาจารย์ให้เชื่อมโยงกับความต้องการและมาตรฐานสากล 
2.3 ประวัติความเป็นมา  

 2.3.1 ประวัติ ความเป็นมา ของวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก จัดตั้งขึ้นเพ่ือเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสที่พระบาท 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชทรงครองราชสมบัติมาเป็นระยะเวลา 50 ปี โดยกระทรวงศึกษาธิการ
มีนโยบายที่จะขยายการศึกษาของรัฐออกไปยังพ้ืนที่ชานเมืองของกรุงเทพฯ เพ่ือรองรับการขยายตัวทางด้าน
การศึกษาและความเจริญของสังคมเมืองจากเขตชั้นในสู่กรุงเทพฯชั้นนอกเพ่ือบรรเทาความแออัดจากสภาพความ
เป็นอยู่และปัญหาการจราจรของสังคมเมืองชั้นในให้ลดน้อยลงจากแนวความคิดและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิ 
การกรมอาชีวศึกษาในขณะนั้นได้นำมาดำเนินการโครงการจัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก โดย
นำการจัดตั้งวิทยาลัยฯ บรรจุไว้ในแผนของกรมอาชีวศึกษา สังกัดกองการศึกษาอาชีพดำเนินโครงการจัดตั้งเพ่ือ
เฉลิมพระเกียรติในวโรกาส ทรงครองราชย์สมบัติเป็นเวลา 50 ปี 

วิทยาลัยการอาชีพ  หมายถึง  สถานศึกษาที่มีจุดประสงค์ เพ่ือมุ่งหวังให้ความรู้แก่ประชาชนย่านชาน
เมืองในระดับอำเภอ ซึ่งมีการประกาศจัดตั้งและเปิดทำการเรียนการสอนทั่วประเทศแล้วประมาณ 140 วิทยาลัย



 

   

ด้วยกัน มีการเรียนการสอนทั้งระดับ ปวช. ปวส. สะสมหน่วยกิตและหลักสูตรระยะสั้น  เป็นวิทยาลัยที่มีการ
จัดการเรียนการสอนผสมผสานกัน ระหว่างวิทยาลัยเทคนิคกับวิทยาลัยสารพัดช่างเข้าด้วยกัน 

กาญจนาภิเษก หมายถึง วิทยาลัยประกาศจัดตั้งเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชทรงครองราชย์สมบัติมาเป็นเวลา 50 ปี จึงกราบบังคมทูลขอใช้ชื่อวิทยาลัยโดย
มีคำว่า “กาญจนาภิเษก” เป็นคำนำหน้าวิทยาลัย 

หนองจอก  เนื่องจากวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก เป็นสถานศึกษาซึ่งมีจุดประสงค์เพ่ือ
มุ่งหวังให้ความรู้แก่ประชาชนย่านชานเมืองในระดับอำเภอ จึงใช้ชื่อของอำเภอที่เป็นสถานที่ก่อสร้างมาเป็นชื่อ
วิทยาลัย ดังนั้น เพ่ือเป็นการเฉลิมพระเกียรติเนื่องในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชทรงครองราชสมบัติเป็นเวลา 50 ปี วิทยาลัยจึงมีชื่อเต็มๆ ว่า   

“วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก” 
 

2.3.2 ที่ตั้ง 
 ชื่อวิทยาลัย( ภาษาไทย)    วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
 ชื่อวิทยาลัย (ภาษาอังกฤษ) KanjanapisekNongjok Industrial and Community Education College 
 ที่ตั้งวิทยาลัย   เลขที ่ 66  หมู่ที ่ 8  ถนนร่วมพัฒนา  ซอย  6  แขวงลำผักชี   
 เขตหนองจอก  กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์  10530 
 โทรศัพท ์           0  2988  7739 
 โทรสาร             0  2988  7990 
 เว็บไซต์         www.knice.net 
 อีเมล        knice38@gmail.com 
 เนื้อที่ของสถานศึกษา   21 ไร่   3 งาน   4  ตารางวา 
 มีอาคาร รวมทั้งสิ้น     6   หลัง  มีห้องทั้งสิ้น   121  ห้อง ได้แก ่

 1. อาคารอำนวยการ   จำนวน   1  หลัง     25     ห้อง 
 2. อาคารโรงฝึกงาน   จำนวน   1  หลัง     11     ห้อง  
 3. อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ชั้น  จำนวน   4  หลัง     97     ห้อง 

 

ตราสัญลักษณ์สถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 



 

   

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิ เษกหนองจอก จัดตั้ งขึ้นเพ่ือเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวโรกาสที่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงครองราชสมบัติมาเป็นระยะเวลา 50  ปี จึงได้รับ
พระราชทานตราสัญลักษณ์งานราชพิธีกาญจนาภิเษก  โดยตราสัญลักษณ์กาญจนาภิเษก 50 ปี มีความหมายดังนี้  
ตราสัญลักษณ์พระราชพิธีกาญจนาภิเษก 
      ตราสัญลักษณ์พระราชพิธีกาญจนาภิเษกฉลองสิริราชสมบัติของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอ
ดุลยเดชรัชกาลที่ 9 แห่งราชวงศ์จักรี  ประกอบด้วย พระราชลัญจกร ประจำพระองค์ ราชกาลที่ 9 ตราพระบรม
ราชจักรีวงศ์  และตรามหามงกุฎอยู่เหนือพานสูงสองชั้น หมายถึง พระมหากษัตริย์ แห่งพระบรมราชจักรีวงศ์ที่
ทรงปกครองประเทศด้วยระบอบประชาธิปไตย โดยพานเป็นสัญลักษณ์ของรัฐธรรมนูญสองข้างมีช่างสองเชือก
เทินตราอยู่ใต้เศวตฉัตรความหมายของช้าง  คือ ช้างเป็นพาหนะของพระมหากษัตริย์ซึ่งเปรียบเสมือนประชาชนที่
เป็นข้ารับใช้ใต้เบื้องพระยุคลบาทและเทิดทูนเชิดชูพระมหากษัตริย์และพระบรมราชจักรีวงศ์ขณะเดียวกันก็ได้อยู่
ร่มเย็นเป็นสุขภายใต้ร่มฉัตรของพระองค ์
ความหมายของพระราชพิธีกาญจนาภิเษก  
     พระราชพิธีกาญจนาภิเษก คือพระราชพิธีการเฉลิมฉลองสิริราชสมบัติของพระมหากษัตริย์ที่ทรง
ครองราชย์ครบ 50 ปี 
พระราชพิธีกาญจนาภิเษก 

นับจากที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9 ทรงเถลิงถวัลย์ราชสมบัติสืบราชสัน
ตวงศ์ ต่อจากสมเด็จพระบรมเชษฐาราช พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร์รมหาอานันทมหิดล รัชกาลที่ 8 เมื่อวันที่ 
9 เดือนมิถุนายน พุทธศักราช 2489 จนเมื่อวันที่ 9 เดือนมิถุนายน พุทธศักราช 2539 พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงเถลิงถวัลย์สมบัติครบ 50 ปีบริบูรณ์ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนรวมทั้งประชาชน
ไทยได้น้อมเกล้าถวายฯพระเกียรติจัดพระราชพิธีเฉลิมฉลองสมโภชอย่างยิ่งใหญ่ แต่เนื่องจากพระราชพิธีกาญจนา
ภิเษกนี้ได้มีขึ้นเป็นครั้งแรกในประวัติศาสตร์ จึงได้นำพระราชพิธีรัชดาภิเษก และ ราชพิธีรัชมังคลาภิเษกเป็น
แนวทางในการจัดงานกาญจนาภิเษกขึ้น  ถืออันเป็นมหามงคลยิ่งที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช 
ทรงโปรดเกล้าฯ พระราชทานชื่อการจัดงานว่า “การจัดงานฉลองสิริราชสมบัติครบ 50  ปี” และพระราชทานชื่อ
พระราชพิธีว่า “พระราชพิธีกาญจนาภิเษก” และโปรดเกล้าฯ ให้ชื่อภาษาอังกฤษว่า“The Fiftieth Anniversary 
(Golden Jubilee) Celebrations of His Majesty 's Accession to the Throne” 

สีประจำสถานศึกษา สีเขียว – สีแสด 
  “สีเขียว” แสดงถึง ความเป็นสถานศึกษาที่มีสิ่งแวดล้อมเป็นธรรมชาติ มีความอุดมสมบูรณ์มั่นคง  
ปลอดภัยและเป็นแหล่งสร้างสรรค์มิตรภาพ 
  “สีแสด” แสดงถึง ความเป็นสถานศึกษาที่มีคุณธรรมและความกล้าหาญ เพราะเป็นสีที่ผสมระหว่างสี
แดงกับสีเหลือง  

ต้นไม้ประจำสถานศึกษา 
  วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ปลูกต้นสักทอง เพ่ือน้อมเกล้าถวายพระบาทสมเด็จ            
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงเถลิงถวัลยราชสมบัติครบ 50 ปี เพราะต้นสักทองเป็นต้นไม้ที่เสริมสร้างความ



 

   

เป็นสิริมงคล การมีศักดิ์ศรียศถาบรรดาศักดิ์การเป็นผู้มีอำนาจที่ยิ่งใหญ่มีความแข็งแรงและทนทาน ซึ่งเปรียบ 
เสมือนวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
 

 



 

 

 

2.4 แผนภูมิโครงสร้างการบริหารวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 
 
 
 
 

 
               
               
                   

 

 

คณะกรรมการบรหิารสถานศึกษา ผู้อำนวยการวิทยาลยั 
นายเอกวิทย์   ธาตุไชย 

 

คณะกรรมการวิทยาลัย 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
นายสหชาต ิวงษ์เจรญิ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
นายพิเชษฐ์  อุทธสิงห ์

 

ฝ่ายวิชาการ 
นางอรนรินทร์   มีสัจจานนธนกุล 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
นางสาวมนัสนันท์   มะกอง 

งานวางแผนและงบประมาณ 
ว่าที่ร้อยตรีสชุาติ คงสิน 

 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
นายณัชพล  ฉลูทอง 

 

งานการเงิน 
นางสาวพวงแก้ว นุดนาบ ี

งานบุคลากร 
นางสาวลัดดาพันธุ์ อินทรฤทธิ ์

งานอาคารสถานที ่
นายสกล  บุษด ี

งานพัสด ุ
นางสาวกาญจนา    สาตา 

งานการบญัช ี
นางสาวบุสนา  ศิรยิามัน 

งานทะเบยีน 
นางจิราภรณ์  ใจกล้า 

 

งานประชาสัมพันธ ์
นายกรณว์ัชพล  เกตุคงคาสวสัดิ์ 

 

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
นายกรณ์วัชพล    เกตุคงคาสวัสดิ ์

 

งานความร่วมมือ 
นางสาวนิลาวรรณ  เยาว์สนิท 

 

งานวิจัย พัฒนา นวตักรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
นายอนุสรณ์ จินดารตัน์ 

 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
นายพิเชษฐ์   อุทธสิงห ์

 

งานส่งเสริมผลิตผล การค้าและประกอบธุรกิจ 
นางสาวเจรญิพร  ทักทาย 

งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 
นายเอกพจน ์   เขียวคล้าย 

 

งานครูที่ปรึกษา 
ว่าที่ร้อยตรีหญิงมนฤดี  แก้วประดิษฐ ์

งานปกครอง 
นายมาโนช  ซอเฮง 

 

งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
นายณัฐวัตร  ทีฆะพร  

งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
นางสมพร  โอภากาศ 

 

งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 

นายพัฒนา   ใจกล้า 
 

 

แผนกวิชา   9  แผนก 

 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
นายณฤวัต  ลีล้อม 

 

งานวัดผลและประเมินผล 
นางสาวอังคณา  อินทร์ดำ 

 

งานวิทยบริการและห้องสมุด 
นางสาวพุฒรชาภร แสนจินดา 

 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
นางสาววาสนา นุดนาบ ี

 

งานสื่อการเรียนการสอน 
นายวรวุฒิ ครุฑแจ่ม 

 



1 อัตราก าลัง ปี 2565 ข้อมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2565

อัตราก าลังของ วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก มีบุคลากรท้ังส้ิน  77 คน

ก. ข้าราชการ 19 คน

1 ผู้บริหาร 4 คน

2 ข้าราชการครู 15 คน

3 ข้าราชการพลเรือน - คน

ข. ลูกจ้างประจ า 0 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน - คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน - คน

ค. พนักงานราชการ 21 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน 20 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน 1 คน

ง. ลูกจ้างช่ัวคราว 37 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน 17 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน 20 คน

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ - คน

ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการท่ีอ่ืน - คน

ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง 3 คน

1 ข้าราชการ 3 คน

2 ลูกจ้างประจ า - คน

2.5 ข้อมูลบุคลากร

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

                            ผู้ให้ข้อมูล งานบุคลากร



2 ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา คน

ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - ต่ ากว่า ม.6 - คน 8 คน 8 คน

 - ปวช./ม.6 - คน 1 คน 1 คน

 - ปวส./อนุปริญญาตรี - คน 1 คน 1 คน

 - ปริญญาตรี 44 คน 11 คน 55 คน

 - ปริญญาโท 11 คน - คน 11 คน

 - ปริญญาเอก 1 คน - คน 1 คน

รวม 56 คน รวม 21 คน 77 คน

3 ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว จ าแนกตามแหล่งเงินท่ีจ้าง
ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - จ้างด้วยงบบุคลากร - คน - คน - คน

 - จ้างด้วยงบด าเนินงาน - คน - คน - คน

 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 1 คน 0 คน 1 คน

 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) 12 คน 21 คน 33 คน

 - จ้างด้วยเงินอ่ืน ๆ - คน - คน - คน

รวม 13 คน รวม 21 คน 34 คน

ข้อมูลบุคลากรท้ังหมด จ าแนกตามหน้าท่ี ความรับผิดชอบ
3.1. ข้าราชการ รวม 18 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน)

1 นายเอกวิทย์ ธาตุไชย

2 นางอรนรินทร์ มีสัจจานนธนกุล

3 นายสหชาติ วงษ์เจริญ

4 นายณัชพล ฉลูทอง

5 ว่าท่ีร.ต.เสกศักด์ิ กลสรร

6 นางสาวลัดดาพันธ์ุ อินทรฤทธ์ิ

7 นายพิเชษฐ์ อุทธสิงห์

8 นายสกล บุษดี

9 นางสาวพวงแก้ว นุดนาบี

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.โท

ป.ตรี

ช่ือ - สกุล

ป.โท รองผู้อ านวยการ-

รองผู้อ านวยการ

-

-

ช่างกลโรงงาน

-

ป.ตรี

ป.โท การตลาด

ช่างอิเล็กทรอนิกส์

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

ช่างกลโรงงาน

วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ป.ตรี -

รองผู้อ านวยการ

ผู้อ านวยการ

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา

-

-

ท่ี

-



10 นายณัฐวุฒิ ธูปกลาง

11 นางสาวกัญจน์อมล แน่นอุดร

12 นางสาววันเพ็ญ ไกรทองสุข

13 นางจิราภรณ์ ใจกล้า

14 นางสาวบุสนา ศิริยามัน

15 นายพงศ์เทพ สุวรรณโณ

16 นางสาวมนัสนันท์ มะกอง

17 อินวงค์

18 สีรักษา

19 บุณยโพธิวัฒน์

3.2. ลูกจ้างประจ า รวม - คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป))

3.3. พนักงานราชการ รวม 21 คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป))

1 ว่าท่ีร.ต.หญิงมนฤดี แก้วประดิษฐ์

2 นางสาวกาญจนา สาตา

3 นางสาววาสนา นุดนาบี

4 นางสาวพุฒรชาภร แสนจินดา

5 นายกรณ์วัชรพล เกตุคงคาสวัสด์ิ

6 ว่าท่ีร้อยตรีสุชาติ คงสิน

7 นายพัฒนา ใจกล้า

8 นางสาวอังคณา อินทร์ด า

9 นายอนุสรณ์ จินดารัตน์

10 นายเทพพิทักษ์ เพ็งรอด

11 นายเอกพจน์ เขียวคล้าย

12 นายวรวุฒิ ครุฑแจ่ม

ช่างยนต์

ป.โท

ป.เอก

ป.โท

ป.ตรี

ป.ตรี

นางสาวพิมณภัทร์ ป.ตรี

ช่ือ - สกุล

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

-

สังคม -

ปฏิบัติหน้าท่ี

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ภาษาอังกฤษ

-

ช่างอิเล็กทรอนิกส์

-

(ป.เอก/โท/ตรี...)

วุฒิการศึกษา

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา

ป.ตรี

-

ป.ตรี

วิทยาศาสตร์

-

ช่างยนต์

ช่างไฟฟ้า

-บัญชี

-

สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

การตลาด

-

-

-ช่างไฟฟ้าก าลัง

-

การตลาด

ท่ี

ท่ี

คอมพิวเตอร์ -

-

-

-

ป.โท

-

ป.ตรี

ป.ตรี

ช่างยนต์ -

ป.ตรี

ป.ตรี

-

-

ป.ตรี

ช่างกลโรงงาน -

-

-

-

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ

ช่างอิเล็กทรอนิกส์

ช่างอิเล็กทรอนิกส์

ภาษาอังกฤษ

ช่างกลโรงงาน

คณิตศาสตร์

ป.ตรี

วุฒิการศึกษา

บัญชี -

นางสาววลีวรรณ

นายธนาพร

-

ท่ี ช่ือ - สกุล
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

สอนวิชา

ช่างไฟฟ้า

ป.ตรี

ป.ตรี

ช่ือ - สกุล

ป.โท

ปฏิบัติหน้าท่ี



13 นางสาวพรกนก พวงมาลา

14 นายธวัช พลชาลี

15 นายมาโนช ซอเฮง

16 นายณัฐวัตร ทีฆะพร

17 นางสมพร โอภากาศ

18 นายพัฒนพงษ์ มาตุ่น

19 นายณฤวัต ลีล้อม

20 นายมนตรี ดีพิจารณ์

21 นางสาวอริศศรา ภูเวียงแก้ว

3.4. ลูกจ้างช่ัวคราว รวม 37 คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

1 นางสาวกนกวรรณ มีแสง

2 นางสาวนิลาวรรณ เยาว์สนิท

3 นายสหพัฒน์ พุทธเจริญ

4 นายนพกฤษฏ์ิ  กุลวัฒนวิวัฒน์

5 ทักทาย

6 ค าวิเศษ

7 นายจักรกฤษณ์ ขวัญทองอ่อน

8 นางสาวฐิติรัตน์ ธูปกลาง

9 นางสาวณิชา ต้ังสถิตย์ธรรม

10 นายนันทวัฒน์ ภู่กิตติธนเศรษฐ์

11 นายยุทธนา แก้วท้ิง

12 นางสาวมาลิณี พ่ึงตน

13 นางสาวปรียา พุ่มซะ

14 ไชยสิทธ์ิ

15 เพชรกอง

16 ใจค า

17

18 นางสาวนพา ดาแหม็ง

นางสาววิภาวรรณ

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ช่ือ - สกุล

ป.ตรี

นางสาวเจริญพร

นายนฤมิต

ป.ตรี

ป.ตรี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

พละศึกษา

ป.ตรี ช่างกลโรงงาน

ป.ตรี

ช่างยนต์

วิทยาศาสตร์

ป.ตรี

ช่างยนต์

ประวัติศาสตร์

-

คอมพิวเตอร์

ป.ตรี

ป.ตรีPlul G Villa

ช่างไฟฟ้า

ป.ตรี

ภาษาอังกฤษ

ภาษาไทย

การตลาด

การตลาด

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานบริหารงานท่ัวไป

วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

-

ช่างกลโรงงาน

คอมพิวเตอร์ -

ป.ตรี คอมพิวเตอร์

ภาษาอังกฤษ

ช่างไฟฟ้า

ป.ตรี ช่างก่อสร้าง

ช่างก่อสร้าง

ป.ตรี

ช่างยนต์

ท่ี

ท่ี ช่ือ - สกุล
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ป.ตรี

ป.ตรี

ช่างกลโรงงาน

ภาษาจีนนางสาวสุธาทิพย์

นายสมชาย

ป.ตรี บัญชี

-

เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน-

ป.ตรี ช่างก่อสร้าง

ช่างยนต์

-



19 นางสุภาพ กลสรร

20 นางสาวปวีณา โต๊ะกู

21 นางสาวบุษราณี มะขาว

22 นางสาวสีตลา มัชชะ

23 นางสาวมุทิตา สีมาวงค์

24 นางสาวเสาวรีย์ ค าภิลานนท์

25 นางสาวพัทธมน ด ารงศักด์ิ

26 นางสาวชฎาภรณ์ ผานาค

27 นางสาวสุมาลี จ่ันโต

28 นายพีรพงษ์ ม่ันแก่น

29 นายชยทัต แก้วสนธ์ิ

30 นายปวิช บาระเฮม

31 นายเกษม ประเทศไทย

32 นายสมศักด์ิ นุดนาบี

33 นางสาวอารีวรรณ เจ๊ะมิน

34 นางอรพรรณ สุขเติม

35 นายวีระเดช ปุ่นสกุล

36 นายสมชาย นุดนาบี

37 นายสมบัติ อยู่เป็นสุข

เจ้าหน้าท่ีการเงิน

พนักงานขับรถป.6

- เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน

ป.6

ป.4

เจ้าหน้าท่ีงานบัญชี

เจ้าหน้าท่ีงานวางแผนฯ

ป.ตรี

ป.ตรี

ป.ตรี

-

-

-

นักการ ภารโรง

นักการ ภารโรง

- เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ

ป.6 -

เจ้าหน้าท่ีงานหลักสูตรฯ

ป.ตรี

ปวส. -

-

-

เจ้าหน้าท่ีงานศูนย์ข้อมูล

-

-

ท่ี ช่ือ - สกุล
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน

ป.ตรี

ป.ตรี

ม.3 -

ปวช. พนักงานร้านขายน้ า

นักการ ภารโรง

ม.3 - แม่บ้าน

- นักการ ภารโรงม.3

นักการ ภารโรง

ม.3

เจ้าหน้าท่ีงานปริญญาตรี

ป.ตรี

นักการ ภารโรง

เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ

ป.ตรี

ป.ตรี -

-



วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง 1,485 คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม
รวมท้ังส้ิน 361 338 237 936 259 181 440 45 64 109 1,485

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 235 205 154 594 170 105 275 45 50 95 964

 - สาขาวิชาช่างยนต์ 104 81 71 256 50 32 82 0 0 0 338
 - สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 40 30 23 93 40 29 69 0 0 0 162
 - สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 68 56 33 157 42 20 62 0 0 0 219
 - สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 7 16 14 37 8 11 19 0 0 0 56
 - สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 16 22 13 51 18 10 28 0 0 0 79
 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 0 0 0 0 12 3 15 0 0 0 15
 - สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 0 0 0 0 0 0 0 45 50 95 95
 - สาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ 0 0 0 0 0 0 0 17 10 27 27
2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 126 133 83 342 89 76 165 0 14 14 521
 - สาขาวิชาการบัญชี 15 36 26 77 30 23 53 0 0 0 130
 - สาขาวิชาการตลาด 27 43 15 85 33 18 51 0 14 14 150
 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 84 54 42 180 26 35 61 0 0 0 241
2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา รวมท้ังส้ิน 436 คน

2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 142 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรระยะส้ัน 0 คน 2.5 หลักสูตร ปชด. 0 คน

2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) 120 คน 2.4 หลักสูตรระยะส้ัน ตชด. 0 คน 2.6 หลักสูตรทวิศึกษา 174 คน

2.6 ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา
จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน

ปีการศึกษา 2565  (ปีปัจจุบัน)

ระดับ ปวช.
ภาคเรียนท่ี 2/2565 (ปีปัจจุบัน)

ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

รวมท้ังส้ิน



วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง 1,551 คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 374 313 244 931 251 209 460 86 74 160 1,551

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม 250 209 162 621 155 129 284 66 55 121 1,026

 - สาขาวิชาช่างยนต์ 132 110 85 327 60 50 110 0 0 0 437

 - สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 35 29 18 82 42 35 77 0 0 0 159

 - สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 44 37 32 113 42 35 77 0 0 0 190

 - สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 20 17 9 46 11 9 20 0 0 0 66

 - สาขาวิชาช่างก่อสร้าง 19 16 18 53 0 0 0 0 0 0 53

 - สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า 0 0 0 0 0 0 0 66 55 121 121

2. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 124 104 82 310 96 80 176 20 19 39 525

 - สาขาวิชาการบัญชี 32 27 22 81 29 24 53 0 0 0 134

 - สาขาวิชาการตลาด 30 25 23 78 31 26 57 20 19 39 174

 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 62 52 37 151 36 30 66 0 0 0 217

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ท้ังปีการศึกษา รวมท้ังส้ิน 830 คน

2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 150 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรระยะส้ัน 0 คน 2.5 หลักสูตร ปชด. 0 คน

2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) 130 คน 2.4 หลักสูตรระยะส้ัน ตชด. 0 คน 2.6 หลักสูตรทวิศึกษา 550 คน

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.

เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา

ภาคเรียนท่ี 1/2566 (ปีต่อไป)

ปีการศึกษา 2566  (ปีต่อไป)
รวมท้ังส้ิน



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

1.โครงการ

พัฒนาศักยภาพ 

ประสิทธิภาพ

ผู้เรียนและ

ผู้ส าเร็จการศึกษา

2.โครงการ

พัฒนา

ประสิทธิภาพใน

การจัดการเรียน

การสอน

3.โครงการ

พัฒนา

ประสิทธิภาพใน

การบริหาร

จัดการ

อาชีวศึกษา

4.โครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพ

ด้านการบริการ

วิชาการและ

วิชาชีพ

5.โครงการ

เสริมสร้าง

สนับสนุนการ

สร้างนวัตกรรม

ส่ิงประดิษฐ์และ

งานวิจัย

6.โครงการ

เสริมสร้างความ

เป็นพลเมืองไทย

และพลเมืองโลก

7.โครงการ

พัฒนาระบบงาน

ประกันคุณภาพ

การศึกษา

8.โครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพ  

การจัดการเรียน

การสอนวิชาชีพ

ระยะส้ัน

รวมท้ังส้ิน

39,693,863.00 3,220,800.00 200,000.00 0.00 43,114,663.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 1,480,000.00 45,000.00 1,131,450.00 450,000.00 200,000.00 2,475,000.00 45,589,663.00 

 1. แผนงานพ้ืนฐานด้านพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน
39,601,863.00 3,220,800.00 200,000.00 0.00 43,022,663.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 1,480,000.00 45,000.00 1,131,450.00 450,000.00 200,000.00 2,475,000.00 45,497,663.00 

 - งบบุคลากร 17,225,641.00 0.00 0.00 0.00 17,225,641.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,225,641.00 

 - งบด าเนินงาน 1,500,422.00 3,220,800.00 200,000.00 0.00 4,921,222.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 1,480,000.00 45,000.00 0.00 450,000.00 200,000.00 2,475,000.00 7,396,222.00 

 - งบลงทุน 20,875,800.00 0.00 0.00 0.00 20,875,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,875,800.00 

 - งบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,131,450.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - งบรายจ่ายอ่ืน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 2. แผนงานบูรณาการส่งเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
92,000.00 0.00 0.00 0.00 92,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92,000.00     

 - งบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
 - งบด าเนินงาน 92,000.00 0.00 0.00 0.00 92,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92,000.00 
 - งบลงทุน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - งบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - งบรายจ่ายอ่ืน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 3. แผนงานแผนงานบูรณายกระดับ

คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้

ตลอดชีวิต

5,060,900.00 0.00 0.00 0.00 5,060,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,060,900.00 

 - งบบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
 - งบด าเนินงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
 - งบลงทุน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
 - งบเงินอุดหนุน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ส่วนท่ี 3 
แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

ผลผลิต

ผลการใช้จ่ายเงินปีท่ีผ่านมา ผลผลิต/โครงการ

โครงการ

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน
แผนงาน/งบรายจ่าย



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

1.โครงการ

พัฒนาศักยภาพ 

ประสิทธิภาพ

ผู้เรียนและ

ผู้ส าเร็จการศึกษา

2.โครงการ

พัฒนา

ประสิทธิภาพใน

การจัดการเรียน

การสอน

3.โครงการ

พัฒนา

ประสิทธิภาพใน

การบริหาร

จัดการ

อาชีวศึกษา

4.โครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพ

ด้านการบริการ

วิชาการและ

วิชาชีพ

5.โครงการ

เสริมสร้าง

สนับสนุนการ

สร้างนวัตกรรม

ส่ิงประดิษฐ์และ

งานวิจัย

6.โครงการ

เสริมสร้างความ

เป็นพลเมืองไทย

และพลเมืองโลก

7.โครงการ

พัฒนาระบบงาน

ประกันคุณภาพ

การศึกษา

8.โครงการเพ่ิม

ประสิทธิภาพ  

การจัดการเรียน

การสอนวิชาชีพ

ระยะส้ัน

รวมท้ังส้ิน

39,693,863.00 3,220,800.00 200,000.00 0.00 43,114,663.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 1,480,000.00 45,000.00 1,131,450.00 450,000.00 200,000.00 2,475,000.00 45,589,663.00 

ผลผลิต

ผลการใช้จ่ายเงินปีท่ีผ่านมา ผลผลิต/โครงการ

โครงการ

รวมท้ังส้ิน

เป็นเงิน
แผนงาน/งบรายจ่าย

 - งบรายจ่ายอ่ืน 5,060,900.00 0.00 0.00 0.00 5,060,900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,060,900.00 

 4. แผนงานแผนงานสนับสนุนการจัด

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
9,942,070.00 0.00 0.00 0.00 9,942,070.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9942070.00

 - งบบุคลากร 5,999,860.00 0.00 0.00 0.00 5,999,860.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,999,860.00 

 - งบด าเนินงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
 - งบลงทุน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - งบเงินอุดหนุน 3,942,210.00 0.00 0.00 0.00 3,942,210.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,942,210.00 

 - งบรายจ่ายอ่ืน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



1. ประมาณการรายรับ 48,112,400 บาท

 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 23,633,000.00 บาท

1. ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 13,000,000.00         บาท

  1.1 เงินฝากคลัง 8,500,000.00           บาท

  1.2 เงินรับฝาก 4,500,000.00           บาท

2. คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 10,633,000.00         บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2566 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 24,479,400.00 บาท

1. งบบุคลากร 13,613,600.00 บาท

     1.1 ข้าราชการ 7,753,600.00 บาท

     1.2 พนักงานราชการ 5,860,000.00 บาท

2. งบด าเนินงาน 2,360,000.00 บาท

3. งบลงทุน 1,695,800.00 บาท

4. งบเงินอุดหนุน 5,910,000.00 บาท

5. สารธารณูปโภค 900,000.00 บาท

5. งบรายจ่ายอ่ืน 0.00 บาท

2. ประมาณการรายจ่าย บาท

งบบุคลากร 19,907,120.00 บาท

 - เงินเดือน 6,890,900.00 บาท

 - ค่าจ้างช่ัวคราว 6,187,440.00 บาท

 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 5,557,860.00 บาท

 -  เงินวิทยฐานะ 462,000.00 บาท

 - เงินประจ าต าแหน่ง 336,000.00 บาท

 - เงินประกันสังคม 472,920.00 บาท

งบด าเนินงาน 14,828,800.00 บาท

 - ค่าตอบแทน 8,678,800.00    บาท

 - ค่าใช้สอย 1,200,000.00    บาท

 - ค่าวัสดุ 2,450,000.00    บาท

 - ค่าสารธารณูปโภค 2,500,000.00    บาท

งบลงทุน 1,695,800.00 บาท

 -  ค่าครุภัณฑ์ 1,500,000.00    บาท งปม.

 -  ค่าครุภัณฑ์ 195,800.00      บาท บกศ.

 -  ส่ิงก่อสร้าง บาท งปม.

งบเงินอุดหนุน 5,910,000.00 บาท

 อุดหนุนส่ิงประดิษฐ์และวิจัย -                 บาท

    -  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 800,000.00      บาท

    -  ค่าหนังสือ 1,000,000.00    บาท

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ปีต่อไป)

ส่วนท่ี 3 

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

48,112,400.00



3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ปีต่อไป)

ส่วนท่ี 3 

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

    -  ค่าอุปกรณ์การเรียน 240,000.00      บาท

    -  ค่าเคร่ืองแบบ 470,000.00      บาท

    -  ค่าจัดการเรียนการสอน 3,400,000.00    บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 5,770,680.00 บาท

 -  โครงการ ตาม พรบ. -                 บาท รอจัดสรรงบฯ

 -  โครงการ ภาระงานประจ า 5,291,800.00    บาท

 -  ส ารองจ่ายฉุกเฉิน 105,246.00      บาท

 -  เงินส ารองคงคลัง 373,634.00      บาท



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,778,504.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,411,700.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 445,200.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 403,200.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,174,240.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,344,164.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,590,600.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,410,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,410,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,260,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ

ค่าซ่อมครุภัณฑ์

ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง

ค่าจ้างเหมาบริการ

ค่าเงินสมทบประกันสังคม

ค่าตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต้

      - ค่าใช้สอย

ค่าเช่าทรัพย์สิน(ข้ันต่่า)

ค่าเช่ารถยนต์(ข้ันต่่า)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

ค่าเช่าบ้าน(ข้ันต่่า)

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา

เงินค่าสอนพิเศษ

ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ

ค่าตอบแทนพิเศษขรก.และลจ.เต็มข้ัน

ค่าจ้างลูกจ้างประจ่า

เงินอ่ืน ๆ

ค่าตอบพนักงานราชการ

 -  งบด าเนินงาน

      - ค่าตอบแทน

 - งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ

เงินวิทยฐานะ

เงินประจ่าต่าแหน่ง

ส่วนท่ี 3 

3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,470,600.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,450,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 1,641,000.00   

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00      1,641,000.00    

1
ชุดปฏิบัติการเรียนรู้การโปรแกรมและการออกแบบท่างานหุ่นยนต์

อุตสาหกรรม / แผนกเมคคาทรอนิกส์
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00 1,500,000.00 

2 คอมพิวเตอร์ / งานปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 

3 คอมพิวเตอร์ / งานวางแผนและงบประมาณ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 

4 คอมพิวเตอร์ / งานบริหารงานท่ัวไป 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 

5 ตู้บานเล่ือนกระจก / งานบริหารงานท่ัวไป 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 11,000.00 

6 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

7 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาเคร่ืองกลโรงงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

8 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

9 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.1 ................................................................. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 1. ครุภัณฑ์

 2. ส่ิงก่อสร้าง

      - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า)

ค่าโทรศัพท์

ค่าน่้าประปา

ค่าไฟฟ้า

 - งบลงทุน

วัสดุงานบ้านงานครัว

วัสดุหนังสือ วารสารและต่ารา

วัสดุคอมพิวเตอร์

วัสดุก่อสร้าง

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

          - ค่าวัสดุ

วัสดุส่านักงาน

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

วัสดุการศึกษา



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่าหนังสือ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่าอุปกรณ์การเรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่าเคร่ืองแบบ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- โครงการ ตาม พรบ. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- โครงการ ภาระงานประจ่า 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ส่ารองจ่ายฉุกเฉิน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- เงินส่ารองคงคลัง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 โครงการพัฒนาบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 โครงการจัดซ้ือวัสดุส่านักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 โครงการจัดซ้ือ จัดซ่อมวัสดุ/อุปกรณ์พัฒนา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 โครงการ Big Cleaning Day 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6
โครงการดูแลและรักษาซ่อมบ่ารุงห้องออกก่าลังกายและเคร่ืองออกก่าลัง

กาย Fitness Center
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7 โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปี 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8  โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปี 2565 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นท่ี

 2/2565
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

10
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นท่ี

 1/2566
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11 โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - โครงการ

อุดหนุนโครงการรายได้ระหว่างเรียน 

อุดหนุนส่ิงประดิษฐ์และวิจัย

อุดหนุนกิจกรรมองค์การวิชาชีพ

 - งบรายจ่ายอ่ืน

 - งบเงินอุดหนุน



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

12

โครงการรับสมัครนักศึกษาเพ่ือเช้าศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ระบบปกติ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ระบบ

ทวิภาคี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

13 โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14 โครงการจัดหาวัสดุส่านักงานส่าหรับงานทะเบียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

15 โครงการจัดซ้ือวัดสุส่านักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

16 โครงการช้างเผือก 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

17 โครงการจัดท่าแผนยุทธศาสตร์สถานศึกษา ปีงบประมาณ 2566-2570 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 โครงการจัดท่าแผนปฏิบัติการ ประจ่าปีงบประมาณ 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส่านักงานคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

20 โครงการวิจัย/ส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่/รถประหยัดน่้ามัน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21 โครงการเว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22
โครงการจัดเช่าพ้ืนท่ีเซิฟเวอร์เว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกห

นองจอก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23
โครงการลงนามความร่วมมือผลิตก่าลังคนด้านอาชีวศึกษาตอบสนองภาค

การผลิตและบริการใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

24
โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการรายงานข้อมูลเพ่ือการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

25 โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

26
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรมการเป็นผู้ประกอบการและ

เขียนแผนธุรกิจ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

27 โครงการประกวดการเขียนแผนธุรกิจ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านศึกษาดูงาน ส่งเสริมผู้ประกอบการธุรกิจ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29 โครงการส่งเสริมประกอบธุรกิจและหารายได้ของผู้เรียนอาชีวะ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

30
โครงการด่าเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

(รองบจัดสรรฯ)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

31 โครงการส่งเสริมบุคลากรทางการลูกเสือ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

32 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 
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33
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล

ลักษณ พระบรมราชินี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

34 โครงการวันพระราชทานธงชาติไทย 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

35 โครงการวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

36
โครงการเตรียมความพร้อมประเมิน อวท. ระดับจังหวัด ระดับภาค 

ระดับชาติ ประจ่าปีการศึกษา 2565
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

37 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

38
โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ

และเตรียมความพร้อมประเมิน
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

39 โครงการอนุรักษ์พันธ์ุพืชและพันธ์ุสัตว์น่้า ประจ่าปี 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

40
โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเน่ืองในวันฉัตร

มงคล
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

41
โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42
โครงการถวายพระพรวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ

ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

43
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรม

ราชีนีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวงและกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

44

โครงการวันชาติไทย วันพ่อแห่งชาติ และวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

45 โครงการสอบธรรมศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

46 โครงการออกแบบปกสมุด 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

47 โครงการดนตรีในสวน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

48 โครงการท่าบุญวันอาสาฬหบูชาและแห่เทียนวันเข้าพรรษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

49
โครงการอบรมภาวะความเป็นผู้น่าและประชุมปฏิบัติการจัดท่าแผน

กิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

50 โครงการกีฬาสี สักทองเกมส์ (knice sport day 2023) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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51
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและพัฒนาส่านักงาน งาน

กิจกรรม
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

52 โครงการวันไหว้ครูและมอบทุนการศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

53
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณธรรมความเป็นผู้น่า

(นักเรียนใหม่)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

54
โครงการปฐมนิเทศใหม่สมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ

ไทย ประจ่าปี 2566
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

55
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นผู้น่า

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

56
โครงการจัดหาเคร่ืองแบบคณะกรรมการด่าเนินงาน อวท. และ

เคร่ืองแบบนักเรียน
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

57
โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  

ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

58 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ (ทุกสาขาวิชา) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

59 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญจากภายนอกให้ความรู้(ทุกสาขาวิชา) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

60 โครงการทดสอบมาตรฐานการใช้คอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

61 โครงการทักษะภาษาจีนและวันตรุษจีน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

62 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

63 โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถานประกอบการ

64
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฎิบัติงานและพัฒนาส่านักงานองค์การ

นักวิชาชีพในใอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

65
โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การ

แข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน ระดับสถานศึกษา

66 โครงการ Knice Music Contest 2022 และประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

67 โครงการป้องกัน และแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

68 โครงการอาชีวะรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

69 โครงการธนาคารความดี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

70 โครงการตรวจสุขภาพ ประจ่าปีการศึกษา 2565 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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71 โครงการจัดซ้ือยาเข้าห้องพยาบาล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

72 โครงการประกันอุบัติเหตุ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

73
โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ันตามแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

74
โครงการประเมินเบ้ืองต้นนักเรียน นักศึกษา กลุ่มเทียบโอนความรู้และ

ประสบการณ์ รุ่น 1/2566,2/2565 ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

75
โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

76 โครงการสร้างแรงจูงใจเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

77 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

78 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

79 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

80 โครงการนักอ่านแห่งปี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

81 โครงการอบรมและพัฒนาทักษะด้านส่ือการเรียนการสอน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

82 โครงการพัฒนาระบบจอ LED ห้องประชุม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

83 โครงการค่ายอาสา ปันน่้าใจจากพ่ีสู่น้อง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

84 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์

85
โครงการรับสมัครเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีและสาย

ปฏิบัติ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

86 โครงการพัฒนาห้องเรียนรู้เทคโนโลยีเคร่ืองกล ระดับปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

87 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ นักศึกษาระดับปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

88
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรมระดับ

ปริญญาตรี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

89
โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมสอบ TOEIC ส่าหรับนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

90
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือ

สายปฏิบัติ ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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91
โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสาย

ปฏิบัติการ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

92

โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ (ระดับ

สถานศึกษา)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

93 โครงการค่ายอาสา ไฟฟ้าอาสา สานฝันปันน่้าใจพ่ีให้น้อง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

94
โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีสายปฏิบัติการ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

95 โครงการปรับปรุงห้องส่านักงานศูนย์ประสานงานปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

96
โครงการแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กดีเซล และทักษะเคร่ืองยนต์แก๊สโซลีน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

97 โครงการรถประหยัดน่้ามัน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

98 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

99 โครงการซ่อมแซมและบ่ารุงรักษาเคร่ืองจักรกล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

100 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เคร่ืองฉายภาพโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

101 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

102
โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ภายใน

วิทยาลัยฯ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

103 โครงการจัดหาระบบแสงสีเน่ืองในวันส่าคัญของพระมหากษัติย์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

104 โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

105 โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

106 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ นักเรียน ปวช.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

107 โครงการจัดหาระบบแสงสีเน่ืองในวันส่าคัญของพระมหากษัตริย์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

108 โครงการซ่อมบ่ารุงระบบสว่างและเคร่ืองปรับอากาศภายในวิทยาลัยฯ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

109
โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมของ

นักศึกษา ระดับ ปวช.3 และปวส.2
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

110
โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการเรียนรู้การโปรแกรมและการ

ออกแบบท่างานหุ่นยนต์อุตสาหกรรม
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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111 โครงการศึกษานักเรียน นักศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

112
โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมของ

นักศึกษาระดับ ปวส.2
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

113 โครงการจิตอาสาก่อสร้างพัฒนาชุมชน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

114 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

115 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญพัฒนาทักษะอาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

116 โครงการจัดท่าห้องปฏิบัติการงานก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

117
โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี

 1
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

118
โครงการหารายได้ระหว่างเรียนสาขาวิชาการตลาด กิจกรรมตลาดนัด 

KNICE Marketting
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

119
โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถานประกอบการ (พ่ี

สอนน้อง)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

120 โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้วิชาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

121 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

122
โครงการจัดหาวัสดุถาวรเพ่ือจัดหาเพ่ือจัดท่าห้องพักครูสาขาวิชาการตลาด

 (ห้อง 421)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

123 โครงการอบรมให้ความรู้โดยผู้เช่ียวชาญภายนอก 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

124 โครงการปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

125 โครงการซ่อมบ่ารุงรักษาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และระบบเคร่ือข่ายภายในวิทยาลัย 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

126 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

127 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

128 โครงการ X mas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

129 โครงการ Demonstration (แข่งขันทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

130 โครงการ English is fun sale online 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

131 โครงการ Talk Show with Reading Authentic Materials in English 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

132 โครงการ Holidays and Festivals 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

133 โครงการ Talking English on Friday 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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134 โครงการจัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์และอุปกรณ์กีฬา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

135 โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพนักเรียน นักศึกษา คร้ังท่ี 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

136 โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติร่าลึกปราชญ์สุนทรภู่ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

137 โครงการสอบธรรมศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

138 โครงการเปิดประตูสู่อาเซียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

139 โครงการพัฒนาห้องเรียนภาษาจีน (ติดพัดลม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

140 โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

141 โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

142 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

143 โครงการช้ินงานจากเศษวัสดุเหลือใช้ในสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

144 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด่าริ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

145 โครงการการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและแนะแนวศึกษาต่อ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

146 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนก่อนออกฝึกงานในสถานประกอบการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

147 โครงการประชุมรองผู้อ่านวยการและหัวหน้างานแนะแนว 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

148 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพและเพ่ิมปริมาณผู้เรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

149
โครงการลงนามความร่วมมือผลิตก่าลังคนด้านอาชีวศึกษาตอบสนองภาค

การผลิตและบริการใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

150 โครงการเฝ้าระวังป้องกันเหตุทะเลาะวิวาท 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

151 โครงการแต่งกายดีเด่น 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

152 โครงการอัคคีภัยและการอพยพหนีไฟ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

153 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย ประจ่าปีการศึกษา 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

154 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix It Center) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

155 โครงการบริการวิชาชีพ-วิชาการ (ทุกสาขาวิชา) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

156 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

157 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูท่ีปรึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

158 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

159 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี



หน่วย : บาท

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,778,504.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,411,700.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 445,200.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 403,200.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,174,240.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,344,164.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,590,600.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,410,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,410,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,260,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ

ค่าซ่อมครุภัณฑ์

ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง

ค่าจ้างเหมาบริการ

ค่าเงินสมทบประกันสังคม

ค่าตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต้

      - ค่าใช้สอย

ค่าเช่าทรัพย์สิน(ข้ันต่่า)

ค่าเช่ารถยนต์(ข้ันต่่า)

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

ค่าเช่าบ้าน(ข้ันต่่า)

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา

เงินค่าสอนพิเศษ

ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ

ค่าตอบแทนพิเศษขรก.และลจ.เต็มข้ัน

ค่าจ้างลูกจ้างประจ่า

เงินอ่ืน ๆ

ค่าตอบพนักงานราชการ

 -  งบด าเนินงาน

      - ค่าตอบแทน

 - งบบุคลากร

เงินเดือนข้าราชการ

เงินวิทยฐานะ

เงินประจ่าต่าแหน่ง

ส่วนท่ี 3 

3.3 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,470,600.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,450,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 1,641,000.00   

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00      1,641,000.00    

1
ชุดปฏิบัติการเรียนรู้การโปรแกรมและการออกแบบท่างานหุ่นยนต์

อุตสาหกรรม / แผนกเมคคาทรอนิกส์
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00 1,500,000.00 

2 คอมพิวเตอร์ / งานปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 

3 คอมพิวเตอร์ / งานวางแผนและงบประมาณ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 

4 คอมพิวเตอร์ / งานบริหารงานท่ัวไป 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 

5 ตู้บานเล่ือนกระจก / งานบริหารงานท่ัวไป 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,000.00 11,000.00 

6 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

7 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาเคร่ืองกลโรงงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

8 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

9 เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ / แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 20,000.00 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2.1 ................................................................. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 1. ครุภัณฑ์

 2. ส่ิงก่อสร้าง

      - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต่ า)

ค่าโทรศัพท์

ค่าน่้าประปา

ค่าไฟฟ้า

 - งบลงทุน

วัสดุงานบ้านงานครัว

วัสดุหนังสือ วารสารและต่ารา

วัสดุคอมพิวเตอร์

วัสดุก่อสร้าง

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง

          - ค่าวัสดุ

วัสดุส่านักงาน

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

วัสดุการศึกษา



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -                

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่าหนังสือ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่าอุปกรณ์การเรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ค่าเคร่ืองแบบ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- โครงการ ตาม พรบ. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- โครงการ ภาระงานประจ่า 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- ส่ารองจ่ายฉุกเฉิน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

- เงินส่ารองคงคลัง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 โครงการพัฒนาบุคลากร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 โครงการจัดซ้ือวัสดุส่านักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 โครงการจัดซ้ือ จัดซ่อมวัสดุ/อุปกรณ์พัฒนา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5 โครงการ Big Cleaning Day 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6
โครงการดูแลและรักษาซ่อมบ่ารุงห้องออกก่าลังกายและเคร่ืองออกก่าลัง

กาย Fitness Center
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

7 โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปี 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8  โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปี 2565 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นท่ี

 2/2565
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

10
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นท่ี

 1/2566
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

11 โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - โครงการ

อุดหนุนโครงการรายได้ระหว่างเรียน 

อุดหนุนส่ิงประดิษฐ์และวิจัย

อุดหนุนกิจกรรมองค์การวิชาชีพ

 - งบรายจ่ายอ่ืน

 - งบเงินอุดหนุน



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

12

โครงการรับสมัครนักศึกษาเพ่ือเช้าศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) ระบบปกติ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ระบบ

ทวิภาคี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

13 โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14 โครงการจัดหาวัสดุส่านักงานส่าหรับงานทะเบียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

15 โครงการจัดซ้ือวัดสุส่านักงาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

16 โครงการช้างเผือก 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

17 โครงการจัดท่าแผนยุทธศาสตร์สถานศึกษา ปีงบประมาณ 2566-2570 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

18 โครงการจัดท่าแผนปฏิบัติการ ประจ่าปีงบประมาณ 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

19 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส่านักงานคอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

20 โครงการวิจัย/ส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่/รถประหยัดน่้ามัน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

21 โครงการเว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

22
โครงการจัดเช่าพ้ืนท่ีเซิฟเวอร์เว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกห

นองจอก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

23
โครงการลงนามความร่วมมือผลิตก่าลังคนด้านอาชีวศึกษาตอบสนองภาค

การผลิตและบริการใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

24
โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการรายงานข้อมูลเพ่ือการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

25 โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

26
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรมการเป็นผู้ประกอบการและ

เขียนแผนธุรกิจ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

27 โครงการประกวดการเขียนแผนธุรกิจ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

28 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านศึกษาดูงาน ส่งเสริมผู้ประกอบการธุรกิจ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

29 โครงการส่งเสริมประกอบธุรกิจและหารายได้ของผู้เรียนอาชีวะ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

30
โครงการด่าเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

(รองบจัดสรรฯ)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

31 โครงการส่งเสริมบุคลากรทางการลูกเสือ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

32 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน
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33
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมล

ลักษณ พระบรมราชินี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

34 โครงการวันพระราชทานธงชาติไทย 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

35 โครงการวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

36
โครงการเตรียมความพร้อมประเมิน อวท. ระดับจังหวัด ระดับภาค 

ระดับชาติ ประจ่าปีการศึกษา 2565
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

37 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

38
โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ

และเตรียมความพร้อมประเมิน
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

39 โครงการอนุรักษ์พันธ์ุพืชและพันธ์ุสัตว์น่้า ประจ่าปี 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

40
โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเน่ืองในวันฉัตร

มงคล
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

41
โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

42
โครงการถวายพระพรวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ

ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

43
โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรม

ราชีนีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวงและกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

44

โครงการวันชาติไทย วันพ่อแห่งชาติ และวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม

นาถบพิตร
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

45 โครงการสอบธรรมศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

46 โครงการออกแบบปกสมุด 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

47 โครงการดนตรีในสวน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

48 โครงการท่าบุญวันอาสาฬหบูชาและแห่เทียนวันเข้าพรรษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

49
โครงการอบรมภาวะความเป็นผู้น่าและประชุมปฏิบัติการจัดท่าแผน

กิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

50 โครงการกีฬาสี สักทองเกมส์ (knice sport day 2023) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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51
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและพัฒนาส่านักงาน งาน

กิจกรรม
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

52 โครงการวันไหว้ครูและมอบทุนการศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

53
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณธรรมความเป็นผู้น่า

(นักเรียนใหม่)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

54
โครงการปฐมนิเทศใหม่สมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ

ไทย ประจ่าปี 2566
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

55
โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นผู้น่า

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

56
โครงการจัดหาเคร่ืองแบบคณะกรรมการด่าเนินงาน อวท. และ

เคร่ืองแบบนักเรียน
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

57
โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  

ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

58 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ (ทุกสาขาวิชา) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

59 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญจากภายนอกให้ความรู้(ทุกสาขาวิชา) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

60 โครงการทดสอบมาตรฐานการใช้คอมพิวเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

61 โครงการทักษะภาษาจีนและวันตรุษจีน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

62 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

63 โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถานประกอบการ

64
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฎิบัติงานและพัฒนาส่านักงานองค์การ

นักวิชาชีพในใอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

65
โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การ

แข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน ระดับสถานศึกษา

66 โครงการ Knice Music Contest 2022 และประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

67 โครงการป้องกัน และแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

68 โครงการอาชีวะรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

69 โครงการธนาคารความดี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

70 โครงการตรวจสุขภาพ ประจ่าปีการศึกษา 2565 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ป.ตรี รวม

แผนงาน

คุณลักษณะด้านการ

จัดการศึกษา

แผนงานการ

จัดการอาชีวศึกษา

แผนงานการสร้าง

สังคมแห่งการ

เรียนรู้

รวมท้ังส้ิน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,641,000.00 35,010,104.00 

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2566) แหล่งเงิน ผลผลิต/แผนงาน

ผลผลิต แผนงาน

เงินรายได้ บกศ.
รวมท้ังส้ินเป็นเงินรายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

71 โครงการจัดซ้ือยาเข้าห้องพยาบาล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

72 โครงการประกันอุบัติเหตุ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

73
โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ันตามแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพคน ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

74
โครงการประเมินเบ้ืองต้นนักเรียน นักศึกษา กลุ่มเทียบโอนความรู้และ

ประสบการณ์ รุ่น 1/2566,2/2565 ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

75
โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

76 โครงการสร้างแรงจูงใจเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

77 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

78 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

79 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

80 โครงการนักอ่านแห่งปี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

81 โครงการอบรมและพัฒนาทักษะด้านส่ือการเรียนการสอน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

82 โครงการพัฒนาระบบจอ LED ห้องประชุม 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

83 โครงการค่ายอาสา ปันน่้าใจจากพ่ีสู่น้อง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

84 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์

85
โครงการรับสมัครเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีและสาย

ปฏิบัติ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

86 โครงการพัฒนาห้องเรียนรู้เทคโนโลยีเคร่ืองกล ระดับปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

87 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ นักศึกษาระดับปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

88
โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรมระดับ

ปริญญาตรี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

89
โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมสอบ TOEIC ส่าหรับนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

90
โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือ

สายปฏิบัติ ระดับสถานศึกษา
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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91
โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสาย

ปฏิบัติการ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

92

โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ (ระดับ

สถานศึกษา)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

93 โครงการค่ายอาสา ไฟฟ้าอาสา สานฝันปันน่้าใจพ่ีให้น้อง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

94
โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีสายปฏิบัติการ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

95 โครงการปรับปรุงห้องส่านักงานศูนย์ประสานงานปริญญาตรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

96
โครงการแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กดีเซล และทักษะเคร่ืองยนต์แก๊สโซลีน

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

97 โครงการรถประหยัดน่้ามัน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

98 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

99 โครงการซ่อมแซมและบ่ารุงรักษาเคร่ืองจักรกล 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

100 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เคร่ืองฉายภาพโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

101 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

102
โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ภายใน

วิทยาลัยฯ
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

103 โครงการจัดหาระบบแสงสีเน่ืองในวันส่าคัญของพระมหากษัติย์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

104 โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

105 โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

106 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ นักเรียน ปวช.1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

107 โครงการจัดหาระบบแสงสีเน่ืองในวันส่าคัญของพระมหากษัตริย์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

108 โครงการซ่อมบ่ารุงระบบสว่างและเคร่ืองปรับอากาศภายในวิทยาลัยฯ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

109
โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมของ

นักศึกษา ระดับ ปวช.3 และปวส.2
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

110
โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการเรียนรู้การโปรแกรมและการ

ออกแบบท่างานหุ่นยนต์อุตสาหกรรม
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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111 โครงการศึกษานักเรียน นักศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

112
โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมของ

นักศึกษาระดับ ปวส.2
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

113 โครงการจิตอาสาก่อสร้างพัฒนาชุมชน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

114 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

115 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญพัฒนาทักษะอาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

116 โครงการจัดท่าห้องปฏิบัติการงานก่อสร้าง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

117
โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีท่ี

 1
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

118
โครงการหารายได้ระหว่างเรียนสาขาวิชาการตลาด กิจกรรมตลาดนัด 

KNICE Marketting
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

119
โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถานประกอบการ (พ่ี

สอนน้อง)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

120 โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้วิชาชีพ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

121 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

122
โครงการจัดหาวัสดุถาวรเพ่ือจัดหาเพ่ือจัดท่าห้องพักครูสาขาวิชาการตลาด

 (ห้อง 421)
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

123 โครงการอบรมให้ความรู้โดยผู้เช่ียวชาญภายนอก 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

124 โครงการปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

125 โครงการซ่อมบ่ารุงรักษาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และระบบเคร่ือข่ายภายในวิทยาลัย 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

126 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

127 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

128 โครงการ X mas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

129 โครงการ Demonstration (แข่งขันทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

130 โครงการ English is fun sale online 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

131 โครงการ Talk Show with Reading Authentic Materials in English 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

132 โครงการ Holidays and Festivals 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

133 โครงการ Talking English on Friday 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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134 โครงการจัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์และอุปกรณ์กีฬา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

135 โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพนักเรียน นักศึกษา คร้ังท่ี 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

136 โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติร่าลึกปราชญ์สุนทรภู่ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

137 โครงการสอบธรรมศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

138 โครงการเปิดประตูสู่อาเซียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

139 โครงการพัฒนาห้องเรียนภาษาจีน (ติดพัดลม) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

140 โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

141 โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

142 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

143 โครงการช้ินงานจากเศษวัสดุเหลือใช้ในสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

144 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด่าริ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

145 โครงการการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและแนะแนวศึกษาต่อ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

146 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนก่อนออกฝึกงานในสถานประกอบการ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

147 โครงการประชุมรองผู้อ่านวยการและหัวหน้างานแนะแนว 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

148 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพและเพ่ิมปริมาณผู้เรียน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

149
โครงการลงนามความร่วมมือผลิตก่าลังคนด้านอาชีวศึกษาตอบสนองภาค

การผลิตและบริการใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

150 โครงการเฝ้าระวังป้องกันเหตุทะเลาะวิวาท 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

151 โครงการแต่งกายดีเด่น 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

152 โครงการอัคคีภัยและการอพยพหนีไฟ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

153 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย ประจ่าปีการศึกษา 2566 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

154 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix It Center) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

155 โครงการบริการวิชาชีพ-วิชาการ (ทุกสาขาวิชา) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

156 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

157 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูท่ีปรึกษา 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

158 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

159 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

 - ส ารองเพ่ือสนับสนุนงานนโยบาย สอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี



 

3.4 สรุปโครงการที่สอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 

โครงการที่ 1 

แผนงานคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ฝ่ายวิชาการ/ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ/ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

         โครงการตามภาระงานประจำ 

         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

3.1 ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 นโยบายที่ 1 : มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
 เป้าหมาย : ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาภายใต้ บริบทความร่วมมือกับสถานประกอบการ
ให้ได้ตามเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองและฝึกอบรมวิชาชีพกำลังคนอาชีวศึกษาท่ีอยู่นอก
ระบบให้เพ่ิมขึ้น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล     
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่มผู้
อยู่นอกระบบ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
 3.2 มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561    
 มาตรฐานที่ 1 : คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์   
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ 
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน 1.1 ด้านความรู้  1.2 ด้านทักษะและ
การประยุกต์ใช้ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 3.3 แผนการจัดการศึกษาพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก  
 พันธกิจที่ 1 จัดและส่งเสริมการพัฒนาอาชีวศึกษา เป็นไปตามคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
และฝึกอบรมวิชาชีพที่พึงประสงค์ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 พันธกิจที่ 7 พัฒนาระบบบรหิารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 
 



 

4. หลักการและเหตุผล  
 วิทยาลัยวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก เป็นสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ซึ่งกำหนดให้สถานศึกษามีหน้าที่จัดการศึกษาฝึกอบรมและส่งเสริมการประกอบชีพที่มุ่งเน้นให้
นักเรียน นักศึกษา ได้รับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้โดยเน้นการเป็นสถานศึกษา  ดังนั้นการปฏิบัติ
และฝึกทักษะในการเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญอีกทั้งจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะวิชาชีพ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบวินัย ปลูกฝังจิตสำนึกและเสริมสร้างการเป็นผลเมืองไทยและพลโลก 
ในด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การกีฬาและนันทนาการ ส่งเสริมการดำรงตน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริมให้ผู้เรียนทำงานโดยใช้กระบวนการกลุ่มในการบริการวิชาการ 
วิชาชีพหรือทำประโยชน์ต่อชุมชนสังคม เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนให้ มีสมรรถนะได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับของ
ตลาดแรงงานและสังคมทั้งในประเทศ ภูมิภาค อาเซียน และระดับสากล 

ดังนั้นนอกจากการจัดการศึกษา ให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพแล้ว ยังต้องดำเนินการจัดการศึกษาให้
ตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ โดยการจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ มี
ทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน 1.1 ด้านความรู้ 1.2 ด้านทักษะและการ
ประยุกต์ใช้ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ

อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  

5.2 เพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

5.3 เพ่ือกำหนดรูปแบบการดำเนินการประเมินมาตรฐานวิชาชีพสู่กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ  

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 

6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 จำนวนนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ให้มีความรู้มี

ทักษะและการประยุกต์ใช้ให้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  

6.1.2 จำนวนนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ที่ได้รับการพัฒนา

ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 

6.1.3  จำนวนนักเรียน นักศึกษาที่ผ่านการประเมินตามมาตรฐานวิชาชีพสู่กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 

 



 

6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ได้รับการเพ่ิมพูนความรู้

ทักษะและประสบการณ์จากการอบรมและจากสถานประกอบการ 

6.2.2 วิทยาลัยและสถานประกอบการได้มีการประเมินผู้เรียน และผู้สำเร็จการศึกษาด้าน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในระดับความพึงพอใจระดับดีเยี่ยม 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

 7.1 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.วางแผนการดำเนินงาน             

2.ขออนุมัติโครงการ             

3.ดำเนินการตามโครงการ             

4.สรุปและประเมินผล             

7.2 สถานที่ในการจัดกิจกรรม:  วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มาการดำเนินโครงการ 

 จากเงินงบประมาณสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบดำเนินงาน จำนวน 3,452,850 บาท 
ตามโครงการ / งาน /กิจกรรม ดังนี้ 
 8.1 โครงการ Big Cleaning Day      30,000  บาท 
 8.2 โครงการประชุมผู้ครองและนักศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปี 2566  143,500  บาท 
 8.3 โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปี 2565  138,750  บาท 
 8.4 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นที่ 2/2565 25,900  บาท 
 8.5 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และประสบการณ์ รุ่นที่ 1/2566 25,900  บาท 

8.6 โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตร     130,000  บาท 
8.7 โครงการรับสมัครนักศึกษาเพ่ือเข้าศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระบบปกติ  
     และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคี  -  บาท 
8.8 โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่   127,600  บาท 
8.9 โครงการจัดหาวัสดุสำนักงานสำหรับงานทะเบียน    50,000  บาท 



 

8.10 โครงการลงนามความร่วมมือ ผลิตกำลังคนด้านอาชีวศึกษาตอบสนองภาคการผลิตและบริการใน 
10 กลุ่มอุตสาหกรรมหลัก      30,000  บาท 

8.11 โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการรายงานข้อมูลเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา  ภายใน
และภายนอก       30,000  บาท 

8.12 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรมการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ 
          20,000  บาท 
8.13 โครงการประกวดการเขียนแผนธุรกิจ     10,000  บาท 
8.14 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านศึกษาดูงาน ส่งเสริมผู้ประกอบการธุรกิจ    10,000   บาท 
8.15 โครงการส่งเสริมการประกอบธุรกิจและหารายได้ของผู้เรียนอาชีวะ        30,000  บาท 
8.16 โครงการศึกษาดูงาน นักเรียนนักศึกษา ปวช. 1    40,000  บาท 
8.19 โครงการส่งเสริมบุคลากรทางการลูกเสือ    364,000  บาท 
8.20 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี

                              10,000  บาท 
8.21 โครงการถวายพระพรวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรา 
       มาธิบดีศรีสินทร มหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว        10,000  บาท 
8.22 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชีนีนาถ 

                 พระบรมราชชนนีพันปีหลวงและกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ   15,000  บาท 
 8.23 โครงการวันชาติไทย วันพ่อแห่งชาติ และวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ 

       พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร   10,000  บาท 
8.24 โครงการทำบุญวันอาสาฬหบูชาและแห่เทียนวันเข้าพรรษา  20,000  บาท 
8.25 โครงการอบรมภาวะความเป็นผู้นำและประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนกิจกรรมองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา     50,000  บาท 
8.26 โครงการกีฬาสี สักทองเกมส์ (knice sport day 2023)   100,000  บาท 
8.27 โครงการวันไหว้ครูและมอบทุนการศึกษา    20,000  บาท 
8.28 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณธรรมความเป็นผู้นำ(นักเรียนใหม่) 
         155,000  บาท 
8.29 โครงการปฐมนิเทศใหม่สมาชิกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ประจำปี 2566 
         5,000  บาท 
8.30 โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  ระดับสถานศึกษา 
         30,000  บาท 
8.31 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา    10,000  บาท 



 

8.32 โครงการอาชีวะรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด    10,000  บาท 
8.33 โครงการธนาคารความดี      5,000  บาท 
8.34 โครงการห้องสมุดมีชีวิต      6,200  บาท 
8.35 โครงการนักอ่านแห่งปี      25,000  บาท 
8.36 โครงการจิตอาสาก่อสร้างพัฒนาชุมชน     8,000  บาท 
8.37 โครงการหารายได้ระหว่างเรียนสาขาวิชาการตลาด กิจกรรมตลาดนัด KNICE Marketting 
               5,000  บาท 
8.38 โครงการปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ    8,000  บาท 
8.39 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง     8,000  บาท 
8.40 โครงการ X mas       9,000  บาท 
8.41 โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพนักเรียน นักศึกษา ครั้งที่ 3 
         10,000  บาท 
8.42 โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติรำลึกปราชญ์สุนทรภู่   7,000  บาท 
8.43 โครงการสอบธรรมศึกษา      3,000  บาท 
8.44 โครงการเปิดประตูสู่อาเซียน      9,000  บาท 
8.45 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา     9,000  บาท 
8.46 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย ประจำปีการศึกษา 2566   3,000  บาท 
8.47 โครงการ English is fun sale online                          -  บาท 
8.48 โครงการ Talk Show with Reading Authentic Materials in English    -  บาท 
8.49 โครงการ Holidays and Festivals     5,000  บาท 
8.50 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของของผู้เรียนอาชีวศึกษา  39,000  บาท 
8.51 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูที่ปรึกษา 50,000 บาท 
8.52 โครงการประชุมรองผู้อำนวยการและหัวหน้างานแนะแนว   80,000  บาท 
8.53 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพและเพ่ิมปริมาณผู้เรียน      28,000  บาท 
8.54 โครงการจัดซื้อเวชภัณฑ์ห้องพยาบาล     10,000  บาท 
8.55 โครงการตรวจสุขภาพประจำปี      10,000  บาท 
8.56 โครงการประกันอุบัติเหตุ      50,000  บาท 
8.57 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix It Center)   
8.58 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นตามแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

ระดับสถานศึกษา       -  บาท 



 

8.59 โครงการประเมินเบื้องต้นนักเรียน นักศึกษา กลุ่ม เทียบโอนความรู้และประสบการณ์  รุ่น 
1/2566,2/2566 ระดับสถานศึกษา     -  บาท 

8.60 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 200,000  บาท 
8.61 โครงการสร้างแรงจูงใจเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   10,000  บาท 
8.62 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ      5,900  บาท 
8.64 โครงการการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและแนะแนวศึกษาต่อ  30,000  บาท 
8.65 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนก่อนออกฝึกงานในสถานประกอบการ   28,000  บาท 
8.66 โครงการอบรมและพัฒนาทักษะด้านสื่อการเรียนการสอน    30,000  บาท 
8.67 โครงการค่ายอาสา ปันน้ำใจจากพ่ีสู่น้อง     -  บาท 
8.68 โครงการรับสมัครเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีและสายปฏิบัติ  5,000  บาท 
8.69 โครงการพัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ  100,000   บาท 
8.70 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ นักศึกษาระดับปริญญาตรี        20,000  บาท 
8.71 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยและนวัตกรรมระดับปริญญาตรี 25,000    บาท 
8.72 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ ระดับสถานศึกษา

                              -  บาท 
8.73 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  -  บาท 
8.74 โครงการค่ายอาสา ไฟฟ้าอาสา สานฝันปันน้ำใจพ่ีให้น้อง   -  บาท 
8.75 โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีสายปฏิบัติการ 

-  บาท 
8.76 โครงการช้างเผือก       18,000  บาท 
8.77 โครงการวิจัย/สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่/รถประหยัดน้ำมัน   200,000  บาท 
8.78 โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   25,000   บาท 
8.79 โครงการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
8.80 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน     20,000  บาท 
8.81 โครงการวันพระราชทานธงชาติไทย     5,000   บาท 
8.82 โครงการวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  5,000  บาท 
8.83 โครงการเตรียมความพร้อมประเมิน อวท. ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ ประจำปีการศึกษา 

2565        50,000   บาท 
8.84 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม     30,000  บาท 
8.85 โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติและเตรียมความพร้อม

ประเมิน        30,000  บาท 



 

8.86 โครงการอนุรักษ์พันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์น้ำ ประจำปี 2566    10,000  บาท 
8.87 โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในวันฉัตรมงคล 10,000  บาท 
8.88 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

10,000   บาท 
 8.89 โครงการสอบธรรมศึกษา      3,000  บาท 
 8.90 โครงการออกแบบปกสมุด      10,000  บาท 
 8.91 โครงการดนตรีในสวน      10,000  บาท 
 8.92 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและพัฒนาสำนักงาน งานกิจกรรม 50,000  บาท 
 8.93 โครงการวันไหว้ครูและมอบทุนการศึกษา    20,000   บาท 
 8.94 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นผู้นำ 155,000  บาท 
 8.95 โครงการทดสอบมาตรฐานการใช้คอมพิวเตอร์    3,000   บาท 
 8.96 โครงการทักษะภาษาจีนและวันตรุษจีน     10,000   บาท 
 8.97 โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถานประกอบการ 5,000   บาท 

 8.98 โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและ
ทักษะพ้ืนฐาน ระดับสถานศึกษา       30,000   บาท 

8.99 โครงการ Knice Music Contest 2022 และการประกวดวงดนตรีโฟล์คซอง 9,000  บาท 
8.100 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์    3,000  บาท 
8.101 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-Net)  16,600  บาท 
8.102 โครงการนักอ่านแห่งปี      25,000  บาท 
8.103 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมสอบ TOEIC สำหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี  

15,000   บาท 
8.104 โครงการแข่งขันทักษะเครื่องยนต์เล็กดีเซล และทักษะเครื่องยนต์แก๊สโซลีน 30,000  บาท 
8.105 โครงการรถประหยัดน้ำมัน      35,000  บาท 
8.106 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา     9,000  บาท 
8.107 โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน     
8.108 โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท 
8.109 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ นักเรียน ปวช.1  10,000  บาท 
8.110 โครงการศึกษาดูงานนักเรียน นักศึกษา    1,500  บาท 
8.111 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานที่เพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพ  4,500  บาท 
8.112 โครงการเชิญผู้เชี่ยวชาญพัฒนาทักษะวิชาชีพ    3,200  บาท 
8.113 โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 1 3,200  บาท 



 

8.114 โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถานประกอบการ (พ่ีสอนน้อง) 5,000 บาท 
8.115 โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้วิชาชีพ   3,500  บาท 
8.116 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ สาขางานการตลาด  6,000  บาท 
8.117 โครงการอบรมให้ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญภายนอก   5,000  บาท 
8.118 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์    7,000  บาท 
8.119 โครงการ Demonstration (แข่งขันทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน)  2,500  บาท 
8.120 โครงการ Talking English on Friday     -  บาท 
8.121 โครงการพัฒนาห้องเรียนภาษาจีน (ติดพัดลม)     20,500  บาท 
8.122 โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ    3,000  บาท 
8.123 โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ    3,000  บาท 
8.124 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนก่อนออกฝึกงานในสถานประกอบการ  28,000  บาท 
8.125 โครงการเฝ้าระวังป้องกันเหตุทะเลาะวิวาท    20,000  บาท 
8.126 โครงการแต่งกายดีเด่น      10,000  บาท 
8.127 โครงการอัคคีภัยและการอพยพหนีไฟ     3,600  บาท 
8.128 โครงบริการวิชาชีพ-วิชาการ (ทุกสาขาวิชา)     
 

หมายเหต ุ ใช้งบโครงการภาระงานประจำ    3,452,850  บาท 
ใช้งบ โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ   ………………      บาท 
ใช้งบโครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)           -   บาท 

   

     รวมทั้งสิ้น            3,452,850          บาท 

 

9. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการจากเงินงบประมาณ 
    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น       3,452,850 บาท   ได้แก ่
 9.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 9.2 ค่าใช้สอย  3,452,850 บาท 
 9.3 ค่าวัสดุ    บาท 
 9.4 ค่าครุภัณฑ ์    บาท 
 
 
 



 

10. ผลที่คาดว่าได้รับ 
10.1 ผู้สำเร็จการศึกษาได้มีการพัฒนาทักษะความรู้  ทักษะและการประยุกต์ใช้ให้เป็นไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  

10.2 ผู้สำเร็จการศึกษาได้มีการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

10.3 สถานศึกษามีรูปแบบการดำเนินการประเมินมาตรฐานวิชาชีพสู่กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ  

11. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

 11.1  ติดตามโดยการรายงานผลการดำเนินงานเป็นระยะ ๆ 

 11.2  ประเมินผลโครงการตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 

หมายเหตุ   - ขอถัว่เฉลี่ยงบประมาณทุกรายการค่าใช้จ่ายจริงตามระเบียบราชการ 
    - กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพ่ือให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบายสำคัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โครงการที่ 2 

แผนงานการจัดการอาชีวศึกษา 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ฝ่ายวิชาการ/ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ/ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

         โครงการตามภาระงานประจำ 

         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

3.1 ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
นโยบายที ่1 : มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาระบบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรให้มี ผลลัพธ์การเรียนรู้ เป็นไปตามสมรรถนะของกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบประเมินมาตรฐานวิชาชีพตรงตามคุณวุฒิวิชาชีพ 

นโยบายที ่2 : พัฒนาปริมาณและคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างเสริมปริมาณครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1  การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านการอาชีวศึกษาจากภาครัฐ 
กลยุทธ์ที่ 2  การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาจากภาคเอกชนและชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างเสริมสมรรถนะและประสบการณ์เพ่ือคุณภาพของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา
ด้านอาชีวศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการศึกษาต่อ การฝึกอบรมและการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ที่ 2  การสนับสนุนบุคลากรทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาจากภาคเอกชนและชุมชน 

นโยบายที ่3 : พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม่ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างและเครือข่ายการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการบริหาร 
กลยุทธ์ที่ 4 เร่งรัดการจัดเตรียมความพร้อมของสถานศึกษาในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
กลยุทธ์ที่ 3 ร่วมมือกับสถานประกอบการในการเปิดสอนระดับ ปวช.,ปวส. และปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
นโยบายที ่4 : การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม่ 

กลยุทธ์ที่ 3 สนับสนุนให้มีการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการลงทุนทางการศึกษา 



 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้อุปกรณ์ เครื่องมือ นวัตกรรม องค์ความรู้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือการบริหารจัดการ 
3.2 มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561    
       มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่

กำหนดใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากร

ของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด

หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา ซึ่งมีประเด็นการประเมิน 4 ด้าน 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ 

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่  หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ

ต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผล
การเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ ์

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ  

โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่มี
อยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้น

สังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  

 
 



 

3.3 แผนการจัดการศึกษาพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก  
       พันธกิจที่ 2 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานด้านอาชีวศึกษาสู่ระดับสากล 
 พันธกิจที่ 3 เสริมสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และ
เป็นธรรม 
 พันธกิจที่ 4 เป็นแกนกลางในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และ
ระดับเทคโนโลยีสายปฎิบัติการ 
 พันธกิจที่ 5 มีความร่วมมือในสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้กับทุกภาคส่วนในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
และฝึกอบรมวิชาชีพ 
4. หลักการและเหตุผล  
 สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนตาม ตามมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา สถานศึกษามีครูที่มี
คุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการ
ดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา  

การพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน ได้ดำเนินการตามมาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
โดยได้ดำเนินการตามประเด็นการประเมิน ทั้ง 4 ด้าน คือ 1.ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 2.ด้านการจัดการเรียนการสอน 
3. ด้านบิหารจัดการ 4.ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ  เพ่ือให้เกิดการดำเนินงานที่เกิดประสิทธิภาพ และ 
ประสิทธิผลในการจัดการอาชีวศึกษา 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือส่งเสริมให้ครูพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในแต่ละสาขาวิชาร่วมกับสถานประกอบการ 
  5.2 เพ่ือส่งเสริมให้ครูพัฒนากระบวนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 

5.3 เพ่ือส่งเสริมให้ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้รายวิชาให้เหมาะสม 
  5.4 เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีการวัดผลประเมินผลโดยใช้เทคนิควิธีที่หลากหลายและเหมาะสมในแต่ละรายวิชา 
 5.5 เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฎิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ 
งบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 5.6 เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีความสำเร็จในการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 

6.1 เชิงปริมาณ 
6.1.1 จำนวนครูที่ได้พัฒนาตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
6.1.2 จำนวนสถานประกอบการที่เข้าร่วมในการพัฒนาหลักสูตร 



 

6.1.3 จำนวนครูที่มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้รายวิชาที่เหมาะสม 
6.1.4 จำนวนโครงการที่มีการพัฒนาในการบริหารจัดการ 
6.1.5 จำนวนนโยบายที่สถานศึกษาดำเนินการแล้วเกิดผลสำเร็จ 

6.2 เชิงคุณภาพ 
6.2.1 ครูวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ได้รับการพัฒนาตามวัตถุประสงค์ของ

โครงการอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
6.2.2 ครู สถานประกอบการ นักเรียน นักศึกษา ได้รับความพึงพอใจอยู่ในระดับดีมาก 
6.2.3 ครูมีการนำสื่อการเรียนการสอนและเทคโนโลยีไปใช้ในการจัดการเรียน การสอน เพ่ือให้

เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อนักเรียน นักศึกษา 
6.2.4 สถานศึกษามีการพัฒนาในการบริหารจัดการ เพ่ือให้เกิดบรรลุวัตถุประสงค์ในการ

ดำเนินงาน 
6.2.5 สถานศึกษามีการดำเนินงานที่หน่วยงาต้นสังกัด หรือ หน่วยงานที่กำกับกับดูแล

สถานศึกษาตามที่ได้รับมอบหมาย อย่างดีเยี่ยม 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.วางแผนการดำเนินงาน             
2.ขออนุมัติโครงการ             
3.ดำเนินการตามโครงการ             
4.สรุปและประเมินผล             

7.2  สถานที่ในการจัดกิจกรรม : วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก/สถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงินงบประมาณสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบดำเนินงาน จำนวน 5,715,000 บาท  

ตามโครงการ/งาน/กิจกรรม ดังนี้ 

 8.1 โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์     50,000  บาท 

 8.2 โครงการพัฒนาบุคลากร      400,000  บาท 

 8.5 โครงการจัดซื้อ-จัดซ่อมวัสดุ/อุปกรณ์พัฒนา    2,000,000 บาท 

 8.4 โครงการดูแลและรักษาซ่อมบำรุงออกกำลังกายและเครื่องออกกำลังกาย Fitnesscenter  



 

          50,000   บาท 

 8.10 โครงการจัดซื้อวัสดุงานบัญชี      20,000  บาท 

 8.11 โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงานประชาสัมพันธ์    30,000  บาท 

 8.11 โครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร์สถานศึกษา ประจำปี 2566 – 2570  750,000  บาท 

 8.12 โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566  10,000  บาท 

 8.13 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงานคอมพิวเตอร์    40,000  บาท 

 8.14 โครงการเว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก  45,000  บาท 

 8.15 โครงการจัดเช่าพ้ืนที่เซิฟเวอร์เว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 8,000 บาท 

8.16 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและพัฒนาสำนักงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทย ระดับสถานศึกษา     47,000  บาท 

 8.18 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ     

 8.21 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ งานหลักสูตรปริญญาตรี  30,000  บาท 

 8.23 โครงการจัดซื้อจัดหาครุภัณฑ์เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์   20,000  บาท 

8.25 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการเรียนรู้การโปรแกรมและการออกแบบทำงานหุ่นยนต์

อุตสาหกรรม       1,500,000 บาท 

8.26 โครงการจัดหาเครื่องแบบคณะกรรมการดำเนินงาน อวท. และเครื่องแบบนักเรียน 20,000 บาท 

8.27 โครงการพัฒนาระบบจอ LED ห้องประชุม  

8.28 โครงการปรับปรุงห้องสำนักงานศูนย์ประสานงานปริญญาตรี  100,000  บาท 

8.29 โครงการซ่อมแซมและบำรุงรักษาเครื่องจักรกล 

8.30 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เครื่องฉายโปรเจคเตอร์ แผนกช่างกลโรงงาน 20,000  บาท 

8.31 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ภายในวิทยาลัยฯ  

8.32 โครงการจัดหาระบบแสงสีเสียงเนื่องในวันสำคัญของพระมหากษัตริย์ 20,000  บาท 

8.33 โครงการซ่อมบำรุงระบบแสงสว่างและเครื่องปรับอากาศภายในวิทยาลัยฯ 40,000  บาท 

8.34 โครงการจัดทำห้องปฏิบัติการงานก่อสร้าง    450,000  บาท 

8.35 โครงการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายภายในวิทยาลัยฯ 25,000 บาท 

8.36 โครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์และอุปกรณ์กีฬา  

8.37 โครงการจัดซื้อจัดหาครุภัณฑ์เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์   20,000  บาท 



 

8.38 โครงการจัดซื้อจัดหาครุภัณฑ์เครื่องฉายภาพโปรเจคเตอร์   20,000  บาท 

 

หมายเหต ุ ใช้งบโครงการภาระงานประจำ       5,715,000  บาท 

  ใช้งบ โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ    -  บาท 
ใช้งบโครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)    -  บาท 
รวมทั้งสิ้น      5,715,000           บาท 

9. งบประมาณ/ทรัพยากร และ แหล่งที่มา การดำเนินโครงการจากเงินงบประมาณ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 5,715,000 บาท ได้แก่ 
 9.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 9.2 ค่าใช้สอย     5,715,000  บาท 

9.3 ค่าวัสดุ    บาท 
9.4 ค่าครุภัณฑ์    บาท 

10. ผลที่คาดว่าได้รับ 
10.1  วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอกได้รับหลักสูตรที่พัฒนาแล้ว 
10.2  กระบวนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 

 10.3  การใช้สื่อและเทคโนโลยีของครูผู้สอนพัฒนาได้เหมาะสมกับรายวิชา 
 10.4  นักเรียน นักศึกษา ได้รับการวัดผล ประเมินผล ที่มีประสิทธิภาพ 
 10.5  ครูมีการวัดผลและประเมินผลโดยใช้เทคนิควิธีที่หลากหลายและเหมาะสมในแต่ละรายวิชา. 
 10.5 สถานศึกษามีการบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ งบประมาณ
ของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
 10.6 สถานศึกษามีความสำเร็จในการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัด 
หรือ หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย 
11. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

11.1 ติดตามโดยการรายงานผลการดำเนินงานเป็นระยะ ๆ 
11.2  ประเมินผลโครงการตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 

หมายเหตุ  - ขอถัวเฉลี่ยงบประมาณทุกรายการค่าใช้จ่ายจริงตามระเบียบราชการ 
- กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพ่ือให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบายสำคัญ 

 
 
 



 

โครงการที่ 3 

แผนงานการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ ฝ่ายวิชาการ/ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ/ 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

2. ลักษณะโครงการ       โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 

         โครงการตามภาระงานประจำ 

         โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 

3.1 ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

       นโยบายที่   1 : มุ่งสร้าง/ผลิตกำลังคนอาชีวศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน 
  เป้าหมาย : ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาภายใต้ บริบทความร่วมมือกับ

สถานประกอบการให้ได้ตามเป้าหมายของการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองและฝึกอบรมวิชาชีพกำลังคน
อาชีวศึกษาที่อยู่นอกระบบให้เพ่ิมขึ้น 

  ยุทธศาสตร์ที่  1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความ
ต้องการของตลาดแรงงานในประเทศและระดับสากล 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษา
ให้กับกลุ่มผู้อยู่นอกระบบ 

 นโยบายที ่3 : พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ใหม ่
        เป้าหมาย : สถานศึกษาของอาชีวศึกษามีมาตรฐานในด้านการจัดการเรียนการ

สอน ในระดับ ปวช.,ปวส. และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติ การและเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 
โดยความร่วมมือทางวิชาการระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษา สถานประกอบการทั้งภายในและต่างประเทศ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษาในด้านการ
จัดการเรียนการสอนในระดับ ปวช., ปวส. และปริญญาตรี สายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการและเพ่ิมศักยภาพ
ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ วิชาชีพและฝึกอบรมวิ ชาชีพของชุมชน 

         ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนใหม่มีการจัดทำบันทึกตกลงความร่วมมือ
ทางวิชาการระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษาทั้งภายในและต่างประเทศ 

 
 
 
 



 

3.2 มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561    
 มาตรฐานที่ 3 : การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำ

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน 1. ด้านความร่วมมือในการ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 2. ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  
 3.3 แผนการจัดการศึกษาพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก  
 พันธกิจที่ 2 ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานด้านอาชีวศึกษาสู่ระดับสากล 
 พันธกิจที่ 3 เสริมสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนทั่วถึงต่อเนื่องเสมอ
ภาค และเป็นธรรม 
 พันธกิจที่ 4 เป็นแกนกลางในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค 
และระดับเทคโนโลยีสายปฏิบัติการ 
 พันธกิจที่ 5 มีความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้กับทุกภาคส่วนในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
 พันธกิจที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและการสร้างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ 
และเผยแพร่สู่สาธารณะชน 
4. หลักการและเหตุผล  

ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กำหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีวศึกษาตามแผน
ยุทธศาสตร์ที่ 1 มุ่งพัฒนาคุณภาพและปริมาณผู้เรียนให้สัมพันธ์กับความต้องการของตลาดแรงงานในประเทศและ
ระดับสากล ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพิ่มโอกาสการเรียนและการฝึกอบรมวิชาชีพอาชีวศึกษาให้กับกลุ่มผู้อยู่นอก
ระบบ   

ดังนั้นวิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก ตระหนังถึงความสำคัญของการบริหารจัดการ การ
บริการวิชาการและวิชาชีพ โดยการส่งเสริมให้ครู นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรทุกฝ่ายในวิทยาลัย และนักเรียน 
นักศึกษาทุกสาขางาน โดยมีการประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ เป็นการฝึกทักษะให้กับนักเรียน นักศึกษา 
อย่างมีคุณค่านอกจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาตามหลักสูตรแล้ว สถานศึกษาจำเป็นจะต้องมีการเพ่ิมโอกาส
ทางการเรียนรู้ให้กับนักเรียน นักศึกษา โดยการอบรมทางด้านทักษะภาษาการฝึกทักษะทางด้านวิชาชีพการ
ร่วมมือกับสถานประกอบการส่งนักเรียน นักศึกษา ฝึกงานในสถานประกอบการในรูปแบบของทวิภาคีทั้งใน
ประเทศ และต่างประเทศการจัดทำ Memorandum of Understanding (MOU) กับสถานประกอบการ โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกันพัฒนากำลังคนทางการอาชีวศึกษา ให้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานเพ่ือให้ทัน
กับเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว เป็นการสร้างโอกาสให้กับนักเรียน นักศึกษา โดยส่งเสริมและ
สนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน บุคคล 
ชุมชน องค์กรต่างๆ เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ และพัฒนาการเรียนการสอนที่เหมาะสมแก่ผู้เรียน 



 

การและเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน โดยความร่วมมือทางวิชาการระหว่างหน่วยงาน สถานศึกษา สถาน
ประกอบการทั้งภายในและต่างประเทศโดยความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนามาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้สถานศึกษาได้เกิดความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ เพ่ือให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ 

5.2 เพ่ือยกระดับการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดการเรียนรู้

จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

5.3 เพ่ือให้สถานศึกษาได้มีการจัดทรัพยากรทางการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.4 เพ่ือให้ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา ได้มีกระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมให้เข้าสู่สังคมแห่งการ

เรียนรู้อย่างมั่นคง  

5.5 เพ่ือสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย จากคณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา และนักเรียน นักศึกษา 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 

6.1 เชิงปริมาณ 

6.1 จำนวนครั้งของการจัดกิจกรรมความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ เพ่ือให้เกิดสังคม

แห่งการเรียนรู้ 

6.2 จำนวนครั้งของการจัดกิจกรรมยกระดับการสร้างคมแห่งการเรียนรู้ เพื่อเปิดโอกาสให้

นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

6.3 จำนวนโครงการที่สถานศึกษาได้มีการจัดทรัพยากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.4 ปริมาณของครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา ที่มีส่วนร่วมในการเข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้

อย่างมั่นคง  

6.5 ปริมาณของการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย จากคณะผู้บริหาร ครู บุคลากร

ทางการศึกษา และ นักเรียน นักศึกษา 

6.2 เชิงคุณภาพ 

6.1 กิจกรรมความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ก่อให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

6.2 การได้มีเครือข่ายในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้เพ่ิมมากขึ้น 

6.3 สถานศึกษาได้มีการบริหารทรัพยากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพต่อการดำเนินงาน 

6.4 ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษามีส่วนร่วมในการเข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  



 

6.5 สถานศึกษาให้การส่งเสริมการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย ของคณะผู้บริหาร ครู 

บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

 7.1 กิจกรรมและขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.วางแผนการดำเนินงาน             

2.ขออนุมัติโครงการ             

3.ดำเนินการตามโครงการ             

4.สรุปและประเมินผล             

7.2 สถานที่ในการจัดกิจกรรม:  วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 

 จากเงินงบประมาณสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบดำเนินงาน จำนวน 75,000.00  บาท 
ตามโครงการ  
 8.1 โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้วิชาชีพ ทุกสาขา   45,000  บาท 
 8.2 โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากของเหลือใช้    8,000  บาท 

8.3 โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมของนักศึกษา ระดับ ปวช.3  และ
ปวส.2        -  บาท 

8.4 โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมของนักศึกษา ระดับ ปวส.2  
-   บาท 

8.4 โครงการชิ้นงานจากวัสดุเหลือใช้ในสัปดาห์วิทยาศาสตร์   7,000  บาท 
8.5 โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมของนักศึกษาระดับปริญญาตรี

สายเทคโนโลยหีรือสายปฏิบัติการ (ระดับสถานศึกษา)     15,000  บาท 
8.6 โครงการแสดงผลงานทางวิชาการ งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมของนักศึกษาระดับปวส.2  
 
 
 
 
 



 

หมายเหต ุ ใช้งบโครงการภาระงานประจำ    75,000  บาท 
ใช้งบ โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ   -  บาท 
ใช้งบโครงการพิเศษ (ไมใ่ช้งบประมาณ สอศ.)   -  บาท 

     รวมทั้งสิ้น           75,000  บาท 

9. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การดำเนินโครงการจากเงินงบประมาณ 
    เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น     75,000 .-บาท    ได้แก ่
 9.1 ค่าตอบแทน    บาท 
 9.2 ค่าใช้สอย  75,000  บาท 
 9.3 ค่าวัสดุ    บาท 
 9.4 ค่าครุภัณฑ ์    บาท 
10. ผลที่คาดว่าได้รับ 

10.1 สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือจากบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ในการสร้างสังคมแห่งการ

เรียนรู้ 

10.2 สถานศึกษาสามารถสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้จาก

แหล่งเรียนรู้ทีห่ลากหลาย 

10.3 สถานศึกษาได้มีการจัดทรัพยากรทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

10.4 ครู อาจารย์ นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

10.5 สถานศึกษามีนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย จากคณะผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และ 

นักเรียน นักศึกษา อย่างต่อเนื่อง 

11. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 

 11.1  ติดตามโดยการรายงานผลการดำเนินงานเป็นระยะๆ 

 11.2  ประเมินผลโครงการตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 

หมายเหตุ   - ขอถัวเฉลี่ยงบประมาณทุกรายการค่าใช้จ่ายจริงตามระเบียบราชการ 
    - กิจกรรมอาจมีการปรับตามความเหมาะสม เพ่ือให้สอดคล้องกับวาระเร่งด่วนและนโยบายสำคัญ
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รวมเป็นเงิน

รวมท้ังส้ินเป็นเงินงบประมาณ 18,813,376.00

1 งานตามภาระงานประจ า 18,813,376.00

1.1 งบด าเนินงาน 15,730,600.00 15,730,600.00

1.2 งบลงทุน 1,641,000.00             770,694.0 770,694.0 770,694.0 770,694.0 3,082,776.00
  - ค่าครุภัณฑ์ 1,641,000.00               466,925.0 466,925.0 466,925.0 466,925.0 1,867,700.00
  - ค่าส่ิงก่อสร้าง -                            303,769.0 303,769.0 303,769.0 303,769.0 1,215,076.00

2 โครงการตามภาระงาน 8,712,553.00             0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

1 โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ งานบริหารงานท่ัวไป 50,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

2 โครงการพัฒนาบุคลากร งานบุคลากร 400,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

3 โครงการจัดซ้ือวัสดุส านักงาน งานบัญชี                    20,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

4 โครงการจัดซ้ือ จัดซ่อมวัสดุ/อุปกรณ์พัฒนา งานอาคารสถานท่ี 2,000,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

5 โครงการ Big Cleaning Day งานอาคารสถานท่ี 30,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

6 โครงการดูแลและรักษาซ่อมบ ารุงห้องออกก าลังกายและ

เคร่ืองออกก าลังกาย Fitness Center
งานอาคารสถานท่ี 50,000.00 

7 โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ภาคเรียนท่ี 1 ปี 

2566

งานทะเบียน
143,500.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

8  โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปี 

2565

งานทะเบียน
138,750.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

9 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และ

ประสบการณ์ รุ่นท่ี 2/2565

งานทะเบียน
25,900.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

10 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษากลุ่มเทียบโอนความรู้และ

ประสบการณ์ รุ่นท่ี 1/2566

งานทะเบียน
25,900.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

11 โครงการพิธีมอบประกาศนียบัตร งานทะเบียน 130,000.00                 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566

3.5 ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2566

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก

หน่วย : บาท

 งบประมาณท่ีใช้ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม งบรายจ่าย/รายการ
ช่ือ - สกุล/งาน/

แผนก ท่ีใช้จ่าย
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รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566

หน่วย : บาท

 งบประมาณท่ีใช้ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม งบรายจ่าย/รายการ
ช่ือ - สกุล/งาน/

แผนก ท่ีใช้จ่าย

12 โครงการรับสมัครนักศึกษาเพ่ือเช้าศึกษาต่อระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระบบปกติ และระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคี

งานทะเบียน

-                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

13 โครงการประชุมผู้ปกครองและปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ งานทะเบียน 127,600.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

14 โครงการจัดหาวัสดุส านักงานส าหรับงานทะเบียน งานทะเบียน 50,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

15 โครงการจัดซ้ือวัดสุส านักงาน งานประชาสัมพันธ์ 30,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

16 โครงการช้างเผือก งานประชาสัมพันธ์ 18,000.00 

17 โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์สถานศึกษา ปีงบประมาณ 

2566-2570
งานวางแผนฯ 750,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

18 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 งานวางแผนฯ 10,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

19 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ส านักงานคอมพิวเตอร์ งานวางแผนฯ 40,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

20 โครงการวิจัย/ส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่/รถประหยัดน้ ามัน งานวิจัย 200,000.00 

21 โครงการเว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก งานศูนย์ข้อมูล 45,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

22 โครงการจัดเช่าพ้ืนท่ีเซิฟเวอร์เว็ปไซต์วิทยาลัยการอาชีพ

กาญจนาภิเษกหนองจอก
งานศูนย์ข้อมูล 8,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

23 โครงการอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการรายงานข้อมูล

เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก
งานประกัน 30,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

24 โครงการงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา งานประกัน 25,000.00 

25 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการอบรมการเป็น

ผู้ประกอบการและเขียนแผนธุรกิจ
งานส่งเสริมผลผลิตฯ 20,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

26 โครงการประกวดการเขียนแผนธุรกิจ งานส่งเสริมผลผลิตฯ 10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

27 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านศึกษาดูงาน ส่งเสริม

ผู้ประกอบการธุรกิจ
งานส่งเสริมผลผลิตฯ 10,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

28 โครงการส่งเสริมประกอบธุรกิจและหารายได้ของผู้เรียน

อาชีวะ
งานส่งเสริมผลผลิตฯ 30,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

29 โครงการด าเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

(รองบจัดสรรฯ)
งานศูนย์บ่มเพาะ

30 โครงการส่งเสริมบุคลากรทางการลูกเสือ งานลูกเสือ 364,000.00                 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

31 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน งานลูกเสือ 20,000.00                   
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32 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา

 พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี
งานกิจกรรม 10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

33 โครงการวันพระราชทานธงชาติไทย งานกิจกรรม 5,000.00                     

34 โครงการวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชน

กาธิเบศร
งานกิจกรรม 5,000.00                     

35 โครงการเตรียมความพร้อมประเมิน อวท. ระดับจังหวัด 

ระดับภาค ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา 2565
งานกิจกรรม 50,000.00                   

36 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม งานกิจกรรม 30,000.00                   

37 โครงการประชุมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศ

ไทย ระดับชาติและเตรียมความพร้อมประเมิน

งานกิจกรรม
30,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

38 โครงการอนุรักษ์พันธ์ุพืชและพันธ์ุสัตว์น้ า ประจ าปี 2566 งานกิจกรรม 10,000.00                   

39 โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

เน่ืองในวันฉัตรมงคล
งานกิจกรรม 10,000.00                   

40 โครงการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
งานกิจกรรม 10,000.00                   

41 โครงการถวายพระพรวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหา

วชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว
งานกิจกรรม 10,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

42 โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ

 พระบรมราชีนีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวงและ

กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ
งานกิจกรรม 15,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

43 โครงการวันชาติไทย วันพ่อแห่งชาติ และวันคล้ายวันพระ

บรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา

ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
งานกิจกรรม 10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

44 โครงการสอบธรรมศึกษา งานกิจกรรม 3,000.00                     

45 โครงการออกแบบปกสมุด งานกิจกรรม 10,000.00                   

46 โครงการดนตรีในสวน งานกิจกรรม 10,000.00                   

47 โครงการท าบุญวันอาสาฬหบูชาและแห่เทียนวันเข้าพรรษา งานกิจกรรม 20,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00
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48 โครงการอบรมภาวะความเป็นผู้น าและประชุมปฏิบัติการ

จัดท าแผนกิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทย ระดับสถานศึกษา
งานกิจกรรม                    50,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

49 โครงการกีฬาสี สักทองเกมส์ (knice sport day 2023) งานกิจกรรม                  100,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

50 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและพัฒนา

ส านักงาน งานกิจกรรม
งานกิจกรรม                    50,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

51 โครงการวันไหว้ครูและมอบทุนการศึกษา งานกิจกรรม                    20,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

52 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณธรรม

ความเป็นผู้น า(นักเรียนใหม่)
งานกิจกรรม                  155,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

53 โครงการปฐมนิเทศใหม่สมาชิกองค์การนักวิชาชีพใน

อนาคตแห่งประเทศไทย ประจ าปี 2566
งานกิจกรรม 5,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

54 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้าง

คุณลักษณะความเป็นผู้น า

งานกิจกรรม
155,000.00                 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

55 โครงการจัดหาเคร่ืองแบบคณะกรรมการด าเนินงาน อวท. 

และเคร่ืองแบบนักเรียน
งานกิจกรรม 20,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

56 โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทย  ระดับสถานศึกษา
งานกิจกรรม 30,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

57 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ (ทุกสาขาวิชา) งานกิจกรรม 45,000.00                   

58 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญจากภายนอกให้ความรู้(ทุกสาขาวิชา) งานกิจกรรม 45,000.00                   

59 โครงการทดสอบมาตรฐานการใช้คอมพิวเตอร์ งานกิจกรรม 3,000.00                     

60 โครงการทักษะภาษาจีนและวันตรุษจีน งานกิจกรรม 10,000.00                   

61 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา งานกิจกรรม                    10,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

62 โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถาน

ประกอบการ
งานกิจกรรม                      5,000.00

63 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการปฎิบัติงานและพัฒนา

ส านักงานองค์การนักวิชาชีพในใอนาคตแห่งประเทศไทย 

ระดับสถานศึกษา
งานกิจกรรม                    33,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00
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64 โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่ง

ประเทศไทย การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน 

ระดับสถานศึกษา
งานกิจกรรม                    30,000.00

65 โครงการ Knice Music Contest 2022 และประกวดวง

ดนตรีโฟล์คซอง
งานกิจกรรม                      9,000.00

66 โครงการป้องกัน และแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ งานกิจกรรม                      3,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

67 โครงการอาชีวะรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด งานกิจกรรม                    15,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

68 โครงการธนาคารความดี งานกิจกรรม                      5,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

69 โครงการตรวจสุขภาพ ประจ าปีการศึกษา 2565 งานสวัสดิการฯ                    10,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

70 โครงการจัดซ้ือยาเข้าห้องพยาบาล งานสวัสดิการฯ 10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

71 โครงการประกันอุบัติเหตุ งานสวัสดิการฯ 50,000.00                   

72 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ันตามแผนงานพ้ืนฐาน

ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ระดับ

สถานศึกษา

งานหลักสูตร
0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

73 โครงการประเมินเบ้ืองต้นนักเรียน นักศึกษา กลุ่มเทียบ

โอนความรู้และประสบการณ์ รุ่น 1/2566,2/2565 ระดับ

สถานศึกษา

งานหลักสูตร

50,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

74 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพ้ืนฐาน และ

หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน

งานหลักสูตร
0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

75 โครงการสร้างแรงจูงใจเพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน งานวัดผล 10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

76 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ งานวัดผล 5,900.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

77 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

(V-NET)

งานวัดผล
16,600.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

78 โครงการห้องสมุดมีชีวิต งานห้องสมุด 6,200.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

79 โครงการนักอ่านแห่งปี งานห้องสมุด 25,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

80 โครงการอบรมและพัฒนาทักษะด้านส่ือการเรียนการสอน งานส่ือการเรียนการสอน 30,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

81 โครงการพัฒนาระบบจอ LED ห้องประชุม งานส่ือการเรียนการสอน 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

82 โครงการค่ายอาสา ปันน้ าใจจากพ่ีสู่น้อง งานปริญญาตรี -                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

83 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์ งานปริญญาตรี 30,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00
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84 โครงการรับสมัครเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีและสายปฏิบัติ
งานปริญญาตรี 5,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

85 โครงการพัฒนาห้องเรียนรู้เทคโนโลยีเคร่ืองกล ระดับ

ปริญญาตรี
งานปริญญาตรี 100,000.00                 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

86 โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี
งานปริญญาตรี 20,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

87 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยและ

นวัตกรรมระดับปริญญาตรี
งานปริญญาตรี 25,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

88 โครงการอบรมภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียมสอบ TOEIC 

ส าหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี
งานปริญญาตรี 15,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

89 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติ ระดับสถานศึกษา
งานปริญญาตรี -                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

90 โครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ
งานปริญญาตรี -                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

91 โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และ

นวัตกรรมของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี

หรือสายปฏิบัติการ (ระดับสถานศึกษา)
งานปริญญาตรี 15,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

92 โครงการค่ายอาสา ไฟฟ้าอาสา สานฝันปันน้ าใจพ่ีให้น้อง งานปริญญาตรี -                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

93 โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนของนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี สายเทคโนโลยีสายปฏิบัติการ
งานปริญญาตรี -                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

94 โครงการปรับปรุงห้องส านักงานศูนย์ประสานงานปริญญา

ตรี
งานปริญญาตรี 100,000.00                 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

95 โครงการแข่งขันทักษะเคร่ืองยนต์เล็กดีเซล และทักษะ

เคร่ืองยนต์แก๊สโซลีน

แผนกช่างยนต์
30,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

96 โครงการรถประหยัดน้ ามัน แผนกช่างยนต์ 35,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

97 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา แผนกช่างกล                      5,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

98 โครงการซ่อมแซมและบ ารุงรักษาเคร่ืองจักรกล แผนกช่างกล

99 โครงการจัดหาครุภัณฑ์เคร่ืองฉายภาพโปรเจคเตอร์ แผนกช่างกล 20,000.00                   

100 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 2 ศาสนา แผนกช่างกล 9,000.00                     
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รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566

หน่วย : บาท

 งบประมาณท่ีใช้ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม งบรายจ่าย/รายการ
ช่ือ - สกุล/งาน/

แผนก ท่ีใช้จ่าย

101 โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างด้วยพลังงาน

แสงอาทิตย์ภายในวิทยาลัยฯ
แผนกไฟฟ้า

102 โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน แผนกไฟฟ้า

103 โครงการสถานศึกษาตามรอยพระยุคลบาท แผนกไฟฟ้า 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

104 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ นักเรียน ปวช.1 แผนกไฟฟ้า 10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

105 โครงการจัดหาระบบแสงสีเน่ืองในวันส าคัญของ

พระมหากษัตริย์
แผนกไฟฟ้า 20,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

106 โครงการซ่อมบ ารุงระบบสว่างและเคร่ืองปรับอากาศ

ภายในวิทยาลัยฯ
แผนกไฟฟ้า 40,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

107 โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์และ

นวัตกรรมของนักศึกษา ระดับ ปวช.3 และปวส.2
แผนกไฟฟ้า -                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

108 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการเรียนรู้การโปรแกรม

และการออกแบบท างานหุ่นยนต์อุตสาหกรรม

 
1,500,000.00               0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

109 โครงการศึกษานักเรียน นักศึกษา แผนกเมคคาทรอนิกส์ 1,500.00                     

110 โครงการแสดงผลงานวิชาการ งานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และ

นวัตกรรมของนักศึกษาระดับ ปวส.2

แผนกเมคคาทรอนิกส์

111 โครงการจิตอาสาก่อสร้างพัฒนาชุมชน แผนกก่อสร้าง 8,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

112 โครงการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพ แผนกก่อสร้าง 4,500.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

113 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญพัฒนาทักษะอาชีพ แผนกก่อสร้าง 3,200.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

114 โครงการจัดท าห้องปฏิบัติการงานก่อสร้าง แผนกก่อสร้าง 450,000.00                 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

115 โครงการศึกษาดูงานนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

 (ปวช.) ช้ันปีท่ี 1

แผนกบัญชี
3,500.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

116 โครงการหารายได้ระหว่างเรียนสาขาวิชาการตลาด 

กิจกรรมตลาดนัด KNICE Marketting

แผนกการตลาด
5,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

117 โครงการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสาขาวิชากับสถาน

ประกอบการ (พ่ีสอนน้อง)

แผนกการตลาด
                     5,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

118 โครงการเชิญวิทยากรภายนอกให้ความรู้วิชาชีพ แผนกการตลาด 3,500.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

119 โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ แผนกการตลาด 6,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

120 โครงการอบรมให้ความรู้โดยผู้เช่ียวชาญภายนอก แผนกคอมพิวเตอร์ 5,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00
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รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566

หน่วย : บาท

 งบประมาณท่ีใช้ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม งบรายจ่าย/รายการ
ช่ือ - สกุล/งาน/

แผนก ท่ีใช้จ่าย

121 โครงการปลูกป่าชายเลนเฉลิมพระเกียรติฯ แผนกคอมพิวเตอร์ 7,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

122 โครงการซ่อมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และระบบ

เคร่ือข่ายภายในวิทยาลัย

แผนกคอมพิวเตอร์
25,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

123 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง แผนกคอมพิวเตอร์ 8,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

124 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ แผนกสามัญ                      7,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

125 โครงการ X mas แผนกสามัญ 9,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

126 โครงการ Demonstration (แข่งขันทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน) แผนกสามัญ 2,500.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

127 โครงการ English is fun sale online แผนกสามัญ -                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

128 โครงการ Talk Show with Reading Authentic 

Materials in English

แผนกสามัญ
-                            0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

129 โครงการ Holidays and Festivals แผนกสามัญ 5,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

130 โครงการ Talking English on Friday แผนกสามัญ -                            

131 โครงการจัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ์และอุปกรณ์กีฬา แผนกสามัญ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

132 โครงการแข่งขันกีฬาและนันทนาการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ

นักเรียน นักศึกษา คร้ังท่ี 3

แผนกสามัญ
10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

133 โครงการวันภาษาไทยแห่งชาติร าลึกปราชญ์สุนทรภู่ แผนกสามัญ 7,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

134 โครงการสอบธรรมศึกษา แผนกสามัญ 3,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

135 โครงการเปิดประตูสู่อาเซียน แผนกสามัญ 9,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

136 โครงการพัฒนาห้องเรียนภาษาจีน (ติดพัดลม) แผนกสามัญ 20,500.00                   

137 โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการ แผนสามัญ                      3,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

138 โครงการพัฒนาส่งเสริมภาษาต่างประเทศ แผนสามัญ                      3,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

139 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ แผนกสามัญ 20,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

140 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ แผนกสามัญ 20,001.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

141 โครงการจัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ แผนกสามัญ 20,002.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

142 โครงการช้ินงานจากเศษวัสดุเหลือใช้ในสัปดาห์วิทยาศาสตร์ แผนสามัญ 8,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

143 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ งานสวนพฤกษศาสตร์

3 โครงการตาม พ.ร.บ.ตามงบประมาณ 226,000.00                0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

1 โครงการการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและแนะแนว

ศึกษาต่อ

งานอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี
30,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00
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รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2566

หน่วย : บาท

 งบประมาณท่ีใช้ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม งบรายจ่าย/รายการ
ช่ือ - สกุล/งาน/

แผนก ท่ีใช้จ่าย

2 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนก่อนออกฝึกงานในสถาน

ประกอบการ

งานอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี
28,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

3 โครงการประชุมรองผู้อ านวยการและหัวหน้างานแนะแนว งานแนะแนวฯ 80,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

4 โครงการแนะแนวการศึกษาต่อสายอาชีพและเพ่ิมปริมาณ

ผู้เรียน

งานแนะแนวฯ
28,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

5 โครงการลงนามความร่วมมือผลิตก าลังคนด้านอาชีวศึกษา

ตอบสนองภาคการผลิตและบริการใน 10 กลุ่ม

อุตสาหกรรมหลัก

งานความร่วมมือ 60,000.00 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

6 โครงการเฝ้าระวังป้องกันเหตุทะเลาะวิวาท งานปกครอง 20,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

7 โครงการแต่งกายดีเด่น งานปกครอง 10,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

8 โครงการอัคคีภัยและการอพยพหนีไฟ งานโครงการพิเศษ 3,600.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

9 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปีการศึกษา 2566 งานโครงการพิเศษ 5,000.00                     0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

10 โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix It Center) งานโครงการพิเศษ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

11 โครงการบริการวิชาชีพ-วิชาการ (ทุกสาขาวิชา) งานโครงการพิเศษ

12 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา งานครูท่ีปรึกษา 39,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานของครูท่ีปรึกษา

งานครูท่ีปรึกษา
50,000.00                   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

4 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้เงิน สอศ./วิทยาลัย) -                          0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

1 โครงการ ....................................................                              -   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00

2 โครงการ ....................................................                              -   0.0 0.0 0.0 0.0 0.00


