
 

สรุปผลการดำเนินงานตามแผนการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานวางแผนและงบประมาณ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

วิทยาลัยการอาชีพกาญจนาภิเษกหนองจอก 

 



สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 
ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โครงการเสริมสร้างความรู้
ด้านพัสดุ 
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้าง และการ บริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ให้กับ
บุคลากรวิทยาลัยการอาชีพ
กาญจนาภิเษกหนองจอก 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 

๑. เพื่อให้บุคลากรได้รับความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด จ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
๒. เพื่อให้บุคลากรได้เรียนรู้ข้อปัญหา
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารสัญญา
ท่ีพบบ่อย เพื่อแก้ไขปัญหา อุปสรรค
ต่างๆในการดำเนินงานพัสดุ  
๓. เพื่อให้บุคลากรได้รับความรู้ 
ข้ันตอนและกระบวนการจำหน่ายพสัดุ  
๔. เพื่อให้บุคลากรได้นำความรู้ที่ได้ไป
ใช้ในการแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. บุคลากรได้รับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด จ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560  
๒. บุคลากรได้เรียนรู้ข้อปัญหาการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารสัญญาท่ี
พบบ่อย เพื่อแก้ไขปัญหา อุปสรรค
ต่างๆในการดำเนินงานพัสดุ  
๓. บุคลากรได้รับความรู้ ข้ันตอน
และกระบวนการจำหนา่ยพัสดุ  
๔. บุคลากรได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
การแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้องตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐  
๒. บุคลากรเรียนรู้ข้อปัญหาการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารสัญญาท่ีพบบ่อย 
แก้ไขปัญหาอุปสรรค ต่างๆ ในการ
ดำเนินงานพัสดุ  
๓. บุคลากรได้รับความรู้ ข้ันตอนและ
กระบวนการจำหน่ายพัสดุ 
๔. บุคลากรนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการ
แก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ระยะดำเนินการ งบประมาณ กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินการ 

ปัญหา - อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

มกราคม - สิงหาคม พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

42,740 บาท สถานที่ วิทยาลัยการอาชีพกาญจนา
ภิเษกหนองจอก 
กิจกรรมเป็นการอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้างความรู้ด้าน
พัสดุ 
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้าง และการ บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 ให้กับบุคลากร
วิทยาลัยการอาชีพกาญจนา
ภิเษกหนองจอก ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 

ขอขอบคุณท่ีจัดการอบรมท่ีดีและมี
ประโยชน์ 

 



สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 
ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๒. โครงการอบรมเชิงปฏิบตัิการ
การออกแบบและพฒันาส่ือการ
เรียนรูท้ี่เนน้ผูเ้รียนเป็น ศนูยก์ลาง 
(Active Learning) 

๑. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้เพิ่มเติมองค์ความรู้ และพัฒนา
ทักษะสร้างสื่อการ จัดการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Active 
Learning)  
๒. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถออกแบบและจัดทำสื่อ
การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น ศูนย์กลาง 
(Active Learning) ได้ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ มีสื่อการเรียน
การสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
(Active Learning) จำนวน ๕๓ คน  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
๑) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
เพิ่มเติมองค์ความรู้ และพัฒนาทักษะ
การสร้างสื่อการ จัดการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Active 
Learning)  
๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถออกแบบและจัดทำสื่อการ
เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น ศูนย์กลาง 
(Active Learning) ได้ 

๑. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
เพิ่มเติมองค์ความรู้ และพัฒนาทักษะการ
สร้างสื่อ การจัดการเรียนรู้ท่ีเนน้ผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง (Active Learning)  
๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถ
ออกแบบและจัดทำสื่อการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็น ศูนย์กลาง (Active 
Learning) ได้ 

ระยะดำเนินการ งบประมาณ กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ ปัญหา - อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
18 มีนาคม ๒๕๖๗ 16,190 บาท สถานที่ วิทยาลัยการอาชีพกาญจนา

ภิเษกหนองจอก 
กิจกรรมเป็นการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การ ออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนรู้
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Active 
Learning) 

อยากให้มีการจัดการอบรมอีกครั้ง 
วิทยากรถ่ายทอดความรู้ได้ดี 

 

 

 

 

 

 



สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 
ชื่อโครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๓. โครงการพฒันาและเพ่ิมขีด
ความสามารถในวิชาชีพครู 

๑. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการบุคลากรภายในสถานศึกษา  
๒. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและความก้าวหน้าใน
วิชาชพีให้กับบุคลากร  
๓. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของบุคลากร
ครูในการให้ความรู้กับนักเรียน 
นักศึกษา 

๑. เป้าหมายเชิงปริมาณ  
บุคลากรครูในตำแหน่งพนักงานราชการ
และครูพิเศษสอนเข้าร่วม ๓๐ คน  
๒. เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
บุคลากรภายในสถานศึกษา ได้รับ
ความรู้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ความก้าวหน้าในวิชาชพี มี 
ประสิทธิภาพในการให้ความรู้กับ
นักเรียน นักศึกษา เพิ่มมากข้ึน 

๑. บุคลากรภายในสถานศึกษามีความ
พร้อมในการปฏิบัติงาน เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ  
๒. บุคลากรมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ความก้าวหน้าในวิชาชพี  
๓. บุคลากรครูมีประสิทธิภาพของในการ
ให้ความรู้กับนักเรียน นักศึกษา 

ระยะดำเนินการ งบประมาณ กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินการ ปัญหา - อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
มีนาคม -  พฤษภาคม ๒๕๖๗ 23,600 บาท สถานที่ วิทยาลัยการอาชีพกาญจนา

ภิเษกหนองจอก 
กิจกรรมเป็นการอบรมพฒันาและเพ่ิม

ขีดความสามารถในวิชาชีพครู 

ผู้เข้าอบรมต้องการไฟต์ท่ีใช้ในการ
อบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


